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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA
2014 - 2015 - 2016

SEZIONE 1

CARATTERISTICHE GENERALI DELLA POPOLAZIONE, DEL TERRITORIO,
DELL'ECONOMIA INSEDIATA E DEI SERVIZI DELL ENTE

UNIONE DI COMUNI VALDARNO e VALDISIEVE
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1.1 POPOLAZIONE

1.1.1 - Popolazione legale al censimento del 2011 58.999
1.1.2 - Popolazione residente alla fine del penultimo anno precedente n. 63.387
(art.156 D.Lvo 267/2000)
di cui: maschi n. 30.953
femmine n. 32.434
nuclei familiari n. 27.408
comunita/convivenze n. 23
1.1.3 - Popolazione al 1 gennaio 2012 n. 63.113
1.1.4 - Nati nell'anno n. 470
1.1.5 - Deceduti nell'anno n. 694
saldo naturale  n. -224
1.1.6 - Immigrati nell'anno n. 2.646
1.1.7 - Emigrati nell'anno n. 2.148
saldo migratorio  n. 498
1.1.8 Popolazione al 31-12-2012 n. 63.387
di cui
1.1.9 - In eta prescolare (0/6 anni) n. 3.967
1.1.10 - In eta scuola dell'obbligo (7/14 anni) n. 4.631
1.1.11 - In forza lavoro 1. occupazione (15/29 anni) n. 8.332
1.1.12 - In eta adulta (30/65 anni) n. 32.465
1.1.13 - In eta senile (oltre 65 anni) n. 13.992
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1.1.14 - Tasso di natalita ultimo quinquennio: Anno Tasso

2008 9,40 %
2009 8,90 %
2010 9,10 %
2011 8,60 %
2012 8,70 %
1.1.15 - Tasso di mortalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
2008 11,30 %
2009 11,30 %
2010 11,10 %
2011 10,80 %
2012 11,40 %
1.1.16 - Popolazione massima insediabile come strumento urbanistico vigente
Abitanti n. 0 entro il 31-12-2012
1.1.17 - Livello di istruzione della popolazione residente
Laurea 0,00 %
Diploma 0,00 %
Lic. Media 0,00 %
Lic. Elementare 0,00 %
Alfabeti 0,00 %
Analfabeti 0,00 %
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1.1.18 — CONDIZIONE SOCIO-ECONOMICA DELLE FAMIGLIE

| dati riportati nella presente Relazione sono stati rilevati dalle disponibilita sul sito dell' ISTAT e si riferiscono sempre al totale dei seguenti 7
Comuni che fanno parte della Unione di Comuni "Valdarno e Valdisieve":

Da Dicembre 2010:

- Comune di Londa

- Comune di S.Godenzo
- Comune di Rufina

- Comune di Pelago

- Comune di Pontassieve
- Comune di Reggello

Da gennaio 2011 si € aggiunto il:
- Comune di Rignano sull’Arno

Essendo il nostro un Ente "Sovracomunale" il dettaglio della condizione socio-economica delle famiglie & meglio precisata nei singoli Comuni
facenti parte dell'Unione.
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1.2 TERRITORIO

1.2.1 - Superficie in Kmq 548,88
1.2.2 - RISORSE IDRICHE
* Laghi 0
* Fiumi e torrenti 2
1.2.3 - STRADE
* Statali Km. 0,00
* Provinciali Km. 0,00
* Comunali Km. 0,00
* Vicinali Km. 0,00
* Autostrade Km. 0,00
1.2.4 - PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI
Se "SI" data ed estremi del provvedimento di approvazione
* Piano regolatore adottato si[ | No[ X |
* Piano regolatore approvato Si| | No| X |
* Programma di fabbricazione Si| | No| X |
* Piano edilizia economica e popolare Si| | No| X |
PIANO INSEDIAMENTI PRODUTTIVI
* Industriali si[ | No[ X |
* Artiginali Sif | No|X|
* Commerciali Si| | No| X |
* Altri strumenti (specificare) Si : No z
Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti
(art. 170, comma 7, D.L.vo 267/2000) Sif | No[X]
AREA INTERESSATA AREA DISPONIBILE
P.E.E.P. mq. 0,00 mq. 0,00
P.I.P. mq. 0,00 mq. 0,00
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DATI TERRITORIALI

— DATI AMBIENTALI

Rilievi montagnosi e/o collinari: Monte Falterona (m. 1.654), Monte Falco (m. 1.658), Monte Peschiera (m. 1.198)

Laghi: Lago di Londa

Fiumi e torrenti: Fiume Arno Fiume Sieve, Torrente Godenzo, Torrente Moscia

Cascate: Acquacheta

Sorgenti

Oasi di protezione naturale — parchi: Parco Nazionale Foreste Casentinesi, Monte Falterona e Campigna, Foresta di Vallombrosa,
Foresta S.Antonio e Pontassieve

Zone di ripopolamento e cattura

Aree boschive: Complesso del Muraglione (208ha) Foresta S.Antonio (1.110ha) Rincine (1.480ha) Alpe S.Benedetto (1.720ha)
Riserve di caccia e pesca: Patrimonio Agricolo Forestale della Regione Toscana

Particolarita floristiche e faunistiche

Grotte e cavita

— RISORSE CULTURALI

Archeologiche: 1 centro documentazione, e siti vari

Artistiche: Sono moltissime nel territorio — periodo 1300-1900 — La C.M. ha predisposto una guida artistica del territorio
Architettoniche: Vari Castelli, Pievi, Ville storiche.

Musei: Museo della Vite e del Vino a Rufina, Museo Archeologico a Dicomano, Museo Virtuale Andrea del Castagno
Biblioteche: n. 5 pubbliche + biblioteche scolastiche

Associazioni: Nel territorio sono operanti numerose Associazioni

Radio e televisioni private: n. 1 Radioe n.1 TV

Teatri e cinema: n. 1 Teatro e n. 3 Cinema
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— DATI ANTROPOLOGICI

Tradizioni popolari: Carnevale in diversi Comuni, Scoppio del Carro a Rufina, Fiera di Maggio, Toscanello d’Oro a Pontassieve, On the
Road Festival a Pelago, Dante Ghibellino, Estate musicale, Festa di settembre, Bacco Artigiano a Rufina, Rassegna dell’olio

Sagre: Festa dell’olio nuovo e vino novello

Feste religiose: Festa del Patrono

— STRUTTURE E INFRASTRUTTURE

Viarie: S.S. n. 67 Tosco-Romagnola- S.R. 69 — S.R. 70

Scolastiche: 5 Istituti scolastici di base+ n. 1 Scuola Media Superiore + 1 Scuola Superiore
Sanitarie: 1 Poliambulatorio + 1 Casa di Riposo per Anziani pubblica + 1 Casa di cura Privata
Amministrative: Sedi Comunali

1.2.6 - USO DEL SUOLO
Agricoltura, Agroindustria, Terziario e turismo

1.2.7 — VINCOLI: Idrogeologico, paesaggistico, archeologico, storico, artistico, ecc.
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1.3 SERVIZI

1.3.1 - PERSONALE

1.3.1.1
. .. . Previsti in dotazione In servizio . .. ) Previsti in dotazione In servizio
Categoria e posizione economica . Categoria e posizione economica .
organica numero organica numero

A.l 0 0 C.1 5 3

A2 0 0 C2 0 0

A3 0 0 C3 0 0

A4 0 0 C4 0 0

A5 0 0 C.S5 0 0

B.1 0 0 D.1 13 1

B.2 0 0 D.2 0 7

B.3 0 0 D.3 2 3

B.4 0 0 D4 0 1

B.5 0 0 D.5 0 1

B.6 1 1 D.6 1 0

B.7 0 0 Dirigente 2 0

TOTALE 1 1 TOTALE 23 16
1.3.1.2 - Totale personale al 31-12-2012:
di ruolo n. 17
fuori ruolo n. 0

Al personale “Amministrativo Interno” proprio dell’Unione ed inquadrato nel Contratto CCNL Regioni-Enti Locali va aggiunto il Personale specificatamente addetto
al Servizio Forestale CCNL Sistemazioni Idrauliche Forestali, dove il Responsabile del Servizio ha previsto:
n. 17 Operai a Tempo Indeterminato da Gennaio 2014 con attivazione di 1 nuovo posto da Settembre 2014 per un totale a fine anno di 18 Operai a Tempo Indeterminato.

n. 1 Impiegato a Tempo Indeterminato. Tale unita &€ in maternita da Luglio 2014 e sostituita temporaneamente con una unita a Tempo Determinato da Settembre 2014.
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A seguito della attivazione delle nuove Funzioni Associate nel 2013 e quindi anche per il 2014 si prevede il rimborso ai Comuni per il Personale da questi
comandato ai Servizi associati:

- Rimborso ai Comuni per Personale comandato al servizio associato SUAP che consta di :
n. 3 dipendenti a 36 ore settimanali del Comune di Reggello

n. 2 dipendenti a 30 ore settimanali del Comune di Pontassieve

n. 1 dipendente a 36 ore settimanali del Comune di Pelago

n. 1 dipendente a 18 ore settimanali del Comune di Rignano Sull’Arno

- Rimborso ai Comuni per Personale comandato al servizio associato POLIZIA LOCALE (Comuni di Rufina, Londa e S.Godenzo) che consta di :
.1 dipendenti a 18 ore settimanali del Comune di Rufina

. 1 dipendenti a 12 ore settimanali del Comune di Rufina

. 5 dipendente a 36 ore settimanali del Comune di Rufina

. 1 dipendente a 36 ore settimanali a Tempo Determinato del Comune di Londa

3 3 3 O

- Rimborso ai Comuni per Personale comandato al servizio associato PROTEZIONE CIVILE che consta di :
n.2 dipendenti a 36 ore settimanali del Comune di Rignano Sull’Arno

- Rimborso ai Comuni per Personale comandato al servizio associato PERSONALE che consta di :
. 1 dipendenti a 36 ore settimanali del Comune di Rignano Sull’Arno

. 1 dipendenti a 36 ore settimanali del Comune di Rufina

. 1 dipendente a 36 ore settimanali del Comune di Pelago

. 1 dipendente a 36 ore settimanali del Comune di Pontassieve (in g.p. fino a Giugno 2014)

. 1 dipendente a 33 ore settimanali del Comune di Pontassieve

. 1 dipendente a 36 ore settimanali del Comune di Reggello

. 1 dipendente a 24 ore settimanali del Comune di San Godenzo

. 1 dipendente a 24 ore settimanali del Comune di Londa

3 3333 333

- Rimborso ai Comuni per Personale comandato al servizio associato I.C.T. che consta di :
n.2 dipendenti a 36 ore settimanali del Comune di Rignano Sull’Arno

n. 1 dipendente a 36 ore settimanali del Comune di Pontassieve

n. 1 dipendente a 36 ore settimanali del Comune di Reggello

n. 1 dipendente a 36 ore settimanali del Comune di Pelago (da Maggio 2014)

- Rimborso ai Comuni per Personale comandato al servizio associato CENTRO UNICO APPALTI (attivo fino a Giugno 2014) che consta di
.1 dipendenti a 18 ore settimanali del Comune di Rignano Sull’Arno

. 1 dipendenti a 30 ore settimanali del Comune di Rufina

. 1 dipendente a 30 ore settimanali del Comune di Pontassieve

. 1 dipendente a 18 ore settimanali del Comune di Pelago (da Aprile 2014 poi passato all'lCT)

3 3 3 3

- Rimborso ai Comuni per Personale comandato al servizio associato EDUCAZIONE ADULTI — PEZ che consta di :
n. 2 dipendente a 12 ore settimanali del Comune di Pontassieve

- Rimborso ai Comuni per Personale comandato al servizio associato SPORTELLO CATASTALE e BARRIERE ARCHITETTONICHE che consta di :
n. 1 dipendenti a 6 ore settimanali del Comune di Rufina
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1.3.1.3 - AREA TECNICA

1.3.1.4 - AREA ECONOMICO - FINANZIARIA

Categoria Previsti in dotazione organica N”. in servizio Categoria Previsti in dotazione organica N”. in servizio
A 0 0 A 0 0
B 0 0 B 1 1
C 0 0 C 5 3
D 13 10 D 3 3
Dir 1 0 Dir 1 0

1.3.1.5 - AREA DI VIGILANZA 1.3.1.6 - AREA DEMOGRAFICA-STATISTICA

Categoria Previsti in dotazione organica N”. in servizio Categoria Previsti in dotazione organica N”. in servizio
A 0 0 A 0 0
B 0 0 B 0 0
C 0 0 C 0 0
D 0 0 D 0 0
Dir 0 0 Dir 0 0

1.3.1.7 - ALTRE AREE TOTALE

Categoria Previsti in dotazione organica N~ in servizio Categoria Previsti in dotazione organica NA. in servizio
A 0 0 A 0 0
B 0 0 B 1 1
C 0 0 C 5 3
D 0 0 D 16 3
Dir 0 0 Dir 2 0
TOTALE 24 7
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1.3.1.8 - AREA TECNICA 1.3.1.9 - AREA ECONOMICO - FINANZIARIA

Qualifica funzione Previsti in dotazione organica N, in servizio Qualifica funzione Previsti in dotazione organica N, in servizio
1° Ausiliario 0 0 1° Ausiliario 0 0
2° Ausiliario 0 0 2° Ausiliario 0 0
3° Operatore 0 0 3° Operatore 0 0
4° Esecutore 0 0 4° Esecutore 1 1
5° Collaboratore 0 0 5° Collaboratore 5 3
6° Istruttore 0 0 6° Istruttore 0 0
7° Istruttore direttivo 3 10 7° Istruttore direttivo 3 3
8° Funzionario 0 0 8° Funzionario 0 0
9° Dirigente 1 0 9° Dirigente 1 0
10° Dirigente 0 0 10° Dirigente 0 0

1.3.1.10 - AREA DI VIGILANZA 1.3.1.11 - AREA DEMOGRAFICA-STATISTICA

Qualifica funzione Previsti in dotazione organica N”. in servizio Qualifica funzione Previsti in dotazione organica N”. in servizio
1° Ausiliario 0 0 1° Ausiliario 0 0
2° Ausiliario 0 0 2° Ausiliario 0 0
3° Operatore 0 0 3° Operatore 0 0
4° Esecutore 0 0 4° Esecutore 0 0
5° Collaboratore 0 0 5° Collaboratore 0 0
6° Istruttore 0 0 6° Istruttore 0 0
7° Istruttore direttivo 0 0 7° Istruttore direttivo 0 0
8° Funzionario 0 0 8° Funzionario 0 0
9° Dirigente 0 0 9° Dirigente 0 0
10° Dirigente 0 0 10° Dirigente 0 0

1.3.1.12 - ALTRE AREE TOTALE

Qualifica funzione Previsti in dotazione organica N”. in servizio Categoria Previsti in dotazione organica N”. in servizio
1° Ausiliario 0 0 1° Ausiliario 0 0
2° Ausiliario 0 0 2° Ausiliario 0 0
3° Operatore 0 0 3° Operatore 0 0
4° Esecutore 0 0 4° Esecutore 1 1
5° Collaboratore 0 0 5° Collaboratore 5 3
6° Istruttore 0 0 6° Istruttore 0 0
7° Istruttore direttivo 0 0 7° Istruttore direttivo 16 13
8° Funzionario 0 0 8° Funzionario 0 0
9° Dirigente 0 0 9° Dirigente 2 0
10° Dirigente 0 0 10° Dirigente 0 0
TOTALE 24 17
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1.3.2 - STRUTTURE

Tipologia ESERCIZIO IN CORSO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Anno 2014 Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016
1.3.2.1 - Asili nido n. 0 posti n. 0 0 0 0
1.3.2.2 - Scuole materne n. 0 posti n. 0 0 0 0
1.3.2.3 - Scuole elementari n. 0 posti n. 0 0 0 0
1.3.2.4 - Scuole medie n. 0 posti n. 0 0 0 0
1.3.2.5 - Strutture residenziali per anziani n. 0 posti n. 0 0 0 0
1.3.2.6 - Farmacie comunali n. 0| n. 0| n. 0| n. 0
1.3.2.7 - Rete fognaria in Km
- bianca 0,00 0,00 0,00 0,00
- nera 0,00 0,00 0,00 0,00
- mista 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.8 - Esistenza depuratore Si | |N() | X Si | | No | X Si | INO | X Sil |N0 | X
1.3.2.9 - Rete acquedotto in Km 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.10 - Attuazione servizio idrico integrato Si | | No | X Si | | No | X Si | |No | X Si| | No | X
1.3.2.11 - Aree verdi, parchi, giardini n. 0| n. 0| n. 0| n. 0
hq. 0,00| hq. 0,00| hq. 0,00| hq. 0,00
1.3.2.12 - Punti luce illuminazione pubblica n. 0| n. 0| n. 0| n. 0
1.3.2.13 - Rete gas in Km 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.14 -Raccolta rifiuti in quintali
- civile 0,00 0,00 0,00 0,00
- industriale 0,00 0,00 0,00 0,00
- racc. diff.ta Si No X Si No X Si No X Si No X
1.3.2.15 - Esistenza discarica Si No X Si No X Si No X Si No X
1.3.2.16 - Mezzi operativi n. 16| n. 17| n. 17| n. 17
1.3.2.17 - Veicoli n. 7! n. 7 n. 7| n. 7
1.3.2.18 - Centro elaborazione dati Si | X |No | Si | X | No | Si | X |No | Si| X |NO |
1.3.2.19 - Personal computer n 45| n 45| n 45| n 45

1.3.2.20 - Altre strutture (specificare)

16 SERVER (win e linux) INSTALLATI NEL CENTRO SERVIZI INFORMATIVI e nelle sedi di CESI e
RINCINE. Erogano servizi informatici condivisi ai Comuni dell'Unione.
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1.3.3 - ORGANISMI GESTIONALI

Tipologia ESERCIZIO IN CORSO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE
Anno 2014 Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016
1.3.3.1 - Consorzi n 2In 2l n 2| n. 2
1.3.3.2 - Aziende n Oln 0l n 0| n. 0
1.3.3.3 - Istituzioni n O[n Ol n 0| n. 0
1.3.3.4 - Societa di capitali n 4|n 3/ n 3| n. 3
1.3.3.5 - Concessioni n Oln Ol n 0| n. 0
1.3.3.6 - Unione di comuni n 1in 1l n 1| n. 1
1.3.3.7 - Altro n Oln 0| n 0| n. 0
LE PARTECIPAZIONI DELL'ENTE (1)
Tipologia
DENOMINAZIONE SOCIETA' PARTECIPATA 'zg:e&igz.zring T;g;‘;;zgi
(1= INDIRETTA )

G.A.L - START D 10,09%

OLCAS D 16,44%

TERRE DEL LEVANTE FIORENTINO * D 11,00%

FIDI TOSCANA ** D 0,01%

ITO.RO. D 1,00%)

IAGENZIA FIORENTINA PER L'ENERGIA D 0,73%

LINEA COMUNE D 2,00%

Le 7 quote di partecipazioni dellEnte al 31/12/2013 sono quelle indicate nella precedente tabella. Tutte le partecipazioni sono di tipo Diretto (Ente/Societa)

* Si specifica che con Deliberazione della Assemblea Consiliare n. 22 del 29/11/2012 & stata approvata la proposta di scioglimento della Societa Partecipata "Terre del
Levante Fiorentino" e la sua messa in liquidazione. nel corso dei primi mesi del 2013.

** Si specifica che con Deliberazione della Assemblea Consiliare n. 6 del 28/04/2014 & stata approvata la cessione / vendita delle Nostre quote della Societa
Partecipata "FIDI TOSCANA" i cui atti sono in corso di pubblicazione.

Nelle previsioni si & tenuto conto del divieto disposto dall’art.6, comma 19 del d.l. 78/2010, di apporti finanziari a favore di societa partecipate che abbiano registrato per tre
esercizi consecutivi perdite di esercizio o che abbiano utilizzato riserve disponibili per il ripiano di perdite anche infrannuali.

Nessuna delle societa ha richiesto aumenti di capitale, trasferimenti straordinari, aperture di credito o rilascio di garanzie, per cui non risultano iscritte somme in Bilancio di
Previsione 2014.

Nessuno degli organismi partecipati nell’'ultimo bilancio approvato ha richiesto gli interventi di cui all’art. 2447 del codice civile.

La verifica ed il mantenimento delle Societa Partecipate & stato oggetto di ricognizione ai sensi art. 3 commi 27-29 della Legge 244/2007 e deliberato dalla Assemblea
Consiliare dell’Unione con atto n. 16 del 21/12/2010
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1.3.3 - ORGANISMI GESTIONALI

1.3.3.1.1 - Denominazione Consorzio/i
- TO.RO. scrl
— Strade del Vino Chianti Rufina e Pomino

1.3.3.1.2 — Comune/i associatoli
Unione di Comuni VALDARNO e VALDISIEVE

1.3.3.2.1 - Denominazione Azienda

1.3.3.2.2 — Entel/i Associatoli

1.3.3.3.1 - Denominazione Istituzione/i

1.3.3.3.2 — Ente/i Associatoli

Pag. 15di 112



1.3.3.4.1 - Denominazione S.p.A partecipata:

— FIDI Toscana (Deliberato la cessione delle Ns. quote con Delibera A.C. 6 / 2014)
— OLCAS

— START

— Terre del levante Fiorentino (cessata a partire dal 2012)

— Linea Comune

— Agenzia Toscana per I’ Energia

1.3.3.4.2 — Ente/i Associatoli
Unione di Comuni VALDARNO e VALDISIEVE

1.3.3.5.1 - Servizi gestiti in concessione
— Gestione Impianto di Teleriscaldamento a servizio della Frazione POMINO in
Comune di Rufina

1.3.3.5.2 - Soggetti che svolgono i servizi:
- TECNO COOP scarl
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1.3.3.6.1 - Unione di Comuni VALDARNO e VALDISIEVE
Comuni uniti (indicare i nomi per ciascuna unione)
- Comune di Londa

- Comune di S.Godenzo
- Comune di Rufina

- Comune di Pelago

- Comune di Pontassieve
- Comune di Reggello

Da gennaio 2011 si € aggiunto il:

- Comune di Rignano sull’/Arno

1.3.3.7.1 - Altro (specificare)
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1.3.4 - ACCORDI DI PROGRAMMA
E ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto REALIZZAZIONE PARCO DELLA MEMORIA DI MONTE GIOVI

Altri soggetti partecipantiprovincia di Firenze, C.M. Mugello, Comune di Borgo
S.Lorenzo, Comune di Vicchio, Comune di Pontassieve, Comune di Dicomano

Impegni di mezzi finanziari € 30.000,00

Durata dell'accordo

L'accordo é:
-- gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione 10/01/2005

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto REALIZZAZIONE BANDA LARGA NEL TERRITORIO PROVINCIALE DI FIRENZE -
ESTENSIONE

Altri soggetti partecipantiprovincia di Firenze, Unione M. Mugello,

Impegni di mezzi finanziari € 1.138.140,00

Durata dell’'accordo
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L'accordo é:
-- gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione 28/09/2005

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto REALIZZAZIONE IMPIANTO DI TELERISCALDAMENTO A POMINO

Altri soggetti partecipanti comune di Rufina,

Impegni di mezzi finanziari € 1.300.000,00

Durata dell’'accordo

L'accordo é:
-- gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione 18/07/2006

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

OQQetto REALIZZAZIONE IMPIANTO DI TELERISCALDAMENTO A CASTAGNO D'ANDREA

Altri soggetti partecipanti comune di Ssan Godenzo

Impegni di mezzi finanziari € 1.318.000,00

Durata dell’'accordo
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L'accordo é:
-- gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione 08/06/2007

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto REALIZZAZIONE IMPIANTO DI TELERISCALDAMENTO A VALLOMBROSA

Altri soggetti partecipanti comune di Reggello Corpo Forestale dello Stato

Impegni di mezzi finanziari € 577.070,00

Durata dell’'accordo

L'accordo é:
-- gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione 24/07/2007

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto SISTEMAZIONE VIABILITA’ RURALI NEI COMUNI DELL’UNIONE

Altri soggetti partecipanti comune di Londa, Rufina, S.Godenzo, Pelago,
Pontassieve

Impegni di mezzi finanziari € 150.000,00

Durata dell’'accordo

L'accordo é:
-- gia operativo
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Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione 11/02/2011

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto INSTALLAZIONE IMPIANTI FOTOVOLTAICI SU EDIFICI PUBBLICI NEI COMUNI
DELL’ UNIONE

Altri soggetti partecipanti comune di Londa, Rufina, S.Godenzo, Pelago,
Pontassieve

Impegni di mezzi finanziari € 124.800,00

Durata dell'accordo

L'accordo é:
-- gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione 22/11/2010

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto ADEGUAMENTO MULTIFUNZIONALE E RISTRUTTURAZIONE DELL’'INVASO POSTO SUL
BORRO DI CILIANA

Altri soggetti partecipanti Regione Toscana, Provincia di Firenze Comune di
Reggello

Impegni di mezzi finanziari € 700.000,00

Durata dell’'accordo

L'accordo é:
-- gia operativo
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Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione 24/03/2010

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto REALIZZAZZIONE OPERE PUBBLICHE NEI COMUNI DELL’ UNIONE

Altri soggetti partecipanti comune di Rufina, S.Godenzo, Rignano Reggello

Impegni di mezzi finanziari € 155.951,00

Durata dell’'accordo

L'accordo é:
-- in corso di definizione

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto REALIZZAZZIONE OPERE VIABILITA’ SECONDARIA RURALE NEI COMUNI
DELL’ UNIONE

Altri soggetti partecipanti comune di Londa, Pelago

Impegni di mezzi finanziari € 108.640,00

Durata dell'accordo

L'accordo é:
-- in corso di definizione

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione
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1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

()ggetk)PROTOCOLLO DI INTESA PER L’ IMPLEMENTAZIONE DEL PROGETTO G.I.S. MONTAGNA
TOSCANA

Altri soggetti partecipanti Regione Toscana, C.M. Amiata, C.M. Casentino, C.M.
Colline del Fiora, C.M. Colline Metallifere, C.M. Media Valle del SErchio, C.M.
Garfagnana, Uncem Toscana, Comune di Fabbriche di Vallico

Impegni di mezzi finanziari € 256.110,00

Durata dell'accordo

L'accordo é:
-- gia operativo
Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione 27/07/2011

1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

()ggetk)SISTEMAZIONE VIABILITA’ RURALI NEI COMUNI DELL’UNIONE

Altri soggetti partecipanti comune di Londa, Reggello, Rufina, Pelago,
Pontassieve

Impegni di mezzi finanziari € 83.850,00

Durata dell’'accordo

L'accordo é:
-- in corso di stipula

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione
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1.3.4.1 - ACCORDO DI PROGRAMMA

Oggetto RECUPERO DELL’ INVASO IDRICO DI LONDA

Altri soggetti partecipanti comune di Londa,

Impegni di mezzi finanziari € 250.000,00

Durata dell'accordo

L'accordo é:
-- gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione 10/07/2014

1.3.4.2 - PATTO TERRITORIALE

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata del Patto territoriale

Il Patto territoriale é:
- in corso di definizione
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- gia operativo

Se gia operativo indicare la data di sottoscrizione

1.3.4.3 — ALTRI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA ( specificare )

Oggetto

Altri soggetti partecipanti

Impegni di mezzi finanziari

Durata

Indicare la data di sottoscrizione
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1.3.5 - FUNZIONI ESERCITATE SU DELEGA

1.3.5.1 — FUNZIONI E SERVIZI DELEGATI DALLO STATO

- Riferimenti normativi

- Funzioni o servizi Sportello Catastale decentrato di 1 livello

- Trasferimenti di mezzi finanziari € 0,00

- Unita di personale trasferito nessuno

1.3.5.2 — FUNZIONI E SERVIZI DELEGATI DALLA REGIONE

- Riferimenti normativi L.R.T. 5/1995 — 9/1997 — 16/1999 — 39/2000

- Funzioni o servizi

— Gestione patrimonio agricolo forestale

— Agricoltura

— Servizio antincendi boschivi

— Alienazione patrimonio agricolo forestale
— Funghi epigei.

- Trasferimenti di mezzi finanziari € 1.159.320,00
- Unita di personale trasferito Nessuno in forma diretta. Gli Operai ed Impiegato sono assunti

dall'Unione dietro autorizzazione della Regione Toscana con contratto CCNL Forestali impiegando le risorse
trasferite
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1.3.5.2 — FUNZIONI E SERVIZI DELEGATI DAl COMUNI

- Riferimenti normativi

- Funzioni o servizi

Convenzione per delega funzioni in materia di turismo:

Servizi bibliotecari e museali

Gestione associata Interv. Diritto Studio (Redaz. piano gestione PEZ) Deleghe di 6 comuni su 7 —
Conferenza per la istruzione- Gestione ass. EDA

Gestione Funzione e Serv.Gestione Territorio (SIT) (Catasto)

Gestione associata Formazione professionale

Gestione associata in materia di V.I.A.

Gestione associata catasto boschi percorsi dal fuoco

Gestione associata concessione contributi abbattimento barriere architettoniche

Gestione Imposta di Soggiorno

Gestione Ufficio Associato SUAP

Gestione Ufficio Associato PERSONALE

Gestione Ufficio Associato I.C.T.

Gestione Ufficio Associato POLIZIA LOCALE (limitatamente ai Comuni di Rufina, Londa e S.Godenzo)
Ufficio associato — PROTEZIONE CIVILE

Ufficio associato — CENTRO UNICO APPALTI (fino a Giugno 2014)

Ufficio associato - V.A.S.

- Trasferimenti di mezzi finanziari € 1.505.068,70

- Unita di personale trasferito: Direttamente nessuno. Al momento gli addetti agli Uffici associati

sono "comandati" presso I'Unione di Comuni per i seguenti servizi:

- servizio associato SUAP che consta di :

n. 3 dipendenti a 36 ore settimanali del Comune di Reggello

n. 2 dipendenti a 30 ore settimanali del Comune di Pontassieve

n. 1 dipendente a 36 ore settimanali del Comune di Pelago

n. 1 dipendente a 18 ore settimanali del Comune di Rignano Sull’Arno
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- servizio associato POLIZIA LOCALE (Comuni di Rufina, Londa e S.Godenzo) che consta di :
n.1 dipendenti a 18 ore settimanali del Comune di Rufina

n. 1 dipendenti a 12 ore settimanali del Comune di Rufina

n. 5 dipendente a 36 ore settimanali del Comune di Rufina

n. 1 dipendente a 36 ore settimanali a Tempo Determinato del Comune di Londa

- servizio associato PROTEZIONE CIVILE che consta di :
n.2 dipendenti a 36 ore settimanali del Comune di Rignano Sull’Arno

servizio associato PERSONALE che consta di :

. 1 dipendenti a 36 ore settimanali del Comune di Rignano Sull’Arno

. 1 dipendenti a 36 ore settimanali del Comune di Rufina

. 1 dipendente a 36 ore settimanali del Comune di Pelago

. 1 dipendente a 36 ore settimanali del Comune di Pontassieve (in g.p. fino a Giugno 2014)
. 1 dipendente a 33 ore settimanali del Comune di Pontassieve

. 1 dipendente a 36 ore settimanali del Comune di Reggello

. 1 dipendente a 24 ore settimanali del Comune di San Godenzo

. 1 dipendente a 24 ore settimanali del Comune di Londa

53 3333335 !

- servizio associato I.C.T. che consta di :

n.2 dipendenti a 36 ore settimanali del Comune di Rignano Sull’Arno

n. 1 dipendente a 36 ore settimanali del Comune di Pontassieve

n. 1 dipendente a 36 ore settimanali del Comune di Reggello

n. 1 dipendente a 36 ore settimanali del Comune di Pelago (da Maggio 2014)

- servizio associato CENTRO UNICO APPALTI (attivo fino a Giugno 2014) che consta di
n.1 dipendenti a 18 ore settimanali del Comune di Rignano Sull’Arno

n. 1 dipendenti a 30 ore settimanali del Comune di Rufina
n
n

. 1 dipendente a 30 ore settimanali del Comune di Pontassieve
. 1 dipendente a 18 ore settimanali del Comune di Pelago (da Aprile 2014 poi passato all'ICT)

- servizio associato EDUCAZIONE ADULTI — PEZ che consta di :
n. 2 dipendente a 12 ore settimanali del Comune di Pontassieve

- servizio associato SPORTELLO CATASTALE e BARRIERE ARCHITETTONICHE che consta di :
n. 1 dipendenti a 6 ore settimanali del Comune di Rufina
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1.3.5.3 — VALUTAZIONI IN ORDINE ALLA CONGRUITA’ TRA FUNZIONI
DELEGATE E RISORSE ATTRIBUITE

Le risorse finanziarie trasferite dalla Regione di parte corrente risultano congrue per la gestione delle
funzioni delegate. Per la parte investimento si realizzano gli interventi che vengono finanziati.

Per le Gestioni Associate la Regione Toscana ha dato un forte impulso sia finanziario che organizzativo.
I Comuni partecipano finanziariamente alle spese in relazione ai servizi attivati ed alla consistenza dell’ Ente,

si rendera tuttavia necessario rivedere la compartecipazione finanziaria di alcuni servizi tenendo conto
dell'andamento effettivo degli Uffici Associati e le effettive spese.

Pag.29di 112



1.4 —- ECONOMIA INSEDIATA

Per un valutazione generale sulla tipologia di economia insediata nel territorio, si fa riferimento allo studio pil approfondito in materia elaborato a suo tempo dalla ex
Comunita Montana “Montagna Fiorentina” che & il Piano di Sviluppo Socio Economico 2005/2007. Tale atto & tuttora in vigore e rappresenta I'ultimo studio disponibile

1.5 — ELEMENTI DI ORGANIZZAZIONE

In questo capitolo si da una breve descrizione del ruolo attribuito al’Ente da norme legislative, statuto e regolamenti interni e della struttura politico-
amministrativa.L’Unione di Comuni € un Ente locale territoriale espressamente previsto dall’art. 32 del D.Lgs 267/00 e secondo quanto stabilito dalla Costituzione € un Ente
dotato di una propria autonomia, che rappresenta il complesso delle comunita aderenti, ne cura gli interessi, ne promuove e ne coordina lo sviluppo. Obiettivo primario € la
condivisione nella gestione di servizi al fine di realizzare uniformita di erogazione ed economicita di scala.

LE FUNZIONI DELL’ENTE

Le competenze dell’Ente sono definite dalla legge nazionali o regionali che stabiliscono funzioni proprie e delegate.

In particolare alla nostra Unione di Comuni, in quanto nata da una ex Comunita Montana, spettano fondamentalmente 2 tipi di funzioni relative ai seguenti settori:
* Gestioni Associate ed Uffici Unici di servizi per i 7 Comuni facenti parte del’Ente

+» Gestione Patrimonio Agricolo Forestale della Regione Toscana ed altre Funzioni delegate dalla Regione Toscana

GLI ORGANI ISTITUZIONALI

Come da Statuto sono organi di governo della Unione di Comuni:

v |l Presidente, eletto a rotazione ogni 6 mesi dall’ Assemblea Consiliare nella persona di un Sindaco dei Comuni aderenti
v' La Giunta Esecutiva composta come Assessori da tutti gli altri 6 Sindaci dei Comuni aderenti

v" L’Assemblea Consiliare composta da 25 Rappresentanti

STATUTO ED | REGOLAMENTI INTERNI
L’ Unione di Comuni VALDARNO e VALDISIEVE ¢é stata costituita con Atto del 27/09/2010 dai Comuni di: Londa, San Godenzo, Rufina, Pelago, Pontassieve e
Reggello (che gia facevano parte della ex Comunita Montana) successivamente con Deliberazione consiliare n. 78 del 23/12/2010 anche il Comune di RIGNANO SULL’ARNO

ha aderito alla Unione
Lo statuto del’Ente & quindi stato inizialmente approvato:
dal Comune di Pontassieve Delibera CC n. 86 del 13/07/2010
dal Comune di Pelago Delibera CC n. 59 del 26/07/2010
dal Comune di Rufina Delibera CC n. 80 del 24/07/2010
dal Comune di San Godenzo Delibera CC n. 44 del 20/08/2010
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dal Comune di Londa Delibera CC n. 71 del 24/08/2010

dal Comune di Reggello Delibera CC n. 83 del 22/07/2010

dal Comune di Rignano Delibera CC n. 78 del 23/12/2010

Nel corso del 2011 e del 2012 sono state apportate modifiche ed integrazioni al fine di renderlo piu aderente alle variate disposizioni regionali ed alle funzioni svolte
Sempre nel 2011 e 2012 sono stati progressivamente approvati i nuovi Regolamenti della Unione di Comuni che hanno sostituito quelli a suo tempo approvati dalla ex. Comunita
Montana. Comunque, ai sensi di quanto espressamente disposto dal Decreto del P.G.R.T. n. 217/2010 fino all'approvazione dei nuovi Regolamenti restano in vigore, per quanto
compatibili, i regolamenti interni della ex C.M.

Di seguito si elencano i principali atti di Funzionamento in vigore:

- Regolamento di Funzionamento dell’Assemblea Del. Assemblea n. 7 del 14/03/2011
- Regolamento di Contabilita Del. Assemblea n. 17 del 08/04/2011
- Regolamento Servizi e Lavori in Economia Del. Assemblea n. 47 del 31/08/2011
- Regolamento dell’Ufficio Economato Del. Assemblea n. 18 del 08/04/2011
- Regolamento per la concessione di contributi (art. 12 L. 241/90) Del. Assemblea n. 21 del 08/04/2011
- Regolamento dei servizi e degli uffici Del. Assemblea n. 50 del 16/05/2011
- Regolamento per la gestione delle funzioni consortili
del comprensorio di bonifica Del. Assemblea n. 19 del 08/04/2011
- Regolamento vincolo idrogeologico in materia Forestale Del. Assemblea n. 14 del 21/12/2010
- Regolamento vincolo idrogeologico in materia Urbanistica Del. Assemblea n. 10 del 14/03/2011
- Regolamento per la disciplina delle gare e dei Contratti Del. Assemblea n. 28 del 2005
- Regolamento per istituzione Imposta di soggiorno Del.Assemblea n. 41 del 30/06/2011
- Regolamento per la tutela della “privacy” Del. Assemblea n. 4 del 23/01/2001
- Regolamento istituzione e funzionamento Nucleo di Valutazione Del. Giunta n. 51 del 16/05/2011
- Regolamento per 'Organizzazione e Funzionamento Ufficio
Associato SUAP Del. Giunta n. 52 del 16/05/2011
- Regolamento cessione uso immobili PAFR Del. Assemblea n. 11 del 14/03/2011
- Regolamento per la vendita prodotti PAFR Del. Assemblea n. 12 del 14/03/2011
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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA
2014 - 2015 - 2016

SEZIONE 2

ANALISI DELLE RISORSE

UNIONE DI COMUNI VALDARNO e VALDISIEVE
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2.1.1 - Quadro riassuntivo

2.1 - FONTI DI FINANZIAMENTO

TREND STORICO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

% scostamento

ENTRATE 2011 2012 2013 2014 2015 2016 della col. 4 rispetto
(accertamenti) (accertamenti) (previsioni) (previsioni) (previsioni) (previsioni) alla col. 3
1 2 3 4 5 6 7
Tributarie 0,00 248.160,73 235.000,00 245.000,00 245.000,00 245.000,00 4,25
Contributi e trasferimenti correnti 2.894.542,04 2.558.502,00 3.901.668,35 3.558.627,94 3.349.291,92 3.355.291,92 -8,79
Extratributarie 325.725,14 411.356,21 729.345,80 1.181.390,80 766.890,80 766.890,80 61,97
TOTALE ENTRATE CORRENTI 3.220.267,18 3.218.018,94 4.866.014,15 4.985.018,74 4.361.182,72 4.367.182,72 2,44
Proventi oneri di urbanizzazione destinati a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
manutenzione ordinaria del patrimonio
Avanzo di amministrazione applicato per 85.644,19 191.216,62 191.216,62 0,00
spese correnti
TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER 3.305.911,37 3.409.235,56 5.057.230,77 4.985.018,74 4.361.182,72 4.367.182,72 -1,42
SPESE CORRENTI E RIMBORSO
PRESTITI (A)
Alienazione di beni e trasferimenti capitale 497.563,15 1.013.842,61 670.606,58 586.819,46 580.000,00 310.000,00 -12,49
Proventi oneri di urbanizzazione destinati a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
investimenti
Accensione mutui passivi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Altre accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Avanzo di amministrazione applicato per:
- fondo ammortamento 0,00 0,00 0,00 0,00
- finanziamento investimenti 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE ENTRATE C/CAPITALE 497.563,15 1.013.842,61 670.606,58 586.819,46 580.000,00 310.000,00 -12,49
DESTINATI A INVESTIMENTI (B)
Riscossione crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Anticipazioni di cassa 0,00 0,00 0,00 804.504,75 0,00 0,00 0,00
TOTALE MOVIMENTO FONDI (C) 0,00 0,00 0,00 804.504,75 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE (A+B+C) 3.803.474,52 4.423.078,17 5.727.837,35 6.376.342,95 4.941.182,72 4.677.182,72 11,32
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2.2 - ANALISI DELLE RISORSE

2.2.1 - Entrate tributarie

22.1.1
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE % scostamento
2011 2012 2013 2014 2015 2016 della col. 4 rispetto
ENTRATE . . S L L L
(accertamenti) (accertamenti) (previsioni) (previsioni) (previsioni) (previsioni) alla col. 3
1 2 3 4 5 6 7
Imposte 0,00 248.160,73 235.000,00 245.000,00 245.000,00 245.000,00 4,25
Tasse 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tributi speciali ed altre entrate proprie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 248.160,73 235.000,00 245.000,00 245.000,00 245.000,00 4,25
2.2.1.2
L.M.U.
GETTITO DA EDILIZIA GETTITO DA EDILIZIA
ALIQUOTE LM.U. RESIDENZIALE (A) NON RESIDENZIALE (B) TOTALE DEL
2013 2014 2013 2014 2013 2014 GETTITO 2014
(previsioni) (previsioni) (previsioni) (previsioni) (A+B)

L.M.U. 1" casa 0,000 0,000 0,00 0,00 0,00
L.M.U. 2" casa 0,000 0,000 0,00 0,00 0,00
Fabbricati produttivi 0,000 0,000 0,00 0,00 0,00
Altro 0,000 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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2.2.1.3 — Valutazione, per ogni tributo, dei cespiti imponibili, della loro evoluzione nel tempo, dei mezzi utilizzati per accertarli:

Con atto della Assemblea Consiliare n. 46 del 31/08/2011 e successive integrazioni e modificazioni & stata Istituita dal 01/01/2012 I' Imposta
di Soggiorno nel Territorio della Unione di Comuni Valdarno e Valdisieve. L'Ente raccoglie per conto dei Comuni le denunce di attivita dalle
strutture ricettive a seconda della loro tipologia e incassa la relativa Imposta. Al termine dell'anno i proventi saranno ripartiti al 10% all'Ente ed al
90% ai Comuni in proporzione ai pagamenti effettuati nei loro ripettivi territori.

Questa € l'unica fattispecie presente per la nostra tipologia di Ente che non ha altre e rilevanti Tasse e Tributi propri (come I' IMU, TASI,
TARES ecc.....) ma persegue questa attivita sostanzialmente per conto dei Comuni

Dopo i due primi anni di applicazione in cui i dati erano fortemente indicativi si ritiene in via prudenziale di assestare la previsione sulla base di
quanto incassato effettivamente nel 2012 e 2013 tenendo conto della possibilita di un certo recupero attivando una politica di piu capillare
censimento delle strutture ricettive. Resta la problematica derivante dalla forte incidenza dell' effettivo numero di presenze sul territorio che dipende

molto dall' andamento della stagione e dai flussi turistici. Questo rende la previsione difficiimente stabile.

2.2.1.4 - Per I'’ICl indicare la percentuale d’incidenza delle entrate tributarie dei fabbricati produttivi sulle abitazioni ....... %:

2.2.1.5 - lllustrazione delle aliquote applicate e dimostrazione della congruita del gettito iscritto per ciascuna risorsa nel triennio in
rapporto ai cespiti imponibili:
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2.2.1.6 — Indicazione del nome, del cognome e della posizione dei responsabili dei singoli tributi:

2.2.1.7 — Altre considerazioni e vincoli:
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2.2.2.1

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE
2.2.2 - Contributi e trasferimenti correnti

TREND STORICO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

% scostamento

2011 2012 2013 2014 2015 2016 della col. 4 rispetto

ENTRATE . _

(accertamenti) (accertamenti) (previsioni) (previsioni) (previsioni) (previsioni) alla col. 3
1 2 3 4 5 6 7

Contributi e trasferimenti correnti dallo stato 12.284,38 12.335,38 11.843,00 12.735,55 12.760,00 12.760,00 7,53
rce‘;‘il;ﬁ:““ ¢ trasferimenti correnti dalla 1.368.534,48 1.124.619,21 1.249.413,89 1.136.734,00 1.134.000,00 1.135.000,00 29,01
Contributi ¢ rasferimenti correnti dalla 491.982.69 512.014,73 508.400,00 500.500,00 470.800,00 475.800,00 1,55
regione per funzioni delegate
Contributi ¢ trasferimenti da parte di 357.694,63 463.945 81 544.134.72 336.429,69 215.000,00 215.000,00 38,17
organismi comunitari ed internazionali
Contributi e trasferimenti correnti da altri enti

. 664.045,86 445.586,87 1.587.876,74 1.572.228,70 1.516.731,92 1.516.731,92 -0,98
del settore pubblico
TOTALE 2.894.542,04 2.558.502,00 3.901.668,35 3.558.627,94 3.349.291,92 3.355.291,92 8,79
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2.2.2.2 — Valutazione dei trasferimenti erariali programmati in rapporto ai trasferimenti medi nazionali, regionali e provinciali:

| Trasferimenti dallo Stato dopo essere stati a piu riprese decurtati all’inizio del 2010 sono stati azzerati. Come da ultime disposizioni della
Corte Costituzionale & stato ripristinato il fondo statale di “Sviluppo Investimenti” che copre parzialmente gli oneri derivanti dal pagamento
degli interessi sui Mutui

2.2.2.3 - Considerazioni sui trasferimenti regionali in rapporto alle funzioni delegate o trasferite, ai piani o programmi regionali di
settore:

Le previsioni sui trasferimenti regionali sono state valutate in base alle informazioni acquisite dai competenti settori Regionali. La loro

misura appare congrua con le previsioni di spesa, che tuttavia hanno dovuto per questo subire una rilevante diminuizione, tale da rendere
alcuni servizi al limite.

2.2.2.4 - lllustrazione altri trasferimenti correlati ad attivita diverse (convenzioni, elezioni, Leggi speciali ecc.):

2.2.2.5 — Altre considerazioni e vincoli:
Particolare importanza assume nel 2014 e seguenti la scelta attuata dall' Unione di Comuni nel 2013 di attivare le funzioni associate.

Per effetto di quanto sopra infatti la voce di "Trasferimenti da altri Enti pubblici" & triplicata rispetto al 2012 e rimane la voce principale.
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2.2.3.1

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE
2.2.3 - Proventi extratributari

TREND STORICO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

% scostamento

ENTRATE 2011 . 2012 ' 2913 . 2914 . ZQI§ . ZQI§ . della col.4 rispetto
(accertamenti) (accertamenti) (previsioni) (previsioni) (previsioni) (previsioni) alla col.3
1 2 3 4 5 6 7

Proventi dei servizi pubblici 4.611,28 28.242,69 298.230,00] 783.200,00 378.200,00 378.200,00 162,61
Proventi dei beni dell'ente 46.596,26 64.277,21 44.140,80, 44.040,80| 44.140,80, 44.140,80 -0,22
Interessi su anticipazioni e crediti 5.262,01 2.400,13 2.500,00| 500,00 500,00 500,00 -80,00
Utili netti delle aziende speciali e partecipate. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dividendi delle societa'

Proventi diversi 269.255,59 316.436,18 384.475,00 353.650,00 344.050,00 344.050,00 -8,01
TOTALE 325.725,14 411.356,21 729.345,80 1.181.390,80 766.890,80 766.890,80 61,97

2.2.3.2 — Analisi quali-quantitative degli utenti destinatari dei servizi e dimostrazione dei proventi iscritti per le principali risorse in
rapporto alle tariffe per i servizi stessi nel triennio:

Si tratta essenzialmente di proventi dei Beni in gestione al’Ente derivanti in massima parte dalle attivita di sfruttamento del
P.A.F.Regionale e proventi derivanti dalle attivita delle Gestioni Associate (Vincolo idrogeologico, Sanzioni Urbanistiche, ecc....). Dal
2011 si e attivata la Gestione Associata del SUAP con la relativa previsione di incasso dei diritti sulle pratiche presentate su tutti i

Comuni dell'Unione.

2.2.3.3 — Dimostrazione dei proventi dei beni dell’ente iscritti in rapporto all’entita dei beni ed ai canoni applicati per I’'uso di terzi, con
particolare riguardo al patrimonio disponibile:

| cespiti dell’Ente risultano locati

2.2.3.4 — Altre considerazioni e vincoli:
Questa fonte d'entrata & suddivisa secondo la tipologia nelle seguenti categorie: proventi dei servizi pubblici e dei beni dell'ente,
interessi su anticipazioni e crediti, utili netti delle aziende speciali e partecipate, proventi diversi.

Per quanto riguarda i proventi da servizi pubblici si evidenzia tutta la nuova parte riguardante le previsioni di entrata derivanti dalla
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applicazione delle sanzioni da Codice della Strada per il nuovo Corpo di Polizia Locale dei Comuni di Rufina, Londa e San Godenzo.

Tali entrate sono state suddivise per tipologia di articolo ( 142 per le violazioni ai limiti di velocita e 208 per le altre sanzioni come: divieti
di sosta, manovre scorrette, ecc...) e per Comune su cui vengono territorialmente elevate. Questo anche per rispettare le indicazioni in
questo senso pervenute dalla Corte dei Conti.

Tale suddivisione ci permettera di ridistribuire correttamente le entrate destinandole ad interventi e lavori nei rispettivi Comuni in sede
di utilizzo dei fondi finalizzati e non.

Sempre in questa sezione viene compresa l'entrata derivante dalla riscossione dei ruoli 2013 per multe non pagate i cui incassi come
da Regolamento verranno trasferiti ai Comuni.

Per quanto riguarda i Proventi Diversi si rileva una sostanziale posta in entrata derivante dall'incasso dei Diritti di Istruttoria dell'Ufficio
Associato SUAP che I'Unione svolge per conto dei 7 Comuni.
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2.2 - ANALISI DELLE RISORSE
2.2.4 - Contributi e trasferimenti in c/c capitale

2.24.1
TREND STORICO PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE % scostamento
ENTRATE 2011 _ 2012 ' 2Q1§ _ 2Q1ft _ ZQI§ . ZQI§ . della col.4 rispetto
(accertamenti) (accertamenti) (previsioni) (previsioni) (previsioni) (previsioni) alla col.3
1 2 3 4 5 6 7

Alienazione di beni patrimoniali 0,00 454.500,00 8.000,00| 8.000,00] 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti di capitale dallo stato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Trasferimenti di capitale dalla regione 462.163,15 403.208,79, 519.957,21 566.801,50 580.000,00 310.000,00 9,00
Trasferimenti di capitale da altri enti del 20.000,00 147.733,82 138.749,37 17,96, 0,00 0,00 -99,98
settore pubblico

Trasferimenti di capitale da altri soggetti 15.400,00 8.400,00 3.900,00] 12.000,00 0,00 0,00 207,69
TOTALE 497.563,15 1.013.842,61 670.606,58 586.819,46 580.000,00 310.000,00 -12,49

2.2.4.2 - lllustrazione dei cespiti iscritti e dei loro vincoli nell’arco del triennio:

L’entrata principale riguarda anche per il 2014 e seguenti il “Fondo per lo sviluppo della Montagna e Piano di Indirizzo”
Nel 2014 la quota di alienazione capitale per euro 8.000,00 si riferisce alla proposta di acquisto di una parte di terreno agricolo in "loc

Cavallino" nel Comune di S.Godenzo non utilizzato dall'Ente, tale vendita era stata programmata gia nel 2013 ma non si € potuta

concretizzare in tempo utile per cui € stata riproposta nel 2014. Mentre per I'anno 2012 si ricorda che in fase di assetamento a Novembre &

stata decisa la cessione della Ns. quota di proprieta del Centro Carni Comprensoriale alla Unione Comuni Mugello e quindi valorizzata la

previsione "una tantum" di euro 454.500,00

La parte preponderante si riferisce a trasferimenti dalla Regione Toscana e da finanziamenti comunitari concessi tramite il GAL START.

Sono previsti infine alcuni trasferimenti da privati derivanti da nuovi allacciamenti agli Impianti di Teleriscaldamento.

In questa sezione si analizza inoltre la parte del bilancio in cui si evidenzia la politica d’investimento, programmata

dallamministrazione. Il Piano triennale OO.PP: & stato approvato con Deliberazione della Giunta Esecutiva n. 93 del 15/10/2013 e

successivamente aggiornato con Deliberazione della Giunta Esecutiva n. 100 del 07/11/2014.

Gli interventi piu rilevanti in corso: Impianti di teleriscaldamento (Pomino, Castagno e Vallombrosa) ed Estensione Banda Larga sono gia

stati finanziati negli scorsi anni ed adesso si trovano nella fase di appalto e/o inizio gestione ordinaria

2.2.4.3 — Altre considerazioni e illustrazioni:
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2.2.5.1

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE
2.2.5 - Proventi ed oneri di urbanizzazione

TREND STORICO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

% scostamento

2011 2012 2013 2014 2015 2016 della col.4 rispetto
ENTRATE . . L. L. L .
(accertamenti) (accertamenti) (previsioni) (previsioni) (previsioni) (previsioni) alla col.3
1 2 3 4 5 6 7

Proventi 9ner1 di grbaglzzazmne? dest.lnatl a 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
manutenzione ordinaria del patrimonio

.PI‘OVCI.1tl 0n§r1 di urbanizzazione detinati a 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
nvestimenti

TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.5.2 — Relazioni tra proventi di oneri iscritti e I'attuabilita degli strumenti urbanistici vigenti:

Per il 2014 I'Unione non ha attivato gestioni associate riguardanti i "Servizi Tecnici" per cui non sono previsti incassi da "Oneri di

Urbanizzazione"

2.2.5.3 — Opere di urbanizzazione eseguite a scomputo nel triennio: entita ed opportunita:

2.2.5.4 - Individuazione della quota dei proventi da destinare a manutenzione ordinaria del patrimonio e motivazione delle scelte:

2.2.5.5 — Altre considerazioni e vincoli:
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2.2.6.1

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE
2.2.6 - Accensione di prestiti

TREND STORICO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

% scostamento

2011 2012 2013 2014 2015 2016 della col.4 rispetto
ENTRATE . . S S L S
(accertamenti) (accertamenti) (previsioni) (previsioni) (previsioni) (previsioni) alla col.3
1 2 3 4 5 6 7
Finanziamenti a breve termine 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assunzione di mutui e prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Emissione di prestiti obbligazionari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2.6.2 — Valutazione sull’entita del ricorso al credito e sulle forme di indebitamento a mezzo di utilizzo di risparmio pubblico o privato:

Nell'anno 2014 non & previsto il ricorso a nuove forme di indebitamento, come Mutui e/o prestiti

2.2.6.3 — Dimostrazione del rispetto del tasso di delegabilita dei cespiti di entrata e valutazione sull’impatto degli oneri di ammortamento
sulle spese correnti comprese nella programmazione triennale:

Gli oneri di ammortamento dei residui mutui contratti rientrano nei limiti del tasso di delegabilita.

2.2.6.4 — Altre considerazioni e vincoli:

Si specifica che la somma di euro 15.086,72 del Bilancio 2010 non deriva da assunzione di nuovo prestito ma da riporto di residuo

dalla ex. Comunita Montana
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2.2.7.1

2.2 - ANALISI DELLE RISORSE
2.2.7 - Riscossione di crediti e anticipazioni di cassa

TREND STORICO

PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE

% scostamento

ENTRATE 2011 ' 2012 . 2913 ' 20.1.4 ' ZQI§ . 2Q1§ . della col.4 rispetto
(accertamenti) (accertamenti) (previsioni) (previsioni) (previsioni) (previsioni) alla col.3
1 2 3 4 5 6 7
Riscossione di crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Anticipazioni di cassa 0,00 0,00 0,00 804.504,75 0,00 0,00 0,00
TOTALE 0,00 0,00 0,00 804.504,75 0,00 0,00 0,00

2.2.7.2 — Dimostrazione del rispetto dei limiti del ricorso alla anticipazione di tesoreria:

Nel Titolo Il "Spese per rimborso prestiti" si evidenzia l'iscrizione a Bilancio della quota di euro 804.504,75 quale rimborso massimo della
eventuale anticipazione di cassa da attivarsi nel corso del 2014 qualora se ne presentasse la necessita. Tale anticipazione € stata
Deliberata dalla Giunta Esecutiva con atto n. 57 del 10/06/2014 e debitamente trasmessa al Tesoriere Cassa di Risparmio di Firenze

Intesa S.Paolo ai sensi dell'art. 222 del D.Lgs 267/2000.

2.2.7.3 — Altre considerazioni e vincoli:
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RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA
2014 - 2015 - 2016

SEZIONE 3

PROGRAMMI E PROGETTI

UNIONE DI COMUNI VALDARNO e VALDISIEVE
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3.1 - Considerazioni generali e motivata dimostrazione delle variazioni rispetto all'esercizio precedente:

La Relazione Previsionale Programmatica redatta per il triennio 2014/2016 indica gli obiettivi di sviluppo dell' Unione nel prossimo triennio.

Elemento essenziale € che dopo la nascita del nuovo Ente nel 2010 per successione della ex C.M. Montagna Fiorentina & stata avviata nel
2012 la costruzione di nuovi Uffici Associati che integrano le attivita dei singoli Comuni ed in qualche caso le sostituiscono, ad es. SUAP,
Imposta di Soggiorno, eccc.

All'inizio del 2013 sono stati attivati:

il servizio associato POLIZIA LOCALE (Comuni di Rufina, Londa e S.Godenzo) che consta di :
il servizio associato PROTEZIONE CIVILE

il servizio associato PERSONALE

il servizio associato I.C.T.

il servizio associato CENTRO UNICO APPALTI

il servizio associato EDUCAZIONE ADULTI - PEZ

il servizio associato SPORTELLO CATASTALE e BARRIERE ARCHITETTONICHE

nel 2014 é stato aggiunto
il servizio associato VALUTAZIONE V.A.S.

qguesto ha comportato un notevole aumento delle attivita dell'Unione e la necessita di adeguare e implementare la struttura di Bilancio con
nuovi "Programmi" assegnati ai rispettivi Responsabili.

In prospettiva questa € solo la prima fase di “trasformazione” altri servizi dovranno essere associati in ottemperanza alla disposizioni della
Regione Toscana e dello Stato che prevede tra I'altro dal 2015 I'associazione obbligatoria di servizi anche di tipo strutturale nei Comuni piu
piccoli.

La programmazione generale risentira necessariamente anche della necessita di procedere ad una nuova approvazione del Piano di
Sviluppo (L'ultima & avvenuta nell’anno 2005 con scadenza al 2007) che tenga conto delle variazioni intervenute.

Da rilevare che non disponendo I'Ente di rilevanti risorse proprie, risulta estremamente problematico proiettare nel triennio le risorse che si
renderanno disponibili la cui determinazione non dipende solo dalla volonta dell’Ente.

3.2 - Obiettivi degli organismi gestionali dell'ente:

Gli obiettivi che verranno assegnati alla struttura gestionale dell’Ente, a parte quello di agire osservando tutti i principi che scaturiscono dalle
normative vigenti e principalmente la separazione fra la sfera di indirizzo politico e di controllo e la sfera gestionale, si baseranno sulla
necessita di incentivare e completare al massimo il raccordo con i servizi svolti dai singoli Comuni rilevato che |’ *Unione di Comuni”, come
sopra detto & organismo deputato in massima parte alla gestione associata di funzioni e servizi comunali.
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3.3 - Quadro Generale degli Impieghi per Programma

ANNO 2014 ANNO 2015 ANNO 2016
Numero . Spese per . Spese per . Spese per
programma Spese correnti invzstirrﬁento Totale Spese correnti inv[t:stim[:mto Totale Spese correnti invI(:stimpento Totale
Consolidate | Di Sviluppo Consolidate | Di Sviluppo Consolidate | Di Sviluppo

1 22.050,00 0,00 0,00 22.050,00 21.100,00 0,00 0,00 21.100,00 21.100,00 0,00 0,00 21.100,00

2 496.332,30 0,00 0,00 496.332,30 482.384,89 0,00 0,00 482.384,89 482.284,89 0,00 0,00 482.284,89

3 1.228.700,54 0,00 0,00 1.228.700,54 421.491,41 0,00 0,00 421.491,41 421.291,41 0,00 0,00 421.291,41

4 8.500,00 0,00 0,00 8.500,00 9.600,00 0,00 0,00 9.600,00 9.500,00 0,00 0,00 9.500,00

5 101.984,00 0,00 0,00 101.984,00 101.200,00 0,00 0,00 101.200,00 101.700,00 0,00 0,00 101.700,00

6 228.000,00 0,00 0,00 228.000,00 226.500,00 0,00 0,00 226.500,00 227.000,00 0,00 0,00 227.000,00

7 1.486.809,69 0,00 371.819,46 1.858.629,15 1.306.236,00 0,00 365.000,00 1.671.236,00 1.311.636,00 0,00 95.000,00 1.406.636,00

8 171.871,08 0,00 0,00 171.871,08 173.829,00 0,00 0,00 173.829,00 173.829,00 0,00 0,00 173.829,00

9 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00

10 207.423,42 0,00 0,00 207.423,42 204.423,42 0,00 0,00 204.423,42 204.423,42 0,00 0,00 204.423,42

11 268.485,05 0,00 215.000,00 483.485,05 255.169,00 0,00 215.000,00 470.169,00 255.169,00 0,00 215.000,00 470.169,00

12 85.650,00 0,00 0,00 85.650,00 86.500,00 0,00 0,00 86.500,00 86.500,00 0,00 0,00 86.500,00

13 988.791,91 0,00 0,00 988.791,91 585.958,00 0,00 0,00 585.958,00 585.958,00 0,00 0,00 585.958,00

14 61.136,33 0,00 0,00 61.136,33 72.318,00 0,00 0,00 72.318,00 72.318,00 0,00 0,00 72.318,00

15 304.845,39 0,00 0,00 304.845,39 292.514,00 0,00 0,00 292.514,00 292.514,00 0,00 0,00 292.514,00

16 55.593,78 0,00 0,00 55.593,78 48.609,00 0,00 0,00 48.609,00 48.609,00 0,00 0,00 48.609,00
TOTALI 5.786.173,49 0,00 586.819,46 6.372.992,95 4.357.832,72 0,00 580.000,00 4.937.832,72 4.363.832,72 0,00 310.000,00 4.673.832,72
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3.4 - Programma n. 1
Organi Istituzionali

Responsabile: NARDONI SAURO

3.4.1 — Descrizione del programma: ORGANI ISTITUZIONALI

3.4.2 — Motivazione delle scelte:

Attivita di segreteria e di supporto al funzionamento degli organi istituzionali di indirizzo politico del’Ente e delle Commissioni Consiliari;
attivita di relazione con gli organi istituzionali dei Comuni; gestione rimborsi spese Amministratori. Attivita di raccordo tra l'attivita della
Giunta dell’'Unione ed i singoli Comuni in considerazione del fatto che la Giunta & composta dai Sindaci.

3.4.3 — Finalita da conseguire:

La finalita consiste nel funzionamento e nel raccordo dei vari Organi Istituzionali dell’Ente, nella loro disciplina e regolamentazione.
Particolare attenzione si dovra avere in tema di funzionamento e azioni di supporto alle Commissioni Consiliari dell’Ente.

3.4.3.1 — Investimento:
Non sono previste spese di investimento

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo:
Nessuno

3.4.4 - Risorse umane da impiegare:

N. 2 unita di personale CAT. C — N. 1 unita di personale Cat. B

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare:

N. 3 P.C. e N. 2 stampanti collegati in rete.

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:

Accertata
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 1
Organi Istituzionali

(ENTRATE)

ENTRATE SPECIFICHE 2014 2015 2016 Legge di finanziamento e articolo
STATO 0,00 0,00 0,00
REGIONE 0,00 0,00 0,00
PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO

IST. PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
I[TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

(1) Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 1

Organi Istituzionali

( IMPIEGHI )
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016

V. % V. % V. %

Spesa corrente Spesaper | Totale | Spesa corrente Spesaper | Totale | Spesa corrente Spesaper | Totale |

P investimento | (atb+c) 's‘l’]':s'j P investimento | (atb+c) ‘s‘::s': P investimento | (atb+tc) 's‘::s':
Consolidata Di sviluppo l::a:' Consolidata Di sviluppo '::a:' Consolidata Di sviluppo ?::a:'

L B [ [, Emia | || Bwa |, e [T Bnia [ [, Emia [, || Ewa |, ew [T Enia [ [, B [, || Emia |, ell

(a) (b) (c) (a) (b) (c) (a) (b) (c)
1 0,00 0,00 1 0,00 0,00 1 0,00 0,00 0,00| 0,00} 1 0,00f 0,00f 1 0,00| 0,001 1 0,00 0,00 0,00 0,00 1 0,00 0,00 1 0,00 0,001 1 0,00 0,00] 0,00 0,00
2 200,00] 0,91] 2| 0,00 0,001 2| 0,00 0,00 200,00] 0,91, 2 200,00} 0,95 2| 0,00 0,00 2| 0,00 0,00 200,00| 0,95] 2 200,00 0,95] 2| 0,00 0,00 2| 0,00 0,00] 200,00 0,95]
3] 21.850,00[ 99,09 3] 0,00 0,00[ 3| 0,00 0,00] 21.850,00[ 99,09 3| 20.900,00[ 99,05 3] 0,00 0,00 3] 0,00] 0,00| 20.900,001 99,05 3] 20.900,00[ 99,05 3] 0,00 0,00 3| 0,00) 0,00 20.900,00] 99,05
4 0,00 0,00] 4 0,00 0,00[ 4| 0,00 0,00] 0,00 0,00] 4 0,00) 0,00) 4 0,00 0,000 4 0,00 0,00| 0,00 0,00| 4 0,00) 0,00 4 0,00 0,00[ 4| 0,00) 0,00 0,00) 0,00|
5 0,00 0,00] 5 0,00 0,00[ 5| 0,00 0,00] 0,00 0,00] 5 0,00) 0,00) 5 0,00 0,00 3] 0,00 0,00| 0,00 0,00| 5 0,00) 0,00| 5] 0,00 0,00 5| 0,00) 0,00 0,00) 0,00|
of 0,00 0,00 ) 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 0,00 0,00 6l 0,00} 0,00f 6l 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 0,00 0,00 o 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 6| 0,00 0,00] 0,00 0,00
7 0,00 0,00 7 0,00 0,00 7 0,00 0,00 0,00 0,00 7 0,00} 0,00f 7 0,00 0,00 7| 0,00 0,00 0,00 0,00 7 0,00 0,00 7 0,00 0,00 7| 0,00 0,00] 0,00 0,00
g 0,00 0,00 8§ 0,00 0,00 8] 0,00 0,00 0,00 0,00 g 0,00} 0,00f 8| 0,00 0,00 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 §] 0,00 0,00 8 0,00 0,00] 0,00 0,00
9 0,00 0,00 9| 0,00 0,001 9 0,00 0,00 0,00| 0,00} 9| 0,00f 0,00f 9| 0,00| 0,00, 9| 0,00 0,00 0,00 0,00 9 0,00 0,00 9 0,00 0,00 9| 0,00 0,00] 0,00 0,00
1 0,00 0,00 10] 0,00 0,00] 10| 0,00 0,00 0,00| 0,00} 10| 0,00f 0,00 10| 0,00| 0,00] 10| 0,00 0,00 0,00 0,00 1 0,00 0,00 10| 0,00 0,00] 10| 0,00 0,00] 0,00 0,00
11 0,00 0,000 11 0,00 0,00 11 0,00| 0,00} 11 0,00f 0,00[ 11 0,00| 0,00 11 0,00 0,00 11 0,00 0,000 11 0,00 0,00 11 0,00 0,00
22.050,0 0,0 0,00 22.050,00 21.100,00] 0,0 0,00 21.100,00 21.100,0 0,0 0,00 21.100,00

Note:
* Interventi per la spesa corrente:
1 Personale

2 Acquisto di materie prime e/o beni di consumo

3 Prestazioni di servizi
4 Utilizzo beni di terzi

** Interventi per la spesa per investimento

Acquisizione di beni immobili
Espropri e servitu onerose

Acquisto di beni specifici per realizzazioni in economia
Utilizzo beni di terzi per realizzazioni in economia

5 Trasferimenti

6 Interessi passivi ed oneri finanziari diversi
7 Imposte e tasse

8 Oneri straordinari della gestione corrente
9 Ammortamenti di esercizio

10Fondo svalutazione crediti

11Fondo di riserva

S o ®wu U AW~

Acquisizione di beni mobili, macchine ed attrezzature tecnico-scientifiche
Incarichi professionali esterni

Trasferimenti di capitale

Partecipazioni azionarie

Conferimenti di capitale

Concessioni di crediti ed anticipazioni
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*** Interventi per la spesa per rimborso di prestiti
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Rimborso per anticipazioni di cassa
Rimborso di finanziamenti a breve termine
Rimborso di quota capitale di mutui e prestiti
Rimborso di prestiti obbligazionari

Rimborso di quota capitale di debiti pluriennali



3.4 - Programma n. 2
Segreteria Personale Organizzazione

Responsabile: NARDONI SAURO

3.4.1 — Descrizione del programma: SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE, ORGANIZZAZIONE

3.4.2 — Motivazione delle scelte:

L’attivita di segreteria consiste nel dare supporto agli organi istituzionali di indirizzo politico del’Ente, tenuta di rapporti con gli organi
istituzionali degli altri Enti (Regione, Provincia, Comuni). Corretta gestione degli atti amministrativi dei Responsabili di Servizio e degli
organi politici. Funzioni in materia di contratti, Albo pretorio, Protocollo e Archivio.

Relativamente al personale, I'ufficio personale associato, & stato inserito nell’area affari istituzionali, programmazione e organizzazione che
svolge ruolo di coordinamento anche per tutte le altre funzioni associate.

Nell’ambito delle funzioni associate, in qualita di ufficio di supporto, si procedera alla predisposizione della relazione previsionale 2014,
tecnica e finanziaria, da sottoporre all’'approvazione da parte della Giunta dell’'Unione. Inoltre, entro i termini previsti dalle norme regionali e
nazionali, saranno attivate le nuove funzioni associate riguardanti le funzioni fondamentali dei Comuni con conseguente adeguamento
dello Statuto del’Ente. In questo servizio vengono gestite le entrate a carattere generale che alimentano anche altri “programmi”

3.4.3 — Finalita da conseguire:

La finalita consiste nel corretto funzionamento degli Organi istituzionali e nell’attuazione delle decisioni prese dagli Organi stessi. Corretto
funzionamento dei servizi di protocollo, archivio e albo pretorio. Consolidamento e potenziamento delle gestioni associate con i Comuni
facenti parte dell’'Unione di Comuni.

Valutazione della possibilita di trasformare gli attuali “comandi” del personale addetto agli Uffici Associati in “trasferimenti”.

Valutazione della possibilita di trasferimento degli Uffici Associati in una unica sede per maggiore integrazione.

3.4.3.1 — Investimento:

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo:
Nessuno
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3.4.4 - Risorse umane da impiegare:
N. 1 unita di personale Cat. D1 - N. 2 unita di personale Cat. C — N. 1 unita di personale Categ. B

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare:

n.4 P.C. e n. 4 stampanti collegati in rete.

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:

Accertata
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 2
Segreteria Personale Organizzazione

(ENTRATE)

ENTRATE SPECIFICHE 2014 2015 2016 Legge di finanziamento e articolo
STATO 12.735,55 12.760,00 12.760,00
REGIONE 582.954,00 580.000,00 580.000,00
PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO

IST. PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
ALTRE ENTRATE 112.330,45 111.980,00 111.980,00
TOTALE (A) 708.020,00 704.740,00 704.740,00
PROVENTI DEI SERVIZI 300,00 300,00 300,00
TOTALE (B) 300,00 300,00 300,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 36.250,00 29.050,00 29.050,00
TOTALE (C) 36.250,00 29.050,00 29.050,00
|TOTALE GENERALE (A+B+C) 744.570,00 734.090,00 734.090,00

(1) Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 2

Segreteria Personale Organizzazione

( IMPIEGHI )
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016
V. % V. % V. %
Spesa per Totale | o Spesa per Totale | . Spesa per Totale | .
Spesa corrente . . thte) |totale Spesa corrente . . thie) |totale Spesa corrente . . thte) | totale
investimento | (atb+c) investimento | (atb+c) investimento | (atb+c)
spese spese spese
. P finali . P finali o P finali
Consolidata Di sviluppo :it ll Consolidata Di sviluppo :“ l' Consolidata Di sviluppo :" ll
.| Entia v | +| Entita oo |ss|  Entith " ell |[ [ Entia v | «] CEntia v |es|  Entith " et |[ [ Entia v | «] Entia vy ||  Entita " ell
(a) (b) (© (2) (b) (©) (a) (b) (©)
1 322.750,73| 65,03 | 0,00 0,00 1 0,000 0,00 32275073 6503 | 1 309.589,89) 64,18 1 0,00 0,00 1 0,00 0,00 309.589,89| 64,18 [ 1 309.589,89] 64,19 1 0,00 0,00 1 0,00 0,00 309.589,89] 64,19
2 4.800,00 097 2 0,00 0,00 2 0,00 0,00 4.800,00 097 2 4.900,000 1,02 2 0,00 0,00 2 0,00 0,00 4900,00 1,02/ 2 4.900,00 1,02 2 0,00 0,00 2 0,00, 0,00 4.900,000 1,0
3 72222000 14,55 3 0,00 000 3 0,00 0,00 72.222,000 14,55| 3| 71115000 14,74 3 0,00 0,00 3 0,00 0,00 71115000 1474 | 3 71015000 14,72 3 0,00 0,00 3 0,00 0,00 71015000 14,72
4 0,00 000 4 0,00 000 4 0,00 0,00 0,00 000 | 4 0,00 000 4 0,00 0,00 4 0,00 0,00 0,00 000 4 0,00 000 4 0,00 0,00 4 0,00 0,00 0,00 0,00
E 75.850,000 1528 5 0,00 000 3 0,00 0,00 75.850,00( 1528/ 3| 76,050,000 15,77 0,00 0,00 3 0,00 0,00 76,050,000 1577 5 76,050,000 15,77 9 0,00 0,00 3 0,00 0,00 76,050,000 15,77,
q 0,00 000 ¢ 0,00 0,00 ¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 6 0,00 0,00 ¢ 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 0,00 000 ¢ 0,00 0,00 ¢ 0,00 0,00 6 0,00, 0,00 0,00 0,00
7 2070957 417 7 0,00 0,00 7 0,00 0,00 2070957 417 7 20.730,00 4,30 7] 0,00 0,00 7 0,00 0,00 20.730,00 4,30 | 7] 20.730,00( 430 7| 0,00 0,00 7 0,00, 0,00 20.730,00( 430
E 0,00 000 8 0,00 000 § 0,00 0,00 0,00 0,00 8 0,00 0,00 8 0,00 0,00 8§ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 8 0,00 0,00 § 0,00 0,00 0,00 0,00
9 0,000 0,00 9 0,000 0,00 9 0,00 0,00 0,00 0,00 9 0,00 0,00 9 0,000 0,00 9 0,00 0,00 0,00 000 | 9 0,00 000 9 0,00 0,00 9| 0,00[ 0,00 0,00 0,00
1 0,000 0,00 10| 0,000 0,00 10 0,00 0,00 0,000 0,00 10 0,00 0,00 10] 0,000 0,00 10 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 1 0,00[ 0,00 10 0,00 0,00 10 0,00[ 0,00 0,00 0,00
11 0,000 0,00 11 0,000 0,00 11 0,00 0,00 11 0,00 0,00 11 0,000 0,00 11 0,00 000 | 11 000 000 11 0,00 0,00 11 0,00 0,00
496.332,3 0,0 0,00 496.332,30 482.384,89) 0,0 0,00 482.384,89 482.284,8 0,00 0,00f 482.284,89
Note:
* Interventi per la spesa corrente: ** Interventi per la spesa per investimento *** Interventi per la spesa per rimborso di prestiti
1 Personale 1 Acquisizione di beni immobili 1 Rimborso per anticipazioni di cassa
2 Acquisto di materie prime e/o beni di consumo 2 Espropri e servitl onerose 2 Rimborso di finanziamenti a breve termine
3 Prestazioni di servizi 3 Acquisto di beni specifici per realizzazioni in economia 3 Rimborso di quota capitale di mutui e prestiti
4 Utilizzo beni di terzi 4 Utilizzo beni di terzi per realizzazioni in economia 4 Rimborso di prestiti obbligazionari
5 Trasferimenti 5 Acquisizione di beni mobili, macchine ed attrezzature tecnico-scientifiche 5 Rimborso di quota capitale di debiti pluriennali
6 Interessi passivi ed oneri finanziari diversi 6 Incarichi professionali esterni
7 Imposte ¢ tasse 7 Trasferimenti di capitale
8 Oneri straordinari della gestione corrente 8 Partecipazioni azionarie
9 Ammortamenti di esercizio 9 Conferimenti di capitale
10Fondo svalutazione crediti 10 Concessioni di crediti ed anticipazioni

11Fondo di riserva
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3.4 - Programma n. 3
Gestione Economica Programmazione

Responsabile: BISTONDI GIUSEPPE

3.4.1 — Descrizione del programma: GESTIONE SERVIZI FINANZIARI, PROGRAMMAZIONE

3.4.2 — Motivazione delle scelte:

Con l'approvazione del nuovo Organigramma a partire dal 01/01/2013 il servizio AA.GG. Ragioneria & stato trasformato in una Area dove
sono confluiti 3 nuovi Servizi:

- Il Servizio Finanziario propriamente inteso che si occupa della parte riguardante la redazione e gestione del Bilancio

- Il Servizio Economato e Provveditorato che si occupa degli acquisti e della gestione degli Uffici ed Immobili afferenti alla sede principale

- Il Servizio I.C.T. che come Ufficio Associato e stato dotato di un nuovo Responsabile e gestisce un proprio Programma separato all' interno
della presente Relazione.

3.4.3 — Finalita da conseguire:
La finalita del presente Programma & principalmente quella di gestire la parte Economico/finanziaria dell'Ente.

Con l'attivazione dei nuovi Uffici Associati il Servizio Finanziario ha acquisito nuove competenze dirette come la registrazione ed incasso
dell'Imposta di Soggiorno, la registrazione e l'incasso dei proventi del Servizio Polizia Locale, gli accertamenti e di impegno riguardanti i
nuovi capitoli di Bilancio 2014. A fine 2014 si dovra provvedere all’ adeguamento del Bilancio dalla struttura D.Lgs 267/00 al nuovo
ordinamento contabile D.Lgs 118/11. Nel 2014 come da disposizioni di legge si & fortemente aumentato il ricorso agli acquisti mediante
adesione alle convenzioni Consip. Attualmente tutte le forniture di: carburanti, energia elettrica, gas metano, telefonia fissa e mobile sono
in Convenzione. Per gli altri acquisti si usufruisce del sistema regionale di acquisto START.

Dalle schede PEG approvate si fissano inoltre i seguenti obiettivi:

- rinnovo del contratto di pulizie locali

- rinnovo delle polizze assicurative dell’Ente

- avvio sistema di fatturazione consumi dei Teleriscaldamenti

3.4.3.1 — Investimento:

E’ prevista nel 2014 la prosecuzione dei seguenti interventi principali:

- la gestione del centro Servizi Informativi ed un ulteriore allargamento dei Servizi ai Comuni. In proposito questo Servizio si
integra con il nuovo Ufficio Associato per la gestione dell'ICT che gestisce tutta la parte informatica degli Enti specialmente quelli di
piccole dimensioni.

- il supporto ai Comuni nella gestione dei progetti di RTRT e LINEA COMUNE spa. Per quest’ultimo, in scadenza al 31/12/2014 si
dovra valutare I'eventuale proposta di rinnovo.
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- la prosecuzione della fase di “estensione” della rete infrastrutturale a larga banda realizzata con la C.M. Mugello e la Provincia di
Firenze

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo:
Nessuno

3.4.4 - Risorse umane da impiegare:
n. 1 Dipendente Cat. D1 Peo D3 Responsabile del Servizio

n. 1 Dipendente Cat. D1 Peo D3 Contabilita assegnato al 50 % al servizio
n. 1 Dipendente Cat. C1 Affari generali e contabilita
n. 1 Dipendente Cat. C1 assegnato al 50 % al servizio

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare:
n. 4 P.C. collegati in rete LAN

n. 1 Fotocopiatrice / Stampante di rete (utilizzo condiviso)
n. 1 Stampante
n. 1 Autovettura Fiat Grande Punto (utilizzo condiviso)

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:

accertata
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 3
Gestione Economica Programmazione

(ENTRATE)
ENTRATE SPECIFICHE 2014 2015 2016 Legge di finanziamento e articolo
STATO 0,00 0,00 0,00
REGIONE 0,00 0,00 0,00
PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO
IST. PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
ALTRE ENTRATE 40.336,87 41.000,00 41.000,00
TOTALE (A) 40.336,87 41.000,00 41.000,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 845.145,55 40.640,80 40.640,80
TOTALE (C) 845.145,55 40.640,80 40.640,80
|TOTALE GENERALE (A+B+C) 885.482,42 81.640,80 81.640,80

(1) Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 3

Gestione Economica Programmazione

( IMPIEGHI )
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016
V. % V. % V. %
Spesa per Totale | o Spesa per Totale | o Spesa per Totale | qu
Spesa corrente . . thte) |totale Spesa corrente . . thre) |totale Spesa corrente . . thte) | totale
investimento | (atb+c) apese investimento | (atb+c) ese investimento | (atb+c) st
. PR finali . PR finali . - finali
Consolidata Di sviluppo it 1 Consolidata Di sviluppo Gt 1 Consolidata Di sviluppo it 1
. Entita v | = Entita oy || Entith " el ||, Entita v | Entita o, |ws| Entith " ell [, Entita v | Entita v, |ex| Entita " ell
(a) (b) (©) (a) (b) (©) (a) (b) (©)
1 164.374,88 43,77 1 0,000 0,000 1 0,00f 0,00] 164.374,88| 43,77| 1 164.500,00 43,53 1 0,000 0,00 1 0,000 0,00 164.500,00] 43,53 1 164.500,00( 43,81 1 0,000 0,00 1 0,00(  0,00] 164.500,00] 43,81
2 10.069,78 2,68 2| 0,00] 0,00 2| 0,00} 0,00] 10.069,78  2,68] 2 10.569,78  2.80| 2] 0,00] 0,00{ 2 0,00 0,00 10.569,78 2,80 2 10.469,78 2,79| 2| 0,000 0,00[ 2| 0,00(  0,00] 10.469,78| 2,79|
3 128.386,87[ 34,19| 3 0,00 0,00] 3] 0,00 0,00] 128.386,87| 34,19 3 135.316,82| 35,81 3] 0,00| 0,00 3 0,00| 0,00} 135.316,82[ 35,81 3 135.716,83| 36,14 3 0,00 0,001 3 0,00 0,00 135.716,83 36,14
4 1.800,00] 0,48] 4 0,00 0,001 4 0,00 0,00] 1.800,00] 0,48 4 1.800,00] 0,48 4 0,00| 0,00 4| 0,00| 0,00} 1.800,00] 0,48 4 1.800,00 0,48] 4 0,00 0,001 4 0,00 0,00 1.800,00] 0,48]
5 0,00 0,00 5 0,00 0,00 5] 0,00 0,00] 0,00f 0,00f 3 0,00f 0,00} 5 0,00 0,00 5| 0,00| 0,00} 0,00| 0,00 5 0,00 0,00 5 0,00 0,001 5 0,00 0,00 0,00 0,00
o 39.887,44 10,62 [§ 0,00] 0,00 6 0,00} 0,00] 39.887,44| 10,62 q 35.803,61 9.47| 6| 0,00 0,00[ 6 0,00 0,00 35.803,61] 9,47| o 33.613,96] 8,95 6| 0,000 0,00[ 6] 0,00(  0,00] 33.613.,96| 8,95
7 11.586,000 3,09 7] 0,00] 0,00 7] 0,00} 0,00] 11.586,00] 3,09 7 11.800,00] 3,12 7 0,00 0,00{ 7 0,00 0,00 11.800,00(  3,12] 7 11.800,00f 3,14 7 0,000 0,00[ 7 0,00(  0,00] 11.800,00] 3,14
8 0,00 0,00 8] 0,00{ 0,00 8§ 0,00} 0,00] 0,00(  0,00] 0,00(  0,00] 8 0,00] 0,00{ 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8| 0,000 0,00[ 8 0,00(  0,00] 0,00f 0,00|
9 0,00 0,00 9| 0,00] 0,00, 9] 0,00f 0,00 0,00(  0,00] 9 0,00(  0,00] 9) 0,00] 0,00{ 9 0,00 0,00 0,00 0,00 9 0,00 0,00} 9| 0,000 0,00[ 9] 0,00(  0,00] 0,00f 0,00]
1 4.073,46| 1,08 10] 0,00 0,00 10] 0,00f 0,00 4.073,46| 1,08] 1 4.100,00f 1,08 10| 0,00 0,00 10| 0,00 0,00 4.100,00] 1,08 1 4.100,00] 1,09 1 0,00 0,00 10] 0,00(  0,00] 4.100,00] 1,09
11 15.32537]  4,08] 11 0,000 0,000 11 15.32537| 4,08 11 14.000,00] 3,700 11 0,00] 0,00f 11 14.000,00(  3,70] 11 13.500,00,  3,60] 11 0,000 0,00f 11 13.500,00] 3,60|
375.503,8 0,01 0,00] 375.503,80 377.890,21 0,0 0,00] 377.890,21 375.500,57 0,01 0,00] 375.500,57
Titolo III della spesa Titolo III della spesa Titolo I1I della spesa
Consolidata Di sviluppo Consolidata Di sviluppo Consolidata Di sviluppo
* Entita % * Entita % * Entita % * Entita % * Entita % * Entita %
1 804.504,75 95,09| 1 0,00 0,00] 1 0,00f 0,00} 1 0,00| 0,00} 1] 0,00[ 0,00] 1 0,00[ 0,00]
2 0,00 0,00 2 0,00 0,00] 2 0,00(  0,00] 2] 0,00 0,00 2 0,00( 0,00] 2 0,00( 0,00]
3 41.517,36| 491 3 0,00 0,00] 43.601,20] 100,00f 3] 0,00| 0,00} 3 45.790,84{ 100,00 3 0,00[ 0,00]
4 0,000 0,00 4 0,00 0,00] A 0,00(  0,00] 4 0,00 0,00 4 0,00 0,00 4 0,00( 0,00]
5 0,00 0,00 5 0,00 0,00 3 0,00(  0,00] 5 0,00 0,00 E 0,00[ 0,00] 5 0,00[ 0,00]
846.022,11 0,00 43.601,20] 0,00| 45.790,84| 0,00
Note:

* Interventi per la spesa corrente:

1 Personale

2 Acquisto di materie prime e/o beni di consumo
3 Prestazioni di servizi

4 Utilizzo beni di terzi

5 Trasferimenti

6 Interessi passivi ed oneri finanziari diversi
7 Imposte e tasse

8 Oneri straordinari della gestione corrente
9 Ammortamenti di esercizio

10Fondo svalutazione crediti

11Fondo di riserva

** Interventi per la spesa per investimento

S O ®uNU AW =

Acquisizione di beni immobili

Espropri e servitu onerose

Acquisto di beni specifici per realizzazioni in economia

Utilizzo beni di terzi per realizzazioni in economia

Acquisizione di beni mobili, macchine ed attrezzature tecnico-scientifiche
Incarichi professionali esterni

Trasferimenti di capitale

Partecipazioni azionarie

Conferimenti di capitale

Concessioni di crediti ed anticipazioni
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*** Interventi per la spesa per rimborso di prestiti
Rimborso per anticipazioni di cassa
Rimborso di finanziamenti a breve termine
Rimborso di quota capitale di mutui e prestiti
Rimborso di prestiti obbligazionari

[0 N O

Rimborso di quota capitale di debiti pluriennali



3.4 - Programma n. 4
Altri Servizi Generali

Responsabile: BISTONDI GIUSEPPE

3.4.1 — Descrizione del programma: ALTRI SERVIZI GENERALI

3.4.2 — Motivazione delle scelte:
In relazione alle scelte di cui al precedente programma 3, questo servizio si occupa della parte residua di interventi di carattere generale e

per massima parte imprevisto.

3.4.3 — Finalita da conseguire:
Mantenimento degli standard di funzionamento

3.4.3.1 — Investimento:
Per questo Servizio non si prevedono spese di investimento

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo:
Integrazione dei servizi AA.GG

3.4.4 - Risorse umane da impiegare:
I dipendenti sono gli stessi del Programma 3 utilizzati in caso di necessita

n. 1 Dipendente Cat. D1 Peo D3 Responsabile del Servizio

n. 1 Dipendente Cat. D1 Peo D3 Contabilita assegnato al 50 % al servizio
n. 1 Dipendente Cat. C1 Affari generali e contabilita

n. 1 Dipendente Cat. C1 assegnato al 50% al servizio
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3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare:
Anche gli strumenti utilizzati sono gli stessi del programma 3

n. 2 P.C. collegati in rete LAN

n. 1 Fotocopiatrice / Stampante di rete (utilizzo condiviso)
n. 1 Autovettura Fiat Grande Punto (utilizzo condiviso)

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:

accertata

Pag.60di 112



3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 4
Altri Servizi Generali

(ENTRATE)

ENTRATE SPECIFICHE 2014 2015 2016 Legge di finanziamento e articolo
STATO 0,00 0,00 0,00
REGIONE 0,00 0,00 0,00
PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO

IST. PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
I[TOTALE GENERALE (A+B+C) 0,00 0,00 0,00

(1) Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 4

Altri Servizi Generali

(IMPIEGHI )
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016

V. % V-% V. %

Spesa corrente Spesaper | Totale | Spesa corrente Spesaper | Totale | Spesa corrente Spesaper | Totale |

P investimento | (atb+c) 's‘l’]':s'j P investimento | (atb+c) ‘s‘::s': P investimento | (atb+tc) 's‘::s':
Consolidata Di sviluppo l::a:' Consolidata Di sviluppo '::a:' Consolidata Di sviluppo ?::a:'

| Ema v | -] Ema vy |we| Enit " ell ([ Entia v | -] Ema vy |e| Entita v et ([, Entia v | -] Emia vy |e| Enita o ell

(a) (b) (c) (a) (b) (c) (a) (b) (c)
1 0,00 0,00 1 0,00 0,00 1| 0,00 0,00 0,00| 0,00} 1 0,00f 0,00f 1 0,00| 0,001 1 0,00 0,00 0,00 0,00 1 0,00 0,00 1 0,00 0,001 1 0,00 0,00] 0,00 0,00
2 2.500,00] 29,41 2| 0,00 0,001 2| 0,00 0,00 2.500,00] 29,41 2 3.000,00] 31,25 2| 0,00 0,00 2| 0,00 0,00 3.000,00] 31,25 2 3.000,00] 31,58 2| 0,00 0,00 2| 0,00 0,00] 3.000,00] 31,58
3] 6.000,00[ 70,59 3] 0,00 0,00[ 3| 0,00 0,00] 6.000,00, 70,59 3| 6.600,00[ 68,75 3] 0,00 0,00 3] 0,00] 0,00| 6.600,00[ 68,75 3] 6.500,00] 68,42 3] 0,00 0,00 3| 0,00) 0,00 6.500,00] 68,42
4 0,00 0,00] 4 0,00 0,00[ 4| 0,00 0,00] 0,00 0,00] 4 0,00) 0,00) 4 0,00 0,000 4 0,00 0,00| 0,00 0,00| 4 0,00) 0,00 4 0,00 0,00[ 4| 0,00) 0,00 0,00) 0,00|
5 0,00 0,00] 5 0,00 0,00[ 5| 0,00 0,00] 0,00 0,00] 5 0,00) 0,00) 5 0,00 0,00 3] 0,00 0,00| 0,00 0,00| 5 0,00) 0,00| 5] 0,00 0,00 5| 0,00) 0,00 0,00) 0,00|
of 0,00 0,00 ) 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 0,00 0,00 6l 0,00} 0,00f 6l 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 0,00 0,00 o 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 6| 0,00 0,00] 0,00 0,00
7 0,00 0,00 7 0,00 0,00 7 0,00 0,00 0,00 0,00 7 0,00} 0,00f 7 0,00 0,00 7| 0,00 0,00 0,00 0,00 7 0,00 0,00 7 0,00 0,00 7| 0,00 0,00] 0,00 0,00
g 0,00 0,00 8§ 0,00 0,00 8] 0,00 0,00 0,00 0,00 g 0,00} 0,00f 8| 0,00 0,00 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 §] 0,00 0,00 8 0,00 0,00] 0,00 0,00
9 0,00 0,00 9| 0,00 0,001 9 0,00 0,00 0,00| 0,00} 9| 0,00f 0,00f 9| 0,00| 0,00, 9| 0,00 0,00 0,00 0,00 9 0,00 0,00 9 0,00 0,00 9| 0,00 0,00] 0,00 0,00
1 0,00 0,00 10] 0,00 0,00] 10| 0,00 0,00 0,00| 0,00} 10| 0,00f 0,00 10| 0,00| 0,00] 10| 0,00 0,00 0,00 0,00 1 0,00 0,00 10| 0,00 0,00] 10| 0,00 0,00] 0,00 0,00
11 0,00 0,000 11 0,00 0,00 11 0,00| 0,00} 11 0,00f 0,00[ 11 0,00| 0,00 11 0,00 0,00 11 0,00 0,000 11 0,00 0,00 11 0,00 0,00
8.500,01 0,0 0,00 8.500,00 9.600,00| 0,0 0,00 9.600,00 9.500,0 0,0 0,00 9.500,00
Note:

* Interventi per la spesa corrente:

1 Personale

2 Acquisto di materie prime e/o beni di consumo

3 Prestazioni di servizi
4 Utilizzo beni di terzi

5 Trasferimenti

6 Interessi passivi ed oneri finanziari diversi

7 Imposte e tasse

8 Oneri straordinari della gestione corrente

9 Ammortamenti di esercizio

** Interventi per la spesa per investimento

Acquisizione di beni immobili

Espropri e servitu onerose

Acquisto di beni specifici per realizzazioni in economia

Utilizzo beni di terzi per realizzazioni in economia

Acquisizione di beni mobili, macchine ed attrezzature tecnico-scientifiche
Incarichi professionali esterni

Trasferimenti di capitale

Partecipazioni azionarie

Conferimenti di capitale
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10Fondo svalutazione crediti
11Fondo di riserva

Concessioni di crediti ed anticipazioni
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*** Interventi per la spesa per rimborso di prestiti
Rimborso per anticipazioni di cassa

Rimborso di finanziamenti a breve termine
Rimborso di quota capitale di mutui e prestiti
Rimborso di prestiti obbligazionari

Rimborso di quota capitale di debiti pluriennali
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3.4 - Programma n. 5
Istruzione Cultura Biblioteche e Musei

Responsabile: NARDONI SAURO

3.4.1 — Descrizione del programma: ISTRUZIONE CULTURA BIBLIOTECHE e MUSEI

3.4.2 — Motivazione delle scelte:

In questo settore si conferma il rapporto convenzionale con I'Unione Montana dei Comuni del Mugello per la gestione del sistema
bibliotecario e del sistema museale. In ambito museale si sta definendo un nuovo modello di gestione del sistema museale e la
rivisitazione della convenzione con la I'Unione di Comuni del Mugello.

Sempre in ambito culturale € previsto, mediante convenzione da stipulare con il Comune di Pontassieve e con I'Universita di Firenze, |l
proseguimento dell'indagine archeologica sul Monte Giovi che dovrebbe svolgersi nell'estate 2013.

L'attivita 2014 sard inoltre caratterizzata dalle seguenti attivita:

1.

Supporto alla Programmazione della Conferenza dell'lstruzione dei Comuni di Londa, Pelago, Pontassieve, Rufina e San
Godenzo.

Nuova progettazione Piano di Zona 2014 per gli interventi di educativi per I'infanzia, I'adolescenza e i giovani, non formale 0/17
anni, L. 32/2002;

Nuova Programmazione e pubblicizzazione delle aftivita svolte dal CTP (Cenftro Territoriale Permanente) c/o la Scuola Media
‘M.Maltoni’ di Pontassieve.

. Gestione e rendicontazione Progetto Integrato di Area 2013/14. Equipe D’Area con i Dirigenti scolastici degli Istituti scolastici

dell’Unione; incontri di formazione con il Gruppo Tecnico formato dai responsabili incaricati da ciascun lIstituto scolastico
dell’Unione

Nuova Progettazione del PEZ 2014/2015:. Gruppo Tecnico dei referenti incaricati da ciascun lIstituto scolastico dell’UC;
realizzazione dei piani finanziari (suddivisione finanziamento regionale e cofinanziamento dei comuni, predisposizione dedli
interventi), approvazione dei piani finanziari, approvazione della Conferenza l.

Nuova Progettazione Piano Integrato di Area 2014/15 parte Educazione Ambientale formale e non formale. Sostegno tecnico

alla rete del Sistema di EA — GLEA (Gruppo Locale di EA) costituito dai referenti delle scuole, delle associazioni, EE.LL e Enti Privati.
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7. Partecipazione al tavolo tecnico provinciale per il Diritto alla Studio.

8. Tavolo Tecnico con i Responsabili PI dei 5 Comuni della UC, per lavorare in modo coordinato ai nuovi bandi per il diritto allo
studio, Prima infanzia, Piano di Zona e P.LLA..

9. Lavoro con il tavolo di concertazione delle Agenzie Formative per i progetti su Bandi F.S.E. in materia di formazione, obbligo
formativo, formazione professionale ed EDA.

10.Svolgimento e rendicontazione aftivitd dei progetti E.D.A.

3.4.3 — Finalita da conseguire:

Creazione di servizi culturali ed attivita in campo socio-educativo a livello sovracomunale e di supporto ai Comuni dell’Unione di Comuni.
3.4.3.1 — Investimento:
3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo:

3.4.4 - Risorse umane da impiegare:

N. 1 unita di personale CAT. C interna, nonché personale comandato dal Comune di Pontassieve.

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare:

n. 2 P.C. e n. 3 stampanti collegati in rete.

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:
accertata.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. §

Istruzione Cultura Biblioteche e Musei

(ENTRATE)
ENTRATE SPECIFICHE 2014 2015 2016 Legge di finanziamento e articolo
STATO 0,00 0,00 0,00
REGIONE 60.000,00 60.000,00 61.000,00
PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO
IST. PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
ALTRE ENTRATE 46.754,19 46.800,00 46.800,00
TOTALE (A) 106.754,19 106.800,00 107.800,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 200,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 200,00 0,00 0,00
|TOTALE GENERALE (A+B+C) 106.954,19 106.800,00 107.800,00

(1) Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 5

Istruzione Cultura Biblioteche e Musei

(IMPIEGHI )
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016

V. % V-% V. %

Spesa corrente Spesaper | Totale | Spesa corrente Spesaper | Totale | Spesa corrente Spesaper | Totale |

P investimento | (atb+c) 's‘l’]':s'j P investimento | (atb+c) ‘s‘::s': P investimento | (atb+tc) 's‘::s':
Consolidata Di sviluppo l::a:' Consolidata Di sviluppo '::a:' Consolidata Di sviluppo ?::a:'

L B [ [, Emia | || Bwa |, e [T Bnia [ [, Emia [, || Ewa |, ew [T Enia [ [, B [, || Emia |, ell

@ ®) © @ ®) © @ ®) ©
1 0,00 0,00 1 0,00 0,00 1| 0,00 0,00 0,00| 0,00} 1 0,00f 0,00f 1 0,00| 0,001 1 0,00 0,00 0,00 0,00 1 0,00 0,00 1 0,00 0,001 1 0,00 0,00] 0,00 0,00
2 200,00] 0,20 2| 0,00 0,001 2| 0,00 0,00 200,00] 0,20 2 200,00} 0,20f 2| 0,00 0,00 2| 0,00 0,00 200,00| 0,20 2 200,00 0,20 2| 0,00 0,00 2| 0,00 0,00] 200,00 0,20
3] 97.500,00[ 95,60 3] 0,00 0,00[ 3| 0,00 0,00] 97.500,00[ 95,60| 3| 97.500,00] 96,34 3] 0,00 0,00 3] 0,00] 0,00| 97.500,00f 96,34| 3] 98.000,00[ 96,36| 3] 0,00 0,00 3| 0,00) 0,00 98.000,00 96,36
4 0,00 0,00| 4 0,00 0,00[ 4| 0,00 0,00] 0,00 0,00] 4 0,00) 0,00) 4 0,00 0,000 4 0,00 0,00| 0,00 0,00| 4 0,00) 0,00 4 0,00 0,00[ 4| 0,00) 0,00 0,00) 0,00|
5 4.284,00 4,20 5 0,00 0,00[ 5| 0,00 0,00] 4.284,00 4,20 5 3.500,00 3,46 5 0,00 0,00 3] 0,00 0,00| 3.500,00] 3,46| 5 3.500,00] 3,44 5] 0,00 0,00 5| 0,00) 0,00 3.500,00 3,44
of 0,00 0,00 ) 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 0,00 0,00 6l 0,00} 0,00f 6l 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 0,00 0,00 o 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 6| 0,00 0,00] 0,00 0,00
7 0,00 0,00 7 0,00 0,00 7 0,00 0,00 0,00 0,00 7 0,00} 0,00f 7 0,00 0,00 7| 0,00 0,00 0,00 0,00 7 0,00 0,00 7 0,00 0,00 7| 0,00 0,00] 0,00 0,00
g 0,00 0,00 8§ 0,00 0,00 8] 0,00 0,00 0,00 0,00 g 0,00} 0,00f 8| 0,00 0,00 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 §] 0,00 0,00 8 0,00 0,00] 0,00 0,00
9 0,00 0,00 9| 0,00 0,001 9 0,00 0,00 0,00| 0,00} 9| 0,00f 0,00f 9| 0,00| 0,00, 9| 0,00 0,00 0,00 0,00 9 0,00 0,00 9 0,00 0,00 9| 0,00 0,00] 0,00 0,00
1 0,00 0,00 10] 0,00 0,00] 10| 0,00 0,00 0,00| 0,00} 10| 0,00f 0,00 10| 0,00| 0,00] 10| 0,00 0,00 0,00 0,00 1 0,00 0,00 10| 0,00 0,00] 10| 0,00 0,00] 0,00 0,00
11 0,00 0,000 11 0,00 0,00 11 0,00| 0,00} 11 0,00f 0,00[ 11 0,00| 0,00 11 0,00 0,00 11 0,00 0,000 11 0,00 0,00 11 0,00 0,00
101.984,0 0,0 0,00 101.984,00 101.200,00] 0,0 0,00 101.200,00 101.700,0 0,0 0,00 101.700,00
Note:

* Interventi per la spesa corrente:

1 Personale

2 Acquisto di materie prime /o beni di consumo
3 Prestazioni di servizi
4 Utilizzo beni di terzi

** Interventi per la spesa per investimento

Acquisizione di beni immobili
Espropri e servitu onerose

Acquisto di beni specifici per realizzazioni in economia

5 Trasferimenti

6 Interessi passivi ed oneri finanziari diversi
7 Imposte e tasse

8 Oneri straordinari della gestione corrente
9 Ammortamenti di esercizio

S o ®wu U AW~

10Fondo svalutazione crediti
11Fondo di riserva

Utilizzo beni di terzi per realizzazioni in economia

Acquisizione di beni mobili, macchine ed attrezzature tecnico-scientifiche
Incarichi professionali esterni

Trasferimenti di capitale

Partecipazioni azionarie

Conferimenti di capitale

Concessioni di crediti ed anticipazioni
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*** Interventi per la spesa per rimborso di prestiti

R S S

Rimborso per anticipazioni di cassa
Rimborso di finanziamenti a breve termine
Rimborso di quota capitale di mutui e prestiti
Rimborso di prestiti obbligazionari
Rimborso di quota capitale di debiti pluriennali



3.4 - Programma n. 6
Turismo e Sport

Responsabile: NARDONI SAURO

3.4.1 — Descrizione del programma: TU RISMO E SPORT

3.4.2 — Motivazione delle scelte:

Attivita di sviluppo dell’identita turistica del territorio dell’'Unione di Comuni mediante I'approntamento di materiale promozionale di base.
Nell’anno 2014 €& prevista la rivisitazione, aggiornamento e ristampa di una mini guida turistica dell’'Unione di Comuni. Sara garantita la
promozione attraverso la realizzazione di campagne promozionali mirate, il coordinamento delle iniziative realizzate da ciascun Comune,
mediante la pubblicazione e relativo aggiornamento sul sito web turistico, del calendario degli eventi riguardanti tutto il territorio.

Lo stesso sito turistico sara oggetto di aggiornamento.

3.4.3 — Finalita da conseguire:

| notevoli investimenti previsti nel piano di sviluppo denotano I'attenzione dell’Unione di Comuni per lo sviluppo turistico del Comprensorio,
allo scopo di potenziare le grandi risorse presenti nello stesso (Parco delle Foreste Casentinesi, Vallombrosa), ed allo scopo di dare
attuazione alla delega in promozione turistica di tutti i Comuni..

3.4.3.1 — Investimento:
Partecipazione al potenziamento e promozione del Parco della Memoria di Monte Giovi.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo:

3.4.4 - Risorse umane da impiegare:

N. 2 unita di personale CAT. C.

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare:

N. 2 P.C. e n. 3 stampanti collegate in rete.

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:
accertata.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 6
Turismo e Sport

(ENTRATE)
ENTRATE SPECIFICHE 2014 2015 2016 Legge di finanziamento e articolo
STATO 0,00 0,00 0,00
REGIONE 0,00 0,00 0,00
PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO
IST. PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 0,00 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 245.000,00 245.000,00 245.000,00
TOTALE (C) 245.000,00 245.000,00 245.000,00
|TOTALE GENERALE (A+B+C) 245.000,00 245.000,00 245.000,00

(1) Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 6

Turismo e Sport

(IMPIEGHI )
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016

V. % V-% V. %

Spesa corrente Spesaper | Totale | Spesa corrente Spesaper | Totale | Spesa corrente Spesaper | Totale |

P investimento | (atb+c) 's‘l’]':s'j P investimento | (atb+c) ‘s‘::s': P investimento | (atb+tc) 's‘::s':
Consolidata Di sviluppo l::a:' Consolidata Di sviluppo '::a:' Consolidata Di sviluppo ?::a:'

L B [ [, Emia | || Bwa |, e [T Bnia [ [, Emia [, || Ewa |, ew [T Enia [ [, B [, || Emia |, ell

@ ®) © @ ®) © @ ®) ©
1 0,00 0,00 1 0,00 0,00 1| 0,00 0,00 0,00| 0,00} 1 0,00f 0,00f 1 0,00| 0,001 1 0,00 0,00 0,00 0,00 1 0,00 0,00 1 0,00 0,001 1 0,00 0,00] 0,00 0,00
2 2.000,00] 0,88] 2| 0,00 0,001 2| 0,00 0,00 2.000,00] 0,88 2 500,00} 0,22f 2| 0,00 0,00 2| 0,00 0,00 500,00 0,22 2 500,00 0,22 2| 0,00 0,00 2| 0,00 0,00] 500,00 0,22]
3] 5.500,00] 2,41 3] 0,00 0,00[ 3| 0,00 0,00] 5.500,00] 2,41 3| 5.500,00 2,43] 3] 0,00 0,00 3] 0,00] 0,00| 5.500,00] 2,43 3] 6.000,00 2,64 3] 0,00 0,00 3| 0,00) 0,00 6.000,00] 2,64]
4 0,00 0,00] 4 0,00 0,00[ 4| 0,00 0,00] 0,00 0,00] 4 0,00) 0,00) 4 0,00 0,000 4 0,00 0,00| 0,00 0,00| 4 0,00) 0,00 4 0,00 0,00[ 4| 0,00) 0,00 0,00) 0,00|
5 220.500,00( 96,71 5 0,00 0,00[ 5| 0,00 0,00] 220.500,00[ 96,71 5 220.500,00[ 97,35 5 0,00 0,00 3] 0,00 0,00| 220.500,00{ 97,35 5 220.500,00f 97,14 5] 0,00 0,00 5| 0,00) 0,00 220.500,00 97,14
of 0,00 0,00 ) 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 0,00 0,00 6l 0,00} 0,00f 6l 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 0,00 0,00 o 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 6| 0,00 0,00] 0,00 0,00
7 0,00 0,00 7 0,00 0,00 7 0,00 0,00 0,00 0,00 7 0,00} 0,00f 7 0,00 0,00 7| 0,00 0,00 0,00 0,00 7 0,00 0,00 7 0,00 0,00 7| 0,00 0,00] 0,00 0,00
g 0,00 0,00 8§ 0,00 0,00 8] 0,00 0,00 0,00 0,00 g 0,00} 0,00f 8| 0,00 0,00 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 §] 0,00 0,00 8 0,00 0,00] 0,00 0,00
9 0,00 0,00 9| 0,00 0,001 9 0,00 0,00 0,00| 0,00} 9| 0,00f 0,00f 9| 0,00| 0,00, 9| 0,00 0,00 0,00 0,00 9 0,00 0,00 9 0,00 0,00 9| 0,00 0,00] 0,00 0,00
1 0,00 0,00 10] 0,00 0,00] 10| 0,00 0,00 0,00| 0,00} 10| 0,00f 0,00 10| 0,00| 0,00] 10| 0,00 0,00 0,00 0,00 1 0,00 0,00 10| 0,00 0,00] 10| 0,00 0,00] 0,00 0,00
11 0,00 0,000 11 0,00 0,00 11 0,00| 0,00} 11 0,00f 0,00[ 11 0,00| 0,00 11 0,00 0,00 11 0,00 0,000 11 0,00 0,00 11 0,00 0,00
228.000,0 0,0 0,00 228.000,00 226.500,00| 0,0 0,00 226.500,00 227.000,0¢ 0,0 0,00 227.000,00
Note:

* Interventi per la spesa corrente:

1 Personale

2 Acquisto di materie prime e/o beni di consumo
3 Prestazioni di servizi

4 Utilizzo beni di terzi

5 Trasferimenti

6 Interessi passivi ed oneri finanziari diversi
7 Imposte e tasse

8 Oneri straordinari della gestione corrente
9 Ammortamenti di esercizio

10Fondo svalutazione crediti

11Fondo di riserva
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** Interventi per la spesa per investimento

Acquisizione di beni immobili

Espropri e servitu onerose

Acquisto di beni specifici per realizzazioni in economia

Utilizzo beni di terzi per realizzazioni in economia

Acquisizione di beni mobili, macchine ed attrezzature tecnico-scientifiche
Incarichi professionali esterni

Trasferimenti di capitale

Partecipazioni azionarie

Conferimenti di capitale

Concessioni di crediti ed anticipazioni
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*** Interventi per la spesa per rimborso di prestiti
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Rimborso per anticipazioni di cassa
Rimborso di finanziamenti a breve termine
Rimborso di quota capitale di mutui e prestiti
Rimborso di prestiti obbligazionari
Rimborso di quota capitale di debiti pluriennali



3.4 - Programma n. 7
Difesa del Suolo Assetto Idrogeologico e Forestazione

Responsabile: VENTRE ANTONIO

3.4.1 — Descrizione del programma: DIFESA DEL SUOLO ASSETTO IDROGEOLOGICO E FORESTAZIONE

3.4.2 — Motivazione delle scelte:
Attuazione di programmi regionali relativi alle funzioni delegate di cui alle  LL.RR. 39/00, 16/99 e servizio integrato AIB regionale. Attuazione di

progetti in ambito PSR. Attuazione di progetti regionali specifici quali “Programma di Addestramento e qualificazione degli operatori forestali” e
“Processo Foresta Modello. Partecipazione a progetti europei in parternariato in ambito IEE, Life+, Intereg, ecc.

3.4.3 - Finalita da conseguire:
Obbiettivi del Piano Forestale regionale. Interventi di manutenzione ordinaria del Demanio Regionale — Manutenzione sentieri e viabilita, dei fabbricati

e di altre infrastrutture, gestione Complessi demaniali regionali di Rincine, Foresta di S.Antonio, Alpe di S.Benedetto e Alpe 2. Gestione del complesso
del Muraglione di proprieta del’Ente. Servizi atti alla prevenzione e repressione degli incendi boschivi; consolidamento del rapporto con le
amministrazioni comunali e le associazioni di volontariato attraverso le convenzioni finalizzate al coordinamento e all’ottimizzazione delle risorse e delle
azioni. Realizzazione di corsi di addestramento, qualificazione e aggiornamento degli operatori forestali nel settore pubblico e privato per i differenti
livelli di competenza. Attivazione e promozione di progetti finalizzati allo sviluppo delle filiere produttive del legno in differenti ambiti di utilizzazione
compresa I'edilizia in legno. Accreditamento presso la Rete Internazionale delle Foreste Modello.

3.4.3.1 — Investimento:
Realizzazione di interventi di miglioramento fondiario sul PAFR e sul patrimonio dellEnte, nonché interventi pubblici forestali finanziati da

fondi specificamente destinati nel’ambito del PSR.

Realizzazione e manutenzione di opere antincendio quali invasi, viali parafuoco, e l'acquisto di mezzi e attrezzature per la prevenzione
incendi.

Vari interventi programmati e finanziati d’intesa con i comuni del’'UCVV, la Regione Toscana, Provincia di Firenze, Rete Mediterranea delle
Foreste Modello.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo:
Vendita Piante e Legname del P.A.F.R.. Concessioni pascoli aziende zootecniche. Servizi di fruizione ambientale e turistico-ricreativi ai cittadini.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare:
N. 01 dipendente CAT. D3 Responsabile del servizio, n.02 dipendenti Cat. D1 tecnico, n.01 dipendente amministrativo con qualifica di Impiegato forestale
V°livello , n. 17 operai forestali di cui 5 addetti alla vigilanza

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare:
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N. 3 automezzi fuoristrada,n.03 automezzi 4.x.4, n.01 automezzo 4x4 doppia cabina per trasporto operai e attrezzatura, n.01 autocarro per trasporto
macchine, attrezzature e cippato, mezzi operativi vari per gestione P.A.F., n.6 personal computer , n 4. stampanti

3.4.6 — Coerenza con il pianol/i regionale/i di settore:
Accertata.

3.4.1 - Descrizione del programma :
INTERVENTI DI VALORIZZAZIONE DELLE FONTI DI ENERGIA RINNOVABILE

3.4.2 - Motivazione delle scelte:
Valorizzazione del’ambiente come una delle risorse fondamentali del territorio, studio delle potenzialita del territorio riguardo le fonti di energia rinnovabili e
promuovere la realizzazione di impianti che utilizzano fonti di energia rinnovabile

3.4.3 - Finalita da conseguire:

Sviluppare e promuovere l'utilizzo delle fonti di energia rinnovabili del territorio, studio della potenzialita del territorio riguardo le fonti di energia rinnovabili e
promuovere la realizzazione di impianti minihydro per la produzione di energia elettrica, progettazione impianti di teleriscaldamento alimentati a biomasse.
Attivazione e incentivazione delle filiere bosco-energia. Partecipazione a progetti finanziati da programmi europei (IEE, LIFE+, Interreg, ecc.)

3.4.3.1 - Investimento:

Interfaccia Gestione Impianto di Teleriscaldamento a Pomino

Interfaccia Gestione Impianto di Teleriscaldamento a Castagno d’ Andrea

Interfaccia Gestione Impianto di Teleriscaldamento a Vallombrosa

Vari interventi programmati e finanziati d’'intesa con la Regione Toscana, Provincia di Firenze, AFE, Rete Mediterranea Foreste Modello .

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo:
Fornitura energia termica ai cittadini delle comunita rurali
3.4.4. - Risorse umane da impiegare:

N. 01 dipendente CAT. D3 Responsabile del servizio, n.02 dipendenti Cat. D1 tecnico, n.01 dipendente amministrativo con qualifica di Impiegato forestale
Velivello , n. 17 operai forestali di cui 5 addetti alla vigilanza

3.4.5. - Risorse strumentali da utilizzare:
N. 3 automezzi fuoristrada,n.03 automezzi 4.x.4, n.01 automezzo 4x4 doppia cabina per trasporto operai e attrezzatura, n.01 autocarro per trasporto macchine,
attrezzature e cippato, mezzi operativi vari per gestione P.A.F., n.6 personal computer , n 4. stampanti

3.4.6. - Coerenza con il piano regionale di settore:

Accertata.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 7

Difesa del Suolo Assetto Idrogeologico e Forestazione

(ENTRATE)

ENTRATE SPECIFICHE 2014 2015 2016 Legge di finanziamento e articolo
STATO 0,00 0,00 0,00
REGIONE 1.271.121,50 1.504.800,00 1.239.800,00
PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
UNIONE EUROPEA 336.429,69 215.000,00 215.000,00
CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO

IST. PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
ALTRE ENTRATE 73.700,00 23.700,00 23.700,00
TOTALE (A) 1.681.251,19 1.743.500,00 1.478.500,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 219.100,00 199.000,00 199.000,00
TOTALE (C) 219.100,00 199.000,00 199.000,00

|TOTALE GENERALE (A+B+C)

1.900.351,19

1.942.500,00

1.677.500,00

(1) Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 7

Difesa del Suolo Assetto Idrogeologico e Forestazione

( IMPIEGHI )
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016

V. % V. % V. %

Spesa per Totale | o Spesa per Totale | . Spesa per Totale | .

Spesa corrente . . thte) |totale Spesa corrente . . thie) |totale Spesa corrente . . thte) | totale

investimento | (atb+c) investimento | (atb+c) investimento | (atb+c)

spese spese spese

. PR finali . PR finali . - finali
Consolidata Di sviluppo :it ll Consolidata Di sviluppo :“ l' Consolidata Di sviluppo :" ll

. Entitd w | - Entita oo |ss|  Entith " ell [, Entitd v |+ Entitd v |es|  Entith " et |[ [ Entia v | «] Entia vy ||  Entita " ell

(@ (b) © @ (b) © (@) (b) ©
1 834.080,00( 56,10| 1 0,000 0,000 1 317.819,46| 85,48 1.151.899,46| 61,98 1 831.450,00] 63,65 1 0,000 0,00 1 325.000,00] 89,04 1.156.450,00] 69.,20| 1 832.450,00] 63,47 1 0,000 0,00 1 55.000,00[ 57,89 887.450,00]  63,09|
2 80.700,00] 5,43 2| 0,00] 0,00 2| 0,00 0,00 80.700,000 4,34 2 81.386,00) 6,23 2] 0,00]  0,00{ 2 0,00( 0,00} 81.386,00] 4,87 2 81.886,00] 6,24 2] 0,000 0,000 2] 0,00f 0,00] 81.886,00) 5,82
3 471.729,69| 31,73 3 0,00 0,00] 3] 8.000,00 2,15 479.729,69| 2581 3| 313.100,00[ 23,97 3 0,00| 0,00 3 0,00 0,00 313.100,00] 18,73 3| 316.000,00[ 24,09| 3] 0,00 0,00 3 0,00 0,00] 316.000,00[ 22,46
4 0,00 0,00 4 0,00 0,001 4 0,00 0,00 0,00 0,00 4 0,00f 0,00f 4 0,00 0,00 4| 0,00 0,00 0,00 0,00 4 0,00 0,00 4 0,00 0,00 4 0,00 0,00] 0,00 0,00
5 38.600,00) 2,60 5 0,00 0,00 5] 46.000,00 12,37 84.600,00] 4,55 5 17.600,00f 1,35] 5 0,00 0,00 5 40.000,00] 10,96] 57.600,00| 3,45 5 17.600,00] 1,34 5 0,00 0,00, 5 40.000,00] 42,11 57.600,00 4,09
o 0,00 0,00 [§ 0,00] 0,00 6 0,00 0,00 0,000 0,00 ¢ 0,00(  0,00] [{ 0,00] 0,00( 6 0,00( 0,00} 0,00 0,00} o 0,00(  0,00] [ 0,000 0,00[ 6 0,00f 0,00] 0,00f 0,00|
7 61.700,00] 4,15 7] 0,00] 0,00 7] 0,00 0,00 61.700,00| 3,32 7 62.700,00]  4.80| 7 0,00,  0,00{ 7 0,00( 0,00} 62.700,00] 3,75 7 63.700,00(  4,86] 7 0,000 0,000 7 0,00f 0,00] 63.700,00| 4,53
8 0,00 0,00 8] 0,00{ 0,00 8§ 0,00 0,00 0,000 0,00 g 0,00(  0,00] 8| 0,00] 0,00[ 8 0,00( 0,00} 0,00 0,00} 0,00(  0,00] 8| 0,000 0,000 8 0,00f 0,00] 0,00f 0,00|
9 0,00 0,00 9| 0,00] 0,00, 9] 0,00 0,00 0,00 0,00 9 0,00(  0,00] 9 0,00]  0,00{ 9 0,00 0,00} 0,00 0,00} 9 0,00(  0,00] 9) 0,000 0,000 9] 0,00f 0,00] 0,00f 0,00]
1 0,00 0,00 10| 0,00 0,00 10] 0,00 0,00 0,00 0,00} 10| 0,00 0,00 10| 0,00  0,00( 10| 0,00 0,00} 0,00 0,00} 1 0,00 0,00 10| 0,00 0,00 10] 0,00f 0,00] 0,00f 0,00]
11 0,00 0,00 11 0,00 0,00 11 0,00[ 0,00} 11 0,00 0,001 11 0,00]  0,00f 11 0,00 0,00} 11 0,00 0,000 11 0,000 0,00f 11 0,00f 0,00]
1.486.809,69 0,01 371.819,46| 1.858.629,15 1.306.236,00] 0,01 365.000,00 1.671.236,00 1.311.636,0 0,0 95.000,00 1.406.636,00

Note:
* Interventi per la spesa corrente:

1 Personale

2 Acquisto di materie prime e/o beni di consumo
3 Prestazioni di servizi

4 Utilizzo beni di terzi

5 Trasferimenti

6 Interessi passivi ed oneri finanziari diversi
7 Imposte e tasse

8 Oneri straordinari della gestione corrente
9 Ammortamenti di esercizio

10Fondo svalutazione crediti

11Fondo di riserva

** Interventi per la spesa per investimento

Acquisizione di beni immobili

Espropri e servitu onerose

Acquisto di beni specifici per realizzazioni in economia

Utilizzo beni di terzi per realizzazioni in economia

Acquisizione di beni mobili, macchine ed attrezzature tecnico-scientifiche
Incarichi professionali esterni

Trasferimenti di capitale

Partecipazioni azionarie

Conferimenti di capitale

S o ®wu U AW~

Concessioni di crediti ed anticipazioni
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*** Interventi per la spesa per rimborso di prestiti
Rimborso per anticipazioni di cassa

Rimborso di finanziamenti a breve termine
Rimborso di quota capitale di mutui e prestiti
Rimborso di prestiti obbligazionari

Rimborso di quota capitale di debiti pluriennali
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3.4 - Programma n. 8
Attivita' Territoriali e Protezione Civile

Responsabile: COLOM MANUEL RODOLFO

3.4.1 — Descrizione del programma: PROTEZIONE CIVILE

3.4.2. Motivazione delle scelte:

Servizio associato ai sensi della. L.R. 68/2011 frai Comuni dell’'Unione dei Comuni Valdarno e Valdisieve da esercitarsi conformemente
alla L.R. 67/2003 e al Regolamento 69/R oltre alla L. 225/1992.

3.4.3. Finalita da conseguire:

A seguito della attivazione del servizio operativo per 365 giorni all’anno H24, avvenuta nell’ Anno 2013, realizzazione di incontri formativi
sull'attivita di protezione civile con i tecnici assegnati dai Comuni per lo svolgimento del servizio. Aggiornamento e ridefinizione del
Piano Intercomunale di Protezione Civile. Gestione Centro Situazioni associato e Centro Operativo Intercomunale. Attivazione del
Coordinamento Operativo del Volontariato Locale di Protezione Civile (Protocollo di Intesa) e Stipula di Convenzione Unica per il
volontariato presente sul territorio. Alire attivitad di dettaglio sono contenute nel Programma Operativo approvato dalla Giunta
dell'Unione con Deliberazione di Giunta n. 28 del 25-2-2014

3.4.3.1 - Investimento: Aggiornamento Piano Intercomunale, Creazione Sala Operativa Intercomunale (C.O.l), Creazione sito web di
protezione civile specifico dell'unione dei comuni per l'informazione e comunicazione alla popolazione. Acquisizione,
Implementazione Risorse e Attrezzature Intercomunali di Protezione Civile. Acquisizione ed Utilizzo di Software specifico per attivita di
Pianificazione e Gestione Risorse. Gestione Amministrativa afttivita di Protezione Civile. Alfre attivita di deftaglio sono contenute nel
Programma Operativo approvato dalla Giunta dell’'Unione con Deliberazione di Giunta n. 28 del 25-2-2014 e nel Regolamento
Approvato con deliberazione di Giunta n. 26 del 29-10-2013.

3.4.3.2. - Erogazione di servizi di consumo: Servizio di Centro Situazioni Intercomunale e Centro Operativo Intercomunale, Servizio ai
Comuni di Supporto per Emergenze Neve, attivitd informativa e formativa di protezione civile. Altre Attivita previste dal Regolamento
approvato con deliberazione di Giunta n. 96 del 29-10-2013

3.4.4 - Risorse umane da impiegare:

n. 1 dipendenti di categoria Dé Specialista architetto quota parte al 60 % (Carbonari)

n.1 dipendenti di categoria D2 Ingegneri quota parte 50 % (Borelli)

n.1 dipendenti di categoria D1 Tecnico Agroforestale quota parte 30 % (Bacci);

n. 1 dipendenti di categoria D5 Tecnico Agroforestale quota parte 25 % (Benfenati);

n. 1 dipendenti cat. D2 Tecnico Agroforestale Responsabile del Servizio in quota parte 40 % (Colom)

Parzialmente Personale Assegnato dai Comuni per lo svolgimento del Servizio di Reperibilitd Intercomunale

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare:

n.05 personal computers, n. 03 personal computer portatili, n. 01 plotter Al inkjet a colori, n, 02 multifunzione

fax/stampante/fotocopiatrice/scanner inkjet a colori, n.01 stampante portatile a colori, Nn.01 videoproiettore , n 01 GPS , n.0l
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macchina fotografica digitale, n.01 fotocopiatrice laser digitale max A3, n.01 minivan Renault Kangoo 4x4, n 1 Server HP, n. 2 Ponti
Radio N.1 Radio Portatile provincia n. 15 apparecchi radio mobili e fissi. n. 1 GPS, n. 1 Fiat Panda 4 x 4.

3.4.6 - Coerenza con il/i piano/i regionale/i di settore:

accertata.

3.4.1 — Descrizione del programma: Ufficio Vincolo Idrogeologico Forestale e Catasto Aree Percorse da Fuoco

3.4.2. Motivazione delle scelte:

Attuazione Funzioni delegate dalla Regione Toscana in materia di vincolo idrogeologico di cui alla Legge regionale L.R. 39/00 e
Gestione Associata del Catasto delle Aree Percorse da Fuoco per i Comuni di Reggello, Londa, San Godenzo, Rignano S.A., Pelago,
Rufina, Pontassieve.

.3.4.3. Finalita da conseguire:

Servizi di sportello a pubblico per la presentazione delle domande inerenti il vincolo idrogeologico con procedura telematica ARTEA
SIGAF. Consolidamento dei rapporti con i Comuni per garantire iter procedurali coerenti. Istruttoria connessa a riscossione delle
sanzioni elevate dagli organi competenti in materia di vincolo idrogeologico.

Gestione per conto dei comuni facenti parte delle Aree Boscate e dei Pascoli Percorsi fa fuoco da costituirsi ai sensi dell’art. 75 bis
della L.R.39/2000. Aggiornamento del Catasto.

3.4.3.1 - Investimento: implementazione servizi informatici di gestione delle pratiche. L'intervento prevede tra I'altro la rilevazione delle
aree percorse da fuoco candidate ad essere inserite nel catasto dei boschi e pascoli entro 50 metri percorsi da fuoco, I'approvazione
dello stesso catasto e la restituzione ai Comuni annualmente del catasto aggiornato

3.4.3.2. — Erogazione di servizi di consumo: ufficio al pubblico informativo sul vincolo idrogeologico e sportello per la presentazione
delle domande con procedura telematica ARTEA (SIGAF) . Servizi dirilevazione delle aree percorse da fuoco, restituzione cartografica
delle stesse, pubblicazione sul sito web, procedure amministrative di approvazione del catasto di cui alla L.R. 39/2000, attivitd istruttoria
di valutazione delle osservazioni presentate dalla cittadinanza.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare:

Nn.01 dipendenti di categoria D1 Tecnico Agroforestale al 70 % (Bacci)

n. 1 dipendenti di categoria D5 Tecnico Agroforestale quota parte 25 % (Benfenati);

n. 1 dipendenti cat. D2 Tecnico Agroforestale Responsabile del Servizio in quota parte 40 % (Colom)

altre risorse umane da Servizio Attivitd Forestali e Gestione Ambientale.

3.4.5 - Risorse strumentali da vtilizzare:

n.1 netbook, n. 1 Gps, n. 2 personal computer. n 1 stampantilaserjet b/n e n. 1 stampanti inkjet colore oltre risorse strumentali e mezzi
gia afttribuiti ad altri programmi, Scanner HP rotativo , n. 1 macchina fotografica. , Software GIS ArcMap 9.1.

3.4.6 - Coerenza con il/i piano/i regionale/i di settore:

Accertata.
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3.4.1 — Descrizione del programma: Gestione Associata Vincolo Idrogeologico Edilizio/Urbanistico

3.4.2. Motivazione delle scelte:

Servizio Associato fra i Comuni di Reggello, Pontassieve, Londa, San Godenzo, Rufina, Rignano S.A, Pelago.

3.4.3. Finalita da conseguire:

Gestione per conto dei comuni facenti parte delle competenze comunali in materia di vincolo idrogeologico in ambito
urbanistico/edilizio di cui alla L.R. 39/2000.

3.4.3.1 — Investimento: Riorganizzazione del servizio associato e dell’ ufficio in modo da garantire un servizio efficiente e continuativo ai
comuni aderenti, riduzione dei tempi istruttori per il rilascio dei pareri/attiin materia di vincolo idrogeologico

3.4.3.2. - Erogazione di servizi di consumo: sportello al pubblico o per gli Ente aderenti in materia di vincolo idrogeologico.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare:

n. 1 dipendenti cat. D2 Tecnico Agroforestale Responsabile del Servizio in quota parte 20 % (Colom)

n. 1 dipendenti di categoria Dé Specialista Architetto quota parte al 40 % (Carbonari)

n.1 dipendenti di categoria D2 Ingegneri quota parte 15 % (Borelli)

3.4.5 - Risorse strumentali da utilizzare:

n. 2 personal computer, Software GIS ArcMap 9.1.(oltre alle risorse strumentali gia attribuite ad altri programmi del servizio)

3.4.6 - Coerenza con il/i piano/i regionale/i di settore

Accertata.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 8

Attivita' Territoriali e Protezione Civile

(ENTRATE)
ENTRATE SPECIFICHE 2014 2015 2016 Legge di finanziamento e articolo
STATO 0,00 0,00 0,00
REGIONE 254.960,00 5.000,00 5.000,00
PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO
IST. PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
ALTRE ENTRATE 163.658,47 164.150,00 164.150,00
TOTALE (A) 418.618,47 169.150,00 169.150,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 9.000,00 9.000,00 9.000,00
TOTALE (C) 9.000,00 9.000,00 9.000,00
|TOTALE GENERALE (A+B+C) 427.618,47 178.150,00 178.150,00

(1) Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 8

Attivita' Territoriali e Protezione Civile

( IMPIEGHI )
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016

V. % V. % V. %

Spesa per Totale | o Spesa per Totale | . Spesa per Totale | .

Spesa corrente . . thte) |totale Spesa corrente . . thie) |totale Spesa corrente . . thte) | totale

investimento | (atb+c) investimento | (atb+c) investimento | (atb+c)

spese spese spese

. PR finali . PR finali . - finali
Consolidata Di sviluppo :it ll Consolidata Di sviluppo :“ l' Consolidata Di sviluppo :" ll

. Entitd w | - Entita oo |ss|  Entith " ell [, Entitd v |+ Entitd v |es|  Entith " et |[ [ Entia v | «] Entia vy ||  Entita " ell

(a) (b) (©) (a) (b) [©) (a) (b) (©)
1 102.322,54 59,53 1 0,000 0,000 1 0,00 0,00 102.322,54 59,53 1 102.902,00 59,20} 1 0,000 0,00 1 0,00 0,00} 102.902,00  59,20] 1 102.902,00] 59,20| 1 0,000 0,00 1 0,00f 0,00] 102.902,00]  59,20|
2 13.500,00( 7,85 2| 0,00] 0,00 2| 0,00 0,00 13.500,00 7.85| 2 13.600,00] 7,82 2] 0,00]  0,00{ 2 0,00( 0,00} 13.600,00, 7,82 2 13.600,00, 7,82 2] 0,000 0,000 2] 0,00f 0,00] 13.600,00] 7,82
3 34.425,68] 20,03 3 0,00 0,00] 3] 0,00 0,00 34.425,68] 20,03 3| 35.700,00[ 20,54 3 0,00| 0,00 3 0,00 0,00 35.700,00[ 20,54 3| 35.700,00] 20,54 3] 0,00 0,00 3 0,00 0,00] 35.700,00] 20,54
4 0,00 0,00] 4 0,00 0,001 4 0,00 0,00 0,00 0,00 4 0,00f 0,00f 4 0,00 0,00 4| 0,00 0,00 0,00 0,00 4 0,00 0,00 4 0,00 0,00 4 0,00 0,00] 0,00 0,00
5 14.900,00] 8,67 5 0,00 0,00 5] 0,00 0,00 14.900,00] 8,67| 5 14.900,00f 8,57 5 0,00 0,00 5 0,00 0,00 14.900,00| 8,57 5 14.900,00] 8,57 5 0,00 0,00, 5 0,00 0,00] 14.900,00] 8,57
o 0,00 0,00 [§ 0,00] 0,00 6 0,00 0,00 0,000 0,00 ¢ 0,00(  0,00] [{ 0,00] 0,00( 6 0,00( 0,00} 0,00 0,00} o 0,00(  0,00] [ 0,000 0,00[ 6 0,00f 0,00] 0,00f 0,00|
7 6.722,86| 3,91 7] 0,00] 0,00 7] 0,00 0,00 6.722,86 3,91 7 6.727,00| 3,87 7 0,00,  0,00{ 7 0,00( 0,00} 6.727,00( 3,87 7 6.727,00( 3,87 7 0,000 0,000 7 0,00f 0,00] 6.727,00| 3,87
8 0,00 0,00 8] 0,00{ 0,00 8§ 0,00 0,00 0,000 0,00 g 0,00(  0,00] 8| 0,00] 0,00[ 8 0,00( 0,00} 0,00 0,00} 0,00(  0,00] 8| 0,000 0,000 8 0,00f 0,00] 0,00f 0,00|
9 0,00 0,00 9| 0,00] 0,00, 9] 0,00 0,00 0,00 0,00 9 0,00(  0,00] 9 0,00]  0,00{ 9 0,00 0,00} 0,00 0,00} 9 0,00(  0,00] 9) 0,000 0,000 9] 0,00f 0,00] 0,00f 0,00]
1 0,00 0,00 10| 0,00 0,00 10] 0,00 0,00 0,000 0,00 10| 0,00 0,00 10| 0,00  0,00( 10| 0,00 0,00} 0,00 0,00} 1 0,00 0,00 10| 0,00 0,00 10] 0,00f 0,00] 0,00f 0,00]
11 0,00 0,00 11 0,00 0,00 11 0,00[ 0,00} 11 0,00 0,001 11 0,00[ 0,00 11 0,00 0,00} 11 0,00 0,000 11 0,000 0,00f 11 0,00f 0,00]
171.871,08 0,01 0,00 171.871,08 173.829,00] 0,01 0,00 173.829,00 173.829,0 0,0 0,00] 173.829,00
Note:

* Interventi per la spesa corrente:

1 Personale

2 Acquisto di materie prime e/o beni di consumo

3 Prestazioni di servizi
4 Utilizzo beni di terzi

5 Trasferimenti

6 Interessi passivi ed oneri finanziari diversi

7 Imposte e tasse

8 Oneri straordinari della gestione corrente

9 Ammortamenti di esercizio

10Fondo svalutazione crediti

11Fondo di riserva

** Interventi per la spesa per investimento

Acquisizione di beni immobili

Espropri e servitu onerose

Acquisto di beni specifici per realizzazioni in economia
Utilizzo beni di terzi per realizzazioni in economia
Acquisizione di beni mobili, macchine ed attrezzature tecnico-scientifiche
Incarichi professionali esterni

Trasferimenti di capitale

Partecipazioni azionarie

Conferimenti di capitale

Concessioni di crediti ed anticipazioni

S o ®wu U AW~
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*** Interventi per la spesa per rimborso di prestiti
Rimborso per anticipazioni di cassa
Rimborso di finanziamenti a breve termine
Rimborso di quota capitale di mutui e prestiti
Rimborso di prestiti obbligazionari

R S S

Rimborso di quota capitale di debiti pluriennali



3.4 - Programma n. 9
Servizi Sociali

Responsabile: BONINI MAURO

3.4.1 — Descrizione del programma: INTERVENTI IN CAMPO SOCIALE

3.4.2 — Motivazione delle scelte:
Servizio Associato fra i Comuni della UNIONE DI COMUNI in materia di erogazione dei contributi statali e regionali volti all’eliminazione delle
barriere architettoniche ai sensi della L.R. 47/1991.

3.4.3 — Finalita da conseguire:
Redazione graduatorie dei soggetti che hanno presentato domanda previa istruttoria e verifica dei requisiti e condizioni di accesso.
Istruttoria per erogazione del contributo entro i limiti dello stanziamento regionale

3.4.3.1 — Investimento:
Nessun investimento previsto

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo:

3.4.4 - Risorse umane da impiegare:
N. 01 unita CAT. D4 comandato dal Comune di Rufina sei ore settimanali; N. 01 unita categoria D1 in quota parte

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare:
N. O1 personal computer

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:

accertata
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 9

Servizi Sociali

(ENTRATE)
ENTRATE SPECIFICHE 2014 2015 2016 Legge di finanziamento e articolo
STATO 0,00 0,00 0,00
REGIONE 30.000,00 30.000,00 30.000,00
PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO
IST. PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 30.000,00 30.000,00 30.000,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
|TOTALE GENERALE (A+B+C) 30.000,00 30.000,00 30.000,00

(1) Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 9

Servizi Sociali

(IMPIEGHI )
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016

V. % V-% V. %

Spesa corrente Spesaper | Totale | Spesa corrente Spesaper | Totale | Spesa corrente Spesaper | Totale |

P investimento | (atb+c) 's‘l’]':s'j P investimento | (atb+c) ‘s‘::s': P investimento | (atb+tc) 's‘::s':
Consolidata Di sviluppo l::a:' Consolidata Di sviluppo '::a:' Consolidata Di sviluppo ?::a:'

L B [ [, Emia | || Bwa |, e [T Bnia [ [, Emia [, || Ewa |, ew [T Enia [ [, B [, || Emia |, ell

@ ®) © @ ®) © @ ®) ©
1 0,00 0,00 1 0,00 0,00 1| 0,00 0,00 0,00| 0,00} 1 0,00f 0,00f 1 0,00| 0,001 1 0,00 0,00 0,00 0,00 1 0,00 0,00 1 0,00 0,001 1 0,00 0,00] 0,00 0,00
2 0,00 0,00 2| 0,00 0,001 2| 0,00 0,00 0,00 0,00 2 0,00} 0,00f 2| 0,00 0,00 2| 0,00 0,00 0,00 0,00 2 0,00 0,00 2| 0,00 0,00 2| 0,00 0,00] 0,00 0,00
3] 0,00 0,00] 3] 0,00 0,00[ 3| 0,00 0,00] 0,00 0,00] 3| 0,00) 0,00) 3] 0,00 0,00 3] 0,00] 0,00| 0,00 0,00| 3] 0,00) 0,00 3] 0,00 0,00 3| 0,00) 0,00 0,00) 0,00|
4 0,00 0,00] 4 0,00 0,00[ 4| 0,00 0,00] 0,00 0,00] 4 0,00) 0,00) 4 0,00 0,000 4 0,00 0,00| 0,00 0,00| 4 0,00) 0,00 4 0,00 0,00[ 4| 0,00) 0,00 0,00) 0,00|
5 70.000,00( 100,00 5 0,00 0,00[ 5| 0,00 0,00] 70.000,00( 100,00| 5 70.000,00| 100,00 5 0,00 0,00 3] 0,00 0,00| 70.000,00( 100,00| 5 70.000,00| 100,00| 5] 0,00 0,00 5| 0,00) 0,00 70.000,00| 100,00
of 0,00 0,00 ) 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 0,00 0,00 6l 0,00} 0,00f 6l 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 0,00 0,00 o 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 6| 0,00 0,00] 0,00 0,00
7 0,00 0,00 7 0,00 0,00 7 0,00 0,00 0,00 0,00 7 0,00} 0,00f 7 0,00 0,00 7| 0,00 0,00 0,00 0,00 7 0,00 0,00 7 0,00 0,00 7| 0,00 0,00] 0,00 0,00
g 0,00 0,00 8§ 0,00 0,00 8] 0,00 0,00 0,00 0,00 g 0,00} 0,00f 8| 0,00 0,00 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 §] 0,00 0,00 8 0,00 0,00] 0,00 0,00
9 0,00 0,00 9| 0,00 0,001 9 0,00 0,00 0,00| 0,00} 9| 0,00f 0,00f 9| 0,00| 0,00, 9| 0,00 0,00 0,00 0,00 9 0,00 0,00 9 0,00 0,00 9| 0,00 0,00] 0,00 0,00
1 0,00 0,00 10] 0,00 0,00] 10| 0,00 0,00 0,00| 0,00} 10| 0,00f 0,00 10| 0,00| 0,00] 10| 0,00 0,00 0,00 0,00 1 0,00 0,00 10| 0,00 0,00] 10| 0,00 0,00] 0,00 0,00
11 0,00 0,000 11 0,00 0,00 11 0,00| 0,00} 11 0,00f 0,00[ 11 0,00| 0,00 11 0,00 0,00 11 0,00 0,000 11 0,00 0,00 11 0,00 0,00
70.000,01 0,0 0,00 70.000,00 70.000,00] 0,0 0,00 70.000,00 70.000,0 0,0 0,00 70.000,00
Note:

* Interventi per la spesa corrente:

1 Personale

2 Acquisto di materie prime e/o beni di consumo

3 Prestazioni di servizi

4 Utilizzo beni di
5 Trasferimenti

terzi

6 Interessi passivi ed oneri finanziari diversi

7 Imposte e tasse

8 Oneri straordinari della gestione corrente

9 Ammortamenti di esercizio

10Fondo svalutazione crediti

11Fondo di riserva

** Interventi per la spesa per investimento

Acquisizione di beni immobili

Espropri e servitu onerose

Acquisto di beni specifici per realizzazioni in economia
Utilizzo beni di terzi per realizzazioni in economia
Acquisizione di beni mobili, macchine ed attrezzature tecnico-scientifiche
Incarichi professionali esterni

Trasferimenti di capitale

Partecipazioni azionarie

Conferimenti di capitale

Concessioni di crediti ed anticipazioni

S o ®wu U AW~
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*** Interventi per la spesa per rimborso di prestiti
Rimborso per anticipazioni di cassa
Rimborso di finanziamenti a breve termine
Rimborso di quota capitale di mutui e prestiti
Rimborso di prestiti obbligazionari

R S S

Rimborso di quota capitale di debiti pluriennali



3.4 - Programma n. 10
Agricoltura

Responsabile: BONINI MAURO

3.4.1 — Descrizione del programma: AGRICOLTURA

3.4.2 — Motivazione delle scelte:
Attuare la politica agricola comunitaria con particolare riguardo agli aspetti concernenti lo sviluppo rurale PSR; attuare programmi e funzioni

delegate dalla Regione Toscana in campo agricolo; attuare il piano di sviluppo della ex Comunita Montana in campo agricolo.

3.4.3 — Finalita da conseguire:
Funzioni delegate dalla Regione Toscana in campo agricolo, PSR gestione fondi per lo sviluppo agricolo (concessione finanziamenti alle

aziende agricole), urbanistico rilascio pareri per interventi edilizi in zone a destinazione agricola.
Progettazione e realizzazione di interventi vari in materia di sostegno al settore agricolo

3.4.3.1 — Investimento:

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo:

3.4.4 - Risorse umane da impiegare:
Nr. 3 Specialisti tecnici in campo agrario categ. D1; tra cui un Responsabile del Servizio in quota parte - Nr. 1 Specialista tecnico in campo agrario
categ. D1 in quota parte - nr. 1 Specialista tecnico in campo agrario categ.D5 al 50% -

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare:
N. 5 personal computer ; n. 1 autovettura panda 4x4; n. 1 GPS ; n. 1 fotocamera digitale nikon N. 1 stampante laser, N. 4 scanner
professional ;

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:

accertata
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 10

Agricoltura
(ENTRATE)

ENTRATE SPECIFICHE 2014 2015 2016 Legge di finanziamento e articolo
STATO 0,00 0,00 0,00
REGIONE 0,00 0,00 0,00
PROVINCIA 5.000,00 5.000,00 5.000,00
UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO

IST. PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 5.000,00 5.000,00 5.000,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
|TOTALE GENERALE (A+B+C) 5.000,00 5.000,00 5.000,00

(1) Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 10

Agricoltura
( IMPIEGHI )
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016

V. % V. % V. %

Spesa per Totale | o Spesa per Totale | . Spesa per Totale | .

Spesa corrente . . thte) |totale Spesa corrente . . thie) |totale Spesa corrente . . thte) | totale

investimento | (atb+c) investimento | (atb+c) investimento | (atb+c)

spese spese spese

. PR finali . PR finali . - finali
Consolidata Di sviluppo :it ll Consolidata Di sviluppo :“ l' Consolidata Di sviluppo :" ll

. Entitd w | - Entita oo |ss|  Entith " ell [, Entitd v |+ Entitd v |es|  Entith " et |[ [ Entia v | «] Entia vy ||  Entita " ell

(a) (b) (©) (a) (b) [©) (a) (b) (©)
1 186.250,00( 89,79 1 0,000 0,000 1 0,00 0,00 186.250,00] 89,79 1 186.250,00] 91,11 1 0,000 0,00 1 0,00 0,00} 186.250,00] 91,11 1 186.250,00] 91,11 1 0,000 0,00 1 0,00f 0,00] 186.250,00] 91,11
2 1.000,00(  0,48] 2| 0,00] 0,00 2| 0,00 0,00 1.000,00( 0,48 2 1.000,00[ 0,49 2] 0,00]  0,00{ 2 0,00( 0,00} 1.000,00] 0,49 2 1.000,00{ 0,49 2] 0,000 0,000 2] 0,00f 0,00] 1.000,00| 0,49|
3 4.000,00] 1,93] 3 0,00 0,00] 3] 0,00 0,00 4.000,00] 1,93] 3| 1.000,00] 0,49 3 0,00| 0,00 3 0,00 0,00 1.000,00 0,49| 3| 1.000,00] 0,49| 3] 0,00 0,00 3 0,00 0,00] 1.000,00] 0,49|
4 0,00 0,00 4 0,00 0,001 4 0,00 0,00 0,00 0,00 4 0,00f 0,00f 4 0,00 0,00 4| 0,00 0,00 0,00 0,00 4 0,00 0,00 4 0,00 0,00 4 0,00 0,00] 0,00 0,00
5 3.873,42] 1,87 5 0,00 0,00 5] 0,00 0,00 3.873,42 1,87 5 3.873,42] 1,89 5 0,00 0,00 5 0,00 0,00 3.873,42] 1,89 5 3.873,42 1,89 5 0,00 0,00, 5 0,00 0,00] 3.873,42 1,89|
o 0,00 0,00 [§ 0,00] 0,00 6 0,00 0,00 0,000 0,00 ¢ 0,00(  0,00] [{ 0,00] 0,00( 6 0,00( 0,00} 0,00 0,00} o 0,00(  0,00] [ 0,000 0,00[ 6 0,00f 0,00] 0,00f 0,00|
7 12.300,00( 5,93 7] 0,00] 0,00 7] 0,00 0,00 12.300,00| 5,93 7 12.300,00] 6,02 7 0,00,  0,00{ 7 0,00( 0,00} 12.300,00] 6,02 7 12.300,00, 6,02 7 0,000 0,000 7 0,00f 0,00] 12.300,00] 6,02
8 0,00 0,00 8] 0,00{ 0,00 8§ 0,00 0,00 0,000 0,00 g 0,00(  0,00] 8| 0,00] 0,00[ 8 0,00( 0,00} 0,00 0,00} 0,00(  0,00] 8| 0,000 0,000 8 0,00f 0,00] 0,00f 0,00|
9 0,00 0,00 9| 0,00] 0,00, 9] 0,00 0,00 0,00 0,00 9 0,00(  0,00] 9 0,00]  0,00{ 9 0,00 0,00} 0,00 0,00} 9 0,00(  0,00] 9) 0,000 0,000 9] 0,00f 0,00] 0,00f 0,00]
1 0,00 0,00 10| 0,00 0,00 10] 0,00 0,00 0,00 0,00} 10| 0,00 0,00 10| 0,00  0,00( 10| 0,00 0,00} 0,00 0,00} 1 0,00 0,00 10| 0,00 0,00 10] 0,00f 0,00] 0,00f 0,00]
11 0,00 0,00 11 0,00 0,00 11 0,00 0,00 11 0,00 0,001 11 0,00]  0,00f 11 0,00 0,00} 11 0,00 0,000 11 0,000 0,00f 11 0,00f 0,00]
207.423,42| 0,0 0,00 207.423,42 204.423,42f 0,0 0,00 204.423,42 204.423,42| 0,0 0,00 204.423,42
Note:

* Interventi per la spesa corrente:

1 Personale

2 Acquisto di materie prime e/o beni di consumo
3 Prestazioni di servizi
4 Utilizzo beni di terzi
5 Trasferimenti

6 Interessi passivi ed oneri finanziari diversi
7 Imposte e tasse
8 Oneri straordinari della gestione corrente

9 Ammortamenti di esercizio
10Fondo svalutazione crediti
11Fondo di riserva

** Interventi per la spesa per investimento

S o ®wu U AW~

Trasferimenti di capitale
Partecipazioni azionarie
Conferimenti di capitale
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Incarichi professionali esterni

Acquisizione di beni immobili
Espropri e servitu onerose

Concessioni di crediti ed anticipazioni

112

Acquisto di beni specifici per realizzazioni in economia
Utilizzo beni di terzi per realizzazioni in economia

Acquisizione di beni mobili, macchine ed attrezzature tecnico-scientifiche

*** Interventi per la spesa per rimborso di prestiti

R S S

Rimborso per anticipazioni di cassa
Rimborso di finanziamenti a breve termine
Rimborso di quota capitale di mutui e prestiti
Rimborso di prestiti obbligazionari
Rimborso di quota capitale di debiti pluriennali



3.4 - Programma n. 11
Sviluppo Economico

Responsabile: NARDONI SAURO

3.4.1 — Descrizione del programma:SVlLUPPO ECONOMICO

3.4.2 — Motivazione delle scelte:

Il campo dello sviluppo economico sara caratterizzato sia dal proseguimento di attivita gia avviate sia dalla realizzazione di nuovi progetti e
iniziative.

- ATTIVITA’ DI COORDINAMENTO SULLA PROGRAMMAZIONE NELL’AMBITO DELLE MATERIE DEL SUAP ASSOCIATO: in
particolare si continuera a perseguire, con il coordinamento del Servizio Sviluppo Economico dell’'Unione di Comuni, e nellambito
dell’attivita del SUAP associato, I'obiettivo della omogeneizzazione dei vari regolamenti comunali in materia di commercio e attivita
produttive. Sempre in collaborazione con il Servizio SUAP associato, saranno seguiti i lavori del Comitato Organizzativo previsto dal
Protocollo d’'Intesa per il consolidamento e la valorizzazione delle rete provinciale degli sportelli SUAP della provincia di Firenze,
sottoscritto con la stessa Provincia e i lavori del Gruppo Regionale. Si prevede, in tal senso, di ultimare la dotazione per I'Ufficio SUAP
associato, entro il 31/12/2014, di un apposito strumento informatico per la gestione delle pratiche SUAP.

-  REALIZZAZIONE PROGETTI NEL CAMPO DELLO SVILUPPO ECONOMICO: L’anno 2014 sara caratterizzato, in particolare,
dall’'attivita di consolidamento del progetto, avviato nel'anno 2009, riguardante I'organizzazione, per il quarto anno consecutivo,
dell'iniziativa rivolta ai produttori locali “Autunno in Valdarno e Valdisieve”.

In generale proseguira il lavoro di progettazione, sia propria dellEnte che in raccordo con le progettualita comunali, al fine di intercettare
eventuali finanziamenti regionali, statali e comunitari.

3.4.3 — Finalita da conseguire:

Sostegno alle iniziative nel settore economico, omogeneizzazione del territorio in materia di regolamentazione sulle attivita commerciali e
produttive, valorizzazione delle produzioni tipiche del territorio, sostegno alle attivita commerciali, promozione del territorio da un punto di
vista economico.
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3.4.3.1 — Investimento:

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo:

3.4.4 - Risorse umane da impiegare:

N. 2 unita di personale CAT. C.

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare:

N. 2 P.C. e N. 2 stampanti collegati in rete.

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:

accertata
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 11
Sviluppo Economico

(ENTRATE)

ENTRATE SPECIFICHE 2014 2015 2016 Legge di finanziamento e articolo
STATO 0,00 0,00 0,00
REGIONE 5.000,00 5.000,00 5.000,00
PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO

IST. PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
ALTRE ENTRATE 228.838,01 229.080,92 229.080,92
TOTALE (A) 233.838,01 234.080,92 234.080,92
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 107.000,00 105.000,00 105.000,00
TOTALE (C) 107.000,00 105.000,00 105.000,00
|TOTALE GENERALE (A+B+C) 340.838,01 339.080,92 339.080,92

(1) Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 11

Sviluppo Economico

( IMPIEGHI )
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016

V. % V. % V. %

Spesa per Totale | o Spesa per Totale | . Spesa per Totale | .

Spesa corrente . . thte) |totale Spesa corrente . . thie) |totale Spesa corrente . . thte) | totale

investimento | (atb+c) investimento | (atb+c) investimento | (atb+c)

spese spese spese

. PR finali . PR finali . - finali
Consolidata Di sviluppo :it ll Consolidata Di sviluppo :“ l' Consolidata Di sviluppo :" ll

. Entitd w | - Entita oo |ss|  Entith " ell [, Entitd v |+ Entitd v |es|  Entith " et |[ [ Entia v | «] Entia vy ||  Entita " ell

(@ (b) © @ (b) © (@) (b) ©
1 207.309,05 77.21 1 0,000 0,000 1 0,00 0,00 207.309,05| 42,88 1 207.490,00] 81,31 1 0,000 0,00 1 0,00 0,00} 207.490,00] 44,13 1 207.490,00] 81,31 1 0,000 0,00 1 0,00f 0,00] 207.490,00 44,13
2 14.000,00] 5,21 2| 0,00] 0,00 2| 0,00 0,00 14.000,00(  2,90] 2 0,00(  0,00] 2] 0,00]  0,00{ 2 0,00( 0,00} 0,00 0,00} 2 0,00(  0,00] 2] 0,000 0,000 2] 0,00f 0,00] 0,00f 0,00|
3 3.500,00] 1,30] 3 0,00 0,00] 3] 0,00 0,00 3.500,00f 0,72 3| 4.000,00f 1,57] 3 0,00| 0,00 3 0,00 0,00 4.000,00] 0,85] 3| 4.000,00 1,57 3] 0,00 0,00 3 0,00 0,00] 4.000,00 0,85]
4 0,00 0,00 4 0,00 0,001 4 0,00 0,00 0,00 0,00 4 0,00f 0,00f 4 0,00 0,00 4| 0,00 0,00 0,00 0,00 4 0,00 0,00 4 0,00 0,00 4 0,00 0,00] 0,00 0,00
5 32.000,00] 11,92 5 0,00 0,00 5] 0,00 0,00 32.000,00] 6,62 5 32.000,00[ 12,54 5 0,00 0,00 5 0,00 0,00 32.000,00| 6,81 5 32.000,00] 12,54 5 0,00 0,00, 5 0,00 0,00] 32.000,00) 6,81
o 0,00 0,00 [§ 0,00] 0,00 6 0,00 0,00 0,000 0,00 ¢ 0,00(  0,00] [{ 0,00] 0,00( 6 0,00( 0,00} 0,00 0,00} o 0,00(  0,00] [ 0,000 0,00[ 6 0,00f 0,00] 0,00f 0,00|
7 11.676,00| 4,35} 7] 0,00] 0,001 7] 215.000,00] 100,00 226.676,00 46,88 7 11.679,00] 4,58 7 0,00] 0,00( 7 215.000,00] 100,00 226.679,00] 48,21 7 11.679,00] 4,58 7 0,00] 0,000 7] 215.000,00| 100,00| 226.679,00] 48,21
8 0,00 0,00 8] 0,00{ 0,00 8§ 0,00 0,00 0,000 0,00 g 0,00(  0,00] 8| 0,00] 0,00[ 8 0,00( 0,00} 0,00 0,00} 0,00(  0,00] 8| 0,000 0,000 8 0,00f 0,00] 0,00f 0,00|
9 0,00 0,00 9| 0,00] 0,00, 9] 0,00 0,00 0,00 0,00 9 0,00(  0,00] 9 0,00]  0,00{ 9 0,00 0,00} 0,00 0,00} 9 0,00(  0,00] 9) 0,000 0,000 9] 0,00f 0,00] 0,00f 0,00]
1 0,00 0,00 10| 0,00 0,00 10] 0,00 0,00 0,00 0,00} 10| 0,00 0,00 10| 0,00  0,00( 10| 0,00 0,00} 0,00 0,00} 1 0,00 0,00 10| 0,00 0,00 10] 0,00f 0,00] 0,00f 0,00]
11 0,00 0,00 11 0,00 0,00 11 0,00[ 0,00} 11 0,00 0,001 11 0,00]  0,00f 11 0,00 0,00} 11 0,00 0,000 11 0,000 0,00f 11 0,00f 0,00]
268.485,05] 0,01 215.000,00 483.485,05 255.169,00] 0,01 215.000,00 470.169,00 255.169,00 0,0 215.000,00 470.169,00

Note:

* Interventi per la spesa corrente:

1 Personale

2 Acquisto di materie prime e/o beni di consumo

3 Prestazioni di servizi
4 Utilizzo beni di terzi
5 Trasferimenti

6 Interessi passivi ed oneri finanziari diversi

7 Imposte e tasse

8 Oneri straordinari della gestione corrente

9 Ammortamenti di esercizio
10Fondo svalutazione crediti
11Fondo di riserva

** Interventi per la spesa per investimento

Acquisizione di beni immobili

Espropri e servitu onerose

Acquisto di beni specifici per realizzazioni in economia
Utilizzo beni di terzi per realizzazioni in economia
Acquisizione di beni mobili, macchine ed attrezzature tecnico-scientifiche
Incarichi professionali esterni

Trasferimenti di capitale

Partecipazioni azionarie

Conferimenti di capitale

Concessioni di crediti ed anticipazioni

S o ®wu U AW~
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*** Interventi per la spesa per rimborso di prestiti
Rimborso per anticipazioni di cassa
Rimborso di finanziamenti a breve termine
Rimborso di quota capitale di mutui e prestiti
Rimborso di prestiti obbligazionari

R S S

Rimborso di quota capitale di debiti pluriennali



3.4 - Programma n. 12
Attivita' Produttive

Responsabile: CEI STEFANIA

3.4.1 — Descrizione del programma: ATTIVITA' PRODUTTIVE

3.4.2 — Motivazione delle scelte:
Il campo di azione del suap associato dell’'unione di comuni Valdarno e Valdisieve sara caratterizzato sia dal proseguimento di attivita gia
avviate sia dalla realizzazione di nuovi progetti e iniziative.

in particolare, a distanza di tre anni dalla nascita del servizio associato si continuera nella gestione completamente informatizzata dei
procedimenti amministrativi. | Singoli comuni partecipanti allunione hanno delegato completamente alla struttura associata:

- la gestione di tutti i procedimenti amministrativi relativi alle attivita svolte in forma imprenditoriale;
- tutta la gestione del rapporto tra imprenditore e P.A. (Front e Back Office).
- tutto l'iter della pratica dalla fase iniziale fino alla chiusura del procedimento

L’'impresa, nella fase informativa o di pre-istruttoria (cioé prima di presentare i procedimenti amministrativi e di inviare la pec con la sua
DIA\SCIA\RICHIESTA DI AUTORIZZAZIONE con i relativi allegati resi legali dalla firma digitale) si rivolge direttamente alla struttura del
Suap associato, la quale:

a) cura il front office sia per la parte informativa verso I'impresa che, eventualmente, per I'assistenza all'impresa o al suo Tecnico per la
presentazione della pratica e della documentazione necessaria —

b) Riceve e segue completamente il procedere della pratica, interviene ove previsto (sollecito Enti/Uffici in ritardo, C.dei Servizi) e se
previsto rilascia il Provvedimento Unico Finale.

Nel modello organizzativo adottato gli uffici dei singoli Comuni (ufficio Tecnico, Commercio, ecc.ecc.)al pari di altri Enti coinvolti sono
detentori esclusivamente degli endoprocedimenti per i quali si relazionano con il Suap Associato dell’Unione.
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Su tale fronte, dopo due anni di lavoro, € emersa chiaramente la necessita di:

- Avere un maggiore coordinamento con i singoli uffici comunali chiamati ad esprimere i loro pareri nei termini previsti dalla normativa

- la necessita di individuare I’ esatta delimitazione dell’area di competenza del suap (es. circoli) specie con riferimento al procedimento
sanzionatorio, e ai procedimenti che hanno forte “legame” con il territorio. Es. spostamento di un mercato. Adozione di ordinanze in tema di
orari, A tale proposito si & proceduto, a fine del 2012, all’approvazione delle modifiche al regolamento organizzativo del SUAP e, pertanto,
anche nell’anno 2014 sara data attuazione a quanto disposto.

- la necessita di procedere ad una definizione degli iter procedurali per procedimenti che prima nessun suap comunale gestiva: es.
insegne, cartelloni pubbilicitari, suolo pubblico, ecc... procedimenti di via, vas,

- la necessita di dotarsi di un gestionale per lo svolgimento del lavoro di back office

- la necessita di prendere confidenza e imparare ad interagire in modalita telematica con lo Sportello Unico

- la necessita di uniformare sui territori dei sette comuni dell’Unione norme procedurali e regolamentari

- 'urgenza di predisporre una modulistica aggiornata da inserire nel sito del Suap associato e nei siti dei singoli comuni
- la necessita di procedere ad una revisione dei diritti di segreteria per i procedimenti suap

- Un’altro obiettivo riguardante l'attivita di supporto al SUAP associato € rappresentato dal proseguimento della partecipazione, per conto
dei Comuni facenti parte dell’Unione di Comuni, al Comitato Organizzativo previsto dal Protocollo d’Intesa per il consolidamento e la
valorizzazione delle rete provinciale degli sportelli SUAP della provincia di Firenze, sottoscritto con la stessa Provincia, e al tavolo tecnico
regionale.

3.4.3 — Finalita da conseguire:

Sostegno alle iniziative nel settore economico, semplificazione, razionalizzazione e omogeneizzazione degli aspetti procedurali relativi alle
attivita produttive.

3.4.3.1 — Investimento:

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo:
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3.4.4 - Risorse umane da impiegare:

N. 5 unita di personale CAT. C.

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare:
N. 6 P.C. e N. 1 stampante collegata in rete
N. 1 Server

N. 1 Fotocopiatrice

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:

accertata.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 12
Attivita' Produttive

(ENTRATE)
ENTRATE SPECIFICHE 2014 2015 2016 Legge di finanziamento e articolo
STATO 0,00 0,00 0,00
REGIONE 0,00 0,00 0,00
PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
UNIONE EUROPEA 17,96 0,00 0,00
CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO
IST. PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
ALTRE ENTRATE 0,00 0,00 0,00
TOTALE (A) 17,96 0,00 0,00
PROVENTI DEI SERVIZI 105.000,00 105.000,00 105.000,00
TOTALE (B) 105.000,00 105.000,00 105.000,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
|TOTALE GENERALE (A+B+C) 105.017,96 105.000,00 105.000,00

(1) Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREV

Attivita' Produttive

TA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 12

( IMPIEGHI )
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016

V. % V. % V. %

Spesa corrente Spesaper | Totale | Spesa corrente Spesaper | Totale | Spesa corrente Spesaper | Totale |

P investimento | (atb+c) 's‘l’]':s'j P investimento | (atb+c) ‘s‘::s': P investimento | (atb+tc) 's‘::s':
Consolidata Di sviluppo l::a:' Consolidata Di sviluppo '::a:' Consolidata Di sviluppo ?::a:'

L B [ [, Emia | || Bwa |, e [T Bnia [ [, Emia [, || Ewa |, ew [T Enia [ [, B [, || Emia |, ell

(a) (b) (c) (a) (b) (c) (a) (b) (c)
1 0,00 0,00 1 0,00 0,00 1| 0,00 0,00 0,00| 0,00} 1 0,00f 0,00f 1 0,00| 0,001 1 0,00 0,00 0,00 0,00 1 0,00 0,00 1 0,00 0,001 1 0,00 0,00] 0,00 0,00
2 3.850,00]  4,50] 2| 0,00 0,001 2| 0,00 0,00 3.850,00| 4,50 2 3.700,00] 4,28 2| 0,00 0,00 2| 0,00 0,00 3.700,00] 4,28 2 3.700,00| 4,28 2| 0,00 0,00 2| 0,00 0,00] 3.700,00] 4,28
3] 81.800,00[ 95,50| 3] 0,00 0,00[ 3| 0,00 0,00] 81.800,00[ 95,50| 3| 82.800,00] 95,72 3] 0,00 0,00 3] 0,00] 0,00| 82.800,00[ 95,72 3] 82.800,00] 95,72 3] 0,00 0,00 3| 0,00) 0,00 82.800,00) 95,72]
4 0,00 0,00] 4 0,00 0,00[ 4| 0,00 0,00] 0,00 0,00] 4 0,00) 0,00) 4 0,00 0,000 4 0,00 0,00| 0,00 0,00| 4 0,00) 0,00 4 0,00 0,00[ 4| 0,00) 0,00 0,00) 0,00|
5 0,00 0,00] 5 0,00 0,00[ 5| 0,00 0,00] 0,00 0,00] 5 0,00) 0,00) 5 0,00 0,00 3] 0,00 0,00| 0,00 0,00| 5 0,00) 0,00| 5] 0,00 0,00 5| 0,00) 0,00 0,00) 0,00|
of 0,00 0,00 ) 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 0,00 0,00 6l 0,00} 0,00f 6l 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 0,00 0,00 o 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 6| 0,00 0,00] 0,00 0,00
7 0,00 0,00 7 0,00 0,00 7 0,00 0,00 0,00 0,00 7 0,00} 0,00f 7 0,00 0,00 7| 0,00 0,00 0,00 0,00 7 0,00 0,00 7 0,00 0,00 7| 0,00 0,00] 0,00 0,00
g 0,00 0,00 8§ 0,00 0,00 8] 0,00 0,00 0,00 0,00 g 0,00} 0,00f 8| 0,00 0,00 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 §] 0,00 0,00 8 0,00 0,00] 0,00 0,00
9 0,00 0,00 9| 0,00 0,001 9 0,00 0,00 0,00| 0,00} 9| 0,00f 0,00f 9| 0,00| 0,00, 9| 0,00 0,00 0,00 0,00 9 0,00 0,00 9 0,00 0,00 9| 0,00 0,00] 0,00 0,00
1 0,00 0,00 10] 0,00 0,00] 10| 0,00 0,00 0,00| 0,00} 10| 0,00f 0,00 10| 0,00| 0,00] 10| 0,00 0,00 0,00 0,00 1 0,00 0,00 10| 0,00 0,00] 10| 0,00 0,00] 0,00 0,00
11 0,00 0,000 11 0,00 0,00 11 0,00| 0,00} 11 0,00f 0,00[ 11 0,00| 0,00 11 0,00 0,00 11 0,00 0,000 11 0,00 0,00 11 0,00 0,00
85.650,01 0,0 0,00 85.650,00 86.500,00] 0,0 0,00 86.500,00 86.500,01 0,0 0,00 86.500,00

Note:
* Interventi per la spesa corrente:
1 Personale

2 Acquisto di materie prime e/o beni di consumo

3 Prestazioni di servizi
4 Utilizzo beni di terzi

** Interventi per la spesa per investimento

Acquisizione di beni immobili
Espropri e servitu onerose

Acquisto di beni specifici per realizzazioni in economia
Utilizzo beni di terzi per realizzazioni in economia

5 Trasferimenti

6 Interessi passivi ed oneri finanziari diversi
7 Imposte e tasse

8 Oneri straordinari della gestione corrente
9 Ammortamenti di esercizio
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10Fondo svalutazione crediti
11Fondo di riserva

Acquisizione di beni mobili, macchine ed attrezzature tecnico-scientifiche
Incarichi professionali esterni

Trasferimenti di capitale

Partecipazioni azionarie

Conferimenti di capitale

Concessioni di crediti ed anticipazioni
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*** Interventi per la spesa per rimborso di prestiti
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Rimborso per anticipazioni di cassa
Rimborso di finanziamenti a breve termine
Rimborso di quota capitale di mutui e prestiti
Rimborso di prestiti obbligazionari
Rimborso di quota capitale di debiti pluriennali



3.4 - Programma n. 13
Polizia Locale

Responsabile: CUNGI UMBERTO

3.4.1 - Descrizione del programma :

Il programma POLIZIA LOCALE é diretto, a garantire un controllo adeguato del territorio da parte del corpo di polizia municipale nel rispetto della
normativa vigente. In particolare sono da ricollegare a questo programma le attivita connesse alla polizia municipale, a quella amministrativa, a
quella commerciale e al controllo sullambiente di cui parte integrante e I'edilizia, significando che con 'avvento del CPL dell’Unione tutte le attivita
sono uniformate nei Comuni afferenti la funzione delegata all’Unione stessa.

3.4.2 - Motivazione delle scelte:

Alla polizia municipale in genere vengono richieste sempre piu azioni di contatto ed informazione preventiva prima di passare all’attivita di controllo
e repressione. Con la figura del vigile di prossimita si assolve agli interessi precipui dei cittadini intervenendo e limitando gli interventi solo agli abusi
in genere. In particolare per 'anno 2014: sul recupero dell’evasione in vari campi applicativi comunali in relazione al CdS, sulla cura di un sostegno
al progetto “Europeo 2020” sull’abbattimento delle velocita pericolose; sulla ormai consolidata esperienza di educazione stradale con particolare
riferimento al controllo sul consumo di sostanze alcooliche.

3.4.3 - Finalita da conseguire:

Nell’ambito del servizio di polizia municipale, nel 2014 si prevede il perseguimento dei seguenti

obiettivi:

1. Vigile di prossimita con controllo stanziale e territoriale: consistente in una vigilanza per i centri dei capoluoghi e delle maggiori frazioni al fine di
recepire dai cittadini ogni tipo di input per migliorare i servizi.

2. Mobilita: “vigile in frazione” un servizio mirato a scendere anche attraverso I'erogazione dei servizi minimali in mezzo alla gente. La prosecuzione
degli interventi iniziati nei bienni antecedenti che hanno fornito un servizio in determinate piazze dei centri abitati a ore e date prestabilite dove i
cittadini direttamente possono effettuare domande, chiedere informazioni,controllare eventuali verbali con una assistenza on line.

3. Servizi di viabilita con apparecchiature fisse e mobili per il controllo delle velocita pericolose: un costante utilizzo per provvedere realmente ad
una sostanziale diminuzione della velocita in particolari zone a rischio. L’acquisizione di apparecchiature per il controllo statistico dei flussi di
transito sulle maggiori direttrici viarie, nonché il consueto rilevamento di infortunistica stradale.

4. Proseguimento e nuove pianificazioni dell’attivita di intervento con le associazioni di volontariato con il progetto per il controllo mirato durante le
varie manifestazioni, la possibilita diincrementare l'attivita di sorveglianza alle uscite delle scuole, e nei percorsi frequentati dei ragazzi, nonché
colloqui guidati di educazione stradale ecc.

5. Educazione stradale nelle scuole: in coordinamento con i dirigenti degli istituti scolastici verranno analizzati progetti mirati per la seconda fase
dellistruzione scolastica con il corso sul patentino per la conduzione dei ciclomotori. Nuovo percorso alle scuole elementari tramite l'ausilio dei
funzionari di PM della associazione di PM che saranno utilizzati come docenti in un piano di lavoro prima virtuale e dopo pratico di educazione
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stradale attiva tramite la realizzazione di un percorso pubblico di intermedia applicabilita per i bimbi delle scuole primarie con “un giorno sulla
strada” e “il giro mondo”.

6. La regolamentazione degli interventi sul territorio per verifiche annonarie ed edilizie.

7. Prosecuzione del progetto “se guidi non bere” in coordinamento con le ASL sulla sensibilizzazione della pericolosita di assunzione di alcol.

8. Nuovi controlli su aree destinate al pagamento di concessione comunali al fine di scoraggiare I'elusione fiscale e controllarne I'evasione;

9. Realizzazione di progetti mirati al controllo della sicurezza stradale in genere ed in particolare sul controllo sistematico delle direttrici di traffico piu
importanti del territorio con la sperimentazione di utilizzo di un ulteriore nucleo di personale ad hoc.

3.4.3.1 - Investimento:
Come da ripartizione proventi del C.D.S.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo:
Vigilanza e prevenzione del territorio

3.4.4. - Risorse umane da impiegare:

Le risorse umane impiegate e da impiegare nei servizi come stabilito nella dotazione del fabbisogno di personale approvata con atti deliberativi
della Giunta dell’Unione sono al limite di minimo di utilizzo in relazione al contesto numerico e sociale della popolazione e consistono:

1 Funzionario cat. D;

5 agenti vigilanza cat. C (di cui uno part time);

1 applicato cat. B;

30% applicato cat C.

3.4.5. - Risorse strumentali da utilizzare:

Le risorse minime strumentali in dotazione sono quelle riportate analiticamente nell'inventario del’Ente oltre quelle messe a disposizione dai
Comuni:

n. 4 P.C. e n. 4 stampanti collegati in rete al sistema centrale, scanner, 1 Fiat DOLBO’, 1 fuoristrada DASTER, 1 Fiat PUNTO, 1 ciclomotore, 1 bici
elettrica, 2 velomatic, 1 macchina fotografica con rilevamento GSM, 1 P.C. portatile, 2 tablet GSM 8 pollici per rilevamenti, n 2 scanner di
precisione, 1 stampante fotocopiatrice per uff. mobile, 1 rilevatore di documenti.

3.4.6. - Coerenza con il piano regionale di settore:

A partire dalle leggi regionali n. 38 e n. 40 del 2001 modificate dalla LR 68/11 e le successive norme attuative, la Regione Toscana ha intrapreso un
percorso per lo sviluppo delle gestioni associate e la gestione associata del servizio di polizia municipale si colloca con coerenza

all'interno del programma territoriale proposto dalla Regione Toscana, migliorando il sistema con listituzione dell'intervento diretto da parte
dell’Unione dei Comuni.
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 13

Polizia Locale

(ENTRATE)

ENTRATE SPECIFICHE 2014 2015 2016 Legge di finanziamento e articolo
STATO 0,00 0,00 0,00
REGIONE 0,00 0,00 0,00
PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO

IST. PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
ALTRE ENTRATE 320.591,90 309.900,00 309.900,00
TOTALE (A) 320.591,90 309.900,00 309.900,00
PROVENTI DEI SERVIZI 677.900,00 272.900,00 272.900,00
TOTALE (B) 677.900,00 272.900,00 272.900,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
|TOTALE GENERALE (A+B+C) 998.491,90 582.800,00 582.800,00

(1) Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 13

Polizia Locale

( IMPIEGHI )
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016

V. % V. % V. %

Spesa per Totale | o Spesa per Totale | . Spesa per Totale | .

Spesa corrente . . thte) |totale Spesa corrente . . thie) |totale Spesa corrente . . thte) | totale

investimento | (atb+c) investimento | (atb+c) investimento | (atb+c)

spese spese spese

. PR finali . PR finali . - finali
Consolidata Di sviluppo :it ll Consolidata Di sviluppo :“ l' Consolidata Di sviluppo :" ll

. Entitd w | - Entita oo |ss|  Entith " ell [, Entitd v |+ Entitd v |es|  Entith " et |[ [ Entia v | «] Entia vy ||  Entita " ell

(a) (b) (©) (a) (b) [©) (a) (b) (©)
1 243.173,50| 24,59 1 0,000 0,000 1 0,00 0,00 243.173,50| 24,59 1 243.226,00] 41,51 1 0,000 0,00 1 0,00 0,00} 243.226,00] 41,51 1 243.226,00] 41,51 1 0,000 0,00 1 0,00f 0,00] 243.226,000 41,51
2 111.500,00{ 11,28 2| 0,00] 0,00 2| 0,00 0,00 111.500,00( 11,28 2 111.500,00] 19,03 2] 0,00]  0,00{ 2 0,00( 0,00} 111.500,00] 19,03 2 111.500,00] 19,03 2] 0,000 0,000 2] 0,00f 0,00] 111.500,00] 19,03]
3 174.060,00( 17,60 3 0,00 0,00] 3] 0,00 0,00 174.060,00( 17,60| 3| 188.960,00] 32,25 3 0,00| 0,00 3 0,00 0,00 188.960,00] 32,25 3| 188.960,00[ 32,25 3] 0,00 0,00 3 0,00 0,00] 188.960,00[ 32,25
4 2.500,00] 0,25] 4 0,00 0,001 4 0,00 0,00 2.500,00] 0,25 4 2.500,00] 0,43 4 0,00 0,00 4| 0,00 0,00 2.500,00] 0,43] 4 2.500,00| 0,43] 4 0,00 0,00 4 0,00 0,00] 2.500,00] 0,43]
5 441.548,00( 44,66| 5 0,00 0,00 5] 0,00 0,00 441.548,00] 44,66| 5 23.748,00) 4,05 5 0,00 0,00 5 0,00 0,00 23.748,00| 4,05] 5 23.748,00) 4,05] 5 0,00 0,00, 5 0,00 0,00] 23.748,00) 4,05
o 0,00 0,00 [§ 0,00] 0,00 6 0,00 0,00 0,000 0,00 ¢ 0,00(  0,00] [{ 0,00] 0,00( 6 0,00( 0,00} 0,00 0,00} o 0,00(  0,00] [ 0,000 0,00[ 6 0,00f 0,00] 0,00f 0,00|
7 16.010.41 1,62 7] 0,00] 0,001 7] 0,00] 0,00] 16.010.41 1,62 7 16.024,00] 2,73 7 0,00] 0,00( 7 0,00] 0,00] 16.024,00| 2,73 7 16.024,00] 2,73 7 0,00] 0,000 7] 0,00f 0,00] 16.024,00] 2,73
8 0,00 0,00 8] 0,00{ 0,00 8§ 0,00 0,00 0,000 0,00 g 0,00(  0,00] 8| 0,00] 0,00[ 8 0,00( 0,00} 0,00 0,00} 0,00(  0,00] 8| 0,000 0,000 8 0,00f 0,00] 0,00f 0,00|
9 0,00 0,00 9| 0,00] 0,00, 9] 0,00 0,00 0,00 0,00 9 0,00(  0,00] 9 0,00]  0,00{ 9 0,00 0,00} 0,00 0,00} 9 0,00(  0,00] 9) 0,000 0,000 9] 0,00f 0,00] 0,00f 0,00]
1 0,00 0,00 10| 0,00 0,00 10] 0,00 0,00 0,00 0,00} 10| 0,00 0,00 10| 0,00  0,00( 10| 0,00 0,00} 0,00 0,00} 1 0,00 0,00 10| 0,00 0,00 10] 0,00f 0,00] 0,00f 0,00]
11 0,00 0,00 11 0,00 0,00 11 0,00[ 0,00} 11 0,00 0,001 11 0,00[ 0,00 11 0,00 0,00} 11 0,00 0,000 11 0,000 0,00f 11 0,00f 0,00]
988.791,91 0,01 0,00 988.791,91 585.958,00] 0,01 0,00 585.958,00 585.958,0 0,0 0,00] 585.958,00
Note:

* Interventi per la spesa corrente:

1 Personale

2 Acquisto di materie prime e/o beni di consumo
3 Prestazioni di servizi
4 Utilizzo beni di terzi

5 Trasferimenti

6 Interessi passivi ed oneri finanziari diversi

7 Imposte e tasse

8 Oneri straordinari della gestione corrente

9 Ammortamenti di esercizio

10Fondo svalutazione crediti

11Fondo di riserva

** Interventi per la spesa per investimento

S o ®wu U AW~

Acquisizione di beni immobili

Espropri e servitu onerose

Acquisto di beni specifici per realizzazioni in economia

Utilizzo beni di terzi per realizzazioni in economia

Acquisizione di beni mobili, macchine ed attrezzature tecnico-scientifiche
Incarichi professionali esterni

Trasferimenti di capitale

Partecipazioni azionarie

Conferimenti di capitale

Concessioni di crediti ed anticipazioni
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*** Interventi per la spesa per rimborso di prestiti
Rimborso per anticipazioni di cassa

Rimborso di finanziamenti a breve termine
Rimborso di quota capitale di mutui e prestiti
Rimborso di prestiti obbligazionari

Rimborso di quota capitale di debiti pluriennali
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3.4 - Programma n. 14
Ufficio Associato gestione 1.C.T.

Responsabile: TERENZI STEFANO

3.4.1 — Descrizione del programma: UFFICIO ASSOCIATO GESTIONE I.C.T. (Servizi Informatici)

3.4.2 — Motivazione delle scelte:
Con l'approvazione del nuovo Organigramma €& stato istituito a partire dal 01/01/2013 il nuovo Ufficio Associato per la gestione dei Servizi di Information Tecnology per
tutti i Comuni dell’'Unione.

3.4.3 — Finalita da conseguire:

La finalita principale risiede nell’ esatta ricognizione del parco macchine e applicativi gestionali in uso in tuttii 7 Comuni dell’'Unione e la rilevazione delle modalita di

gestione che in qualche caso erano affidate direttamente a Ditte Esterne. Verra quindi ricondotto all’'Ufficio tutta la gestione dei sistemi avvalendosi delle Ditte

esterne solo come collaborazione.

L’Ufficio Associato gestira il Centro Servizi Informativi dove sono gia installati alcuni applicativi comuni e dove verranno gradualmente implementati nuovi Servizi per tutti i
Comuni dell’ Unione.

Verranno rinnovati i contratti di Assistenza sia HW che SW dei Comuni cercando ove possibile di accorpare i servizi puntando ad una economia di scala rispetto al singolo Ente.
Altro obiettivo & quello di diminuire progressivamente il numero delle Ditte fornitrici di software gestionale fino ad arrivare possibilmente a 2.

3.4.3.1 — Investimento:

Nel 2014 viene realizzata in tutti i Comuni I'implementazione della tecnologia VOIP sui centralini telefonici avendo aderito al Bando Regionale 2012.
Analogamente con lo stesso Bando tutti i Comuni verranno dotati di un apparato di Videoconferenza che permettera di collegarsi senza spostamenti fisici.
Sara realizzato un progetto per il miglioramento delle attrezzature e delle connessioni fra gli Enti.

Saranno acquisiti nuovi programmi gestionali in ambito finanziario per il Comune di Pontassieve e per il Comune di Pelago rispettando I'obiettivo di diminuire
progressivamente il numero delle Ditte fornitrici.

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo:

Assistenza informatica e sistemistica per tutti i Comuni dell’'Unione

- Hosting dei siti web di tuttii Comuni dell'Unione

- Gestione server di posta elettronica dei Comuni

- Hosting del servizio Associato SUAP

- Gestione applicativo per I' Imposta di Soggiorno

- Gestione Server e Server web del Sistema Informativo territoriale (SIT)

3.4.4 - Risorse umane da impiegare:

n.2 dipendenti a 36 ore settimanali del Comune di Rignano Sull’Arno
n. 1 dipendente a 36 ore settimanali del Comune di Pontassieve

n. 1 dipendente a 36 ore settimanali del Comune di Reggello

n. 1 dipendente a 36 ore settimanali del Comune di Pelago

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare:
Server del centro Servizi Informativi
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3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:

accertata
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 14

Ufficio Associato gestione I.C.T.

(ENTRATE)
ENTRATE SPECIFICHE 2014 2015 2016 Legge di finanziamento e articolo
STATO 0,00 0,00 0,00
REGIONE 0,00 0,00 0,00
PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO
IST. PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
ALTRE ENTRATE 236.840,72 238.138,00 238.138,00
TOTALE (A) 236.840,72 238.138,00 238.138,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
|TOTALE GENERALE (A+B+C) 236.840,72 238.138,00 238.138,00

(1) Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 14

Ufficio Associato gestione 1.C.T.

( IMPIEGHI )
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016

V. % V. % V. %

Spesa corrente Spesaper | Totale | Spesa corrente Spesaper | Totale | Spesa corrente Spesaper | Totale |

P investimento | (atb+c) 's‘l’]':s'j P investimento | (atb+c) ‘s‘::s': P investimento | (atb+tc) 's‘::s':
Consolidata Di sviluppo l::a:' Consolidata Di sviluppo '::a:' Consolidata Di sviluppo ?::a:'

L B [ [, Emia | || Bwa |, e [T Bnia [ [, Emia [, || Ewa |, ew [T Enia [ [, B [, || Emia |, ell

(a) (b) (c) (a) (b) (c) (a) (b) (c)
1 4.605,00] 7,53] 1 0,00 0,00 1| 0,00 0,00 4.605,00] 7,53 1 4.605,00] 6,37 1 0,00| 0,001 1 0,00 0,00 4.605,00] 6,37 1 4.605,00 6,37 1 0,00 0,001 1 0,00 0,00] 4.605,00] 6,37
2 0,00 0,00 2| 0,00 0,001 2| 0,00 0,00 0,00 0,00 2 0,00} 0,00f 2| 0,00 0,00 2| 0,00 0,00 0,00 0,00 2 0,00 0,00 2| 0,00 0,00 2| 0,00 0,00] 0,00 0,00
3] 45.825,37| 74,96 3] 0,00 0,00[ 3| 0,00 0,00] 45.825,37| 74,96 3| 57.000,00, 78,82 3] 0,00 0,00 3] 0,00] 0,00| 57.000,00, 78,82 3] 57.000,00] 78,82 3] 0,00 0,00 3| 0,00) 0,00 57.000,00) 78,82
4 0,00 0,00] 4 0,00 0,00[ 4| 0,00 0,00] 0,00 0,00] 4 0,00) 0,00) 4 0,00 0,000 4 0,00 0,00| 0,00 0,00| 4 0,00) 0,00 4 0,00 0,00[ 4| 0,00) 0,00 0,00) 0,00|
5 0,00 0,00] 5 0,00 0,00[ 5| 0,00 0,00] 0,00 0,00] 5 0,00) 0,00) 5 0,00 0,00 3] 0,00 0,00| 0,00 0,00| 5 0,00) 0,00| 5] 0,00 0,00 5| 0,00) 0,00 0,00) 0,00|
of 0,00 0,00 ) 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 0,00 0,00 6l 0,00} 0,00f 6l 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 0,00 0,00 o 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 6| 0,00 0,00] 0,00 0,00
7 10.705,96( 17,51 7 0,00 0,00 7 0,00 0,00 10.705,96] 17,51 7 10.713,00[ 14,81 7 0,00 0,00 7| 0,00 0,00 10.713,00( 14,81 7 10.713,00[ 14,81 7 0,00 0,00 7| 0,00 0,00] 10.713,00 14,81
g 0,00 0,00 8§ 0,00 0,00 8] 0,00 0,00 0,00 0,00 g 0,00} 0,00f 8| 0,00 0,00 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 §] 0,00 0,00 8 0,00 0,00] 0,00 0,00
9 0,00 0,00 9| 0,00 0,001 9 0,00 0,00 0,00 0,00} 9| 0,00f 0,00f 9| 0,00| 0,00, 9| 0,00 0,00 0,00 0,00 9 0,00 0,00 9 0,00 0,00 9| 0,00 0,00] 0,00 0,00
1 0,00 0,00 10] 0,00 0,00] 10| 0,00 0,00 0,00| 0,00} 10| 0,00f 0,00 10| 0,00| 0,00] 10| 0,00 0,00 0,00 0,00 1 0,00 0,00 10| 0,00 0,00] 10| 0,00 0,00] 0,00 0,00
11 0,00 0,000 11 0,00 0,00 11 0,00| 0,00} 11 0,00f 0,00[ 11 0,00| 0,00 11 0,00 0,00 11 0,00 0,000 11 0,00 0,00 11 0,00 0,00
61.136,33| 0,0 0,00 61.136,33 72.318,00] 0,0 0,00 72.318,00 72.318,0 0,0 0,00 72.318,00

Note:
* Interventi per la spesa corrente:

1 Personale

2 Acquisto di materie prime e/o beni di consumo
3 Prestazioni di servizi

4 Utilizzo beni di terzi

5 Trasferimenti

6 Interessi passivi ed oneri finanziari diversi
7 Imposte e tasse

8 Oneri straordinari della gestione corrente
9 Ammortamenti di esercizio

10Fondo svalutazione crediti

11Fondo di riserva

** Interventi per la spesa per investimento

Acquisizione di beni immobili

Espropri e servitu onerose

Acquisto di beni specifici per realizzazioni in economia
Utilizzo beni di terzi per realizzazioni in economia
Acquisizione di beni mobili, macchine ed attrezzature tecnico-scientifiche
Incarichi professionali esterni

Trasferimenti di capitale

Partecipazioni azionarie

Conferimenti di capitale

Concessioni di crediti ed anticipazioni

S o ®wu U AW~
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*** Interventi per la spesa per rimborso di prestiti
Rimborso per anticipazioni di cassa

Rimborso di finanziamenti a breve termine
Rimborso di quota capitale di mutui e prestiti
Rimborso di prestiti obbligazionari

Rimborso di quota capitale di debiti pluriennali
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3.4 - Programma n. 15
Ufficio Associato Gestione del Personale

Responsabile: MAST ANGELA

3.4.1 — Descrizione del programma: UFFICIO ASSOCIATO GESTIONE DEL PERSONALE

3.4.2 — Motivazione delle scelte:
Con l'approvazione del nuovo Organigramma € stato istituito a partire dal 01/01/2013 il nuovo Ufficio Associato per la gestione del Personale (parte giuridica e
stipendiale) per tutti i Comuni dell’'Unione che é fisicamente ubicato in locali del Comune di Pontassieve

3.4.3 — Finalita da conseguire:

La finalita principale risiede nell’ esercizio del nuovo Ufficio Associato con modalita di gestione sostanzialmente diverse dagli scorsi anni.

L’Ufficio unico ha svolto a fine 2013 una gara d’appalto per I'affidamento ad una unica Ditta Esterna del servizio di elaborazione cedolini.

La Gara ¢ stata vinta dalla Ditta INOFO-LINE di Fontevivo (PR) che da Gennaio esegue le elaborazioni della gestione economica

Per la gestione previdenziale del personale per tuttii Comuni dell’Unione se ne occupa direttamente I'Ufficio.

Nella prima fase non potendo contare su collegamenti attivi con tutti gli applicativi gestionali dalla sede remota di Pontassieve una parte del Personale addetto continuera a
lavorare gli stipendi in loco.

Verra istituita una unica “Parte trattante Pubblica” dei contratti decentrati con I'obiettivo di uniformare i trattamenti.

3.4.3.1 — Investimento:
Nel 2014 non sono previsti investimenti

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo:
Trattamento economico del Personale per tutti i Comuni.

3.4.4 - Risorse umane da impiegare:

. 1 dipendenti a 36 ore settimanali del Comune di Rignano Sull’Arno
. 1 dipendenti a 36 ore settimanali del Comune di Rufina

. 1 dipendente a 36 ore settimanali del Comune di Pelago

. 1 dipendente a 33 ore settimanali del Comune di Pontassieve

. 1 dipendente a 12 ore settimanali del Comune di Pontassieve

. 1 dipendente a 36 ore settimanali del Comune di Reggello

. 1 dipendente a 24 ore settimanali del Comune di San Godenzo

. 1 dipendente a 24 ore settimanali del Comune di Londa

3 3333 33 3

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare:
Messe a disposizione dal Comune di Pontassieve

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:

accertata
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 15

Ufficio Associato Gestione del Personale

(ENTRATE)
ENTRATE SPECIFICHE 2014 2015 2016 Legge di finanziamento e articolo
STATO 0,00 0,00 0,00
REGIONE 0,00 0,00 0,00
PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO
IST. PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
ALTRE ENTRATE 286.658,45 286.858,00 286.858,00
TOTALE (A) 286.658,45 286.858,00 286.858,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 6.000,00 6.000,00 6.000,00
TOTALE (C) 6.000,00 6.000,00 6.000,00
|TOTALE GENERALE (A+B+C) 292.658,45 292.858,00 292.858,00

(1) Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREVISTA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 15

Ufficio Associato Gestione del Personale

( IMPIEGHI )
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016

V. % V. % V. %

Spesa per Totale | o Spesa per Totale | . Spesa per Totale | .

Spesa corrente . . thte) |totale Spesa corrente . . thie) |totale Spesa corrente . . thte) | totale

investimento | (atb+c) investimento | (atb+c) investimento | (atb+c)

spese spese spese

. PR finali . PR finali . - finali
Consolidata Di sviluppo :it ll Consolidata Di sviluppo :“ l' Consolidata Di sviluppo :" ll

. Entitd w | - Entita oo |ss|  Entith " ell [, Entitd v |+ Entitd v |es|  Entith " et |[ [ Entia v | «] Entia vy ||  Entita " ell

(@ (b) © @ (b) © (@) (b) ©
1 223.838,67| 73.43| 1 0,000 0,000 1 0,00 0,00 223.838,67| 73,43 1 223.899,00| 76,54 1 0,000 0,00 1 0,00 0,00} 223.899,00] 76,54 1 223.899,00| 76,54 1 0,000 0,00 1 0,00f 0,00] 223.899,00  76,54|
2 500,001  0,16] 2| 0,00] 0,00 2| 0,00 0,00 500,000  0,16] 2 500,00[ 0,17 2] 0,00]  0,00{ 2 0,00( 0,00} 500,00( 0,17 2 500,00( 0,17 2] 0,000 0,000 2] 0,00f 0,00] 500,00 0,17
3 60.400,00( 19,81 3 0,00 0,00] 3] 0,00 0,00 60.400,00] 19,81 3| 48.000,00] 16,41 3 0,00| 0,00 3 0,00 0,00 48.000,001 16,41 3| 48.000,00] 16,41 3] 0,00 0,00 3 0,00 0,00] 48.000,00) 16,41
4 0,00 0,00 4 0,00 0,001 4 0,00 0,00 0,00 0,00 4 0,00f 0,00f 4 0,00 0,00 4| 0,00 0,00 0,00 0,00 4 0,00 0,00 4 0,00 0,00 4 0,00 0,00] 0,00 0,00
5 5.074,00 1,66 5 0,00 0,00 5] 0,00 0,00 5.074,00| 1,66| 5 5.074,00] 1,73] 5 0,00 0,00 5 0,00 0,00 5.074,00] 1,73] 5 5.074,00| 1,73] 5 0,00 0,00, 5 0,00 0,00] 5.074,00] 1,73]
o 0,00 0,00 [§ 0,00] 0,00 6 0,00 0,00 0,000 0,00 ¢ 0,00[  0,00] [{ 0,00] 0,00( 6 0,00( 0,00} 0,00 0,00} o 0,00(  0,00] [ 0,000 0,00[ 6 0,00f 0,00] 0,00f 0,00|
7 15.032,72) 4,93 7] 0,00] 0,001 7] 0,00] 0,00] 15.032,72| 4,93 7 15.041,00] 5,14 7 0,00] 0,00( 7 0,00] 0,00] 15.041,00| 5,14 7 15.041,00] 5,14 7 0,00] 0,000 7] 0,00f 0,00] 15.041,00] 5,14
8 0,00 0,00 8] 0,00{ 0,00 8§ 0,00 0,00 0,000 0,00 g 0,00(  0,00] 8| 0,00] 0,00[ 8 0,00( 0,00} 0,00 0,00} 0,00(  0,00] 8| 0,000 0,000 8 0,00f 0,00] 0,00f 0,00|
9 0,00 0,00 9| 0,00] 0,00, 9] 0,00 0,00 0,00 0,00 9 0,00(  0,00] 9 0,00]  0,00{ 9 0,00 0,00} 0,00 0,00} 9 0,00(  0,00] 9) 0,000 0,000 9] 0,00f 0,00] 0,00f 0,00]
1 0,00 0,00 10| 0,00 0,00 10] 0,00 0,00 0,000 0,00} 10| 0,00 0,00 10| 0,00  0,00( 10| 0,00 0,00} 0,00 0,00} 1 0,00 0,00 10| 0,00 0,00 10] 0,00f 0,00] 0,00f 0,00]
11 0,00 0,00 11 0,00 0,00 11 0,00[ 0,00} 11 0,00 0,001 11 0,00]  0,00f 11 0,00 0,00} 11 0,00 0,000 11 0,000 0,00f 11 0,00f 0,00]
304.845,3 0,01 0,00 304.845,39 292.514,00] 0,01 0,00 292.514,00 292.514,0( 0,0 0,00 292.514,00

Note:

* Interventi per la spesa corrente:

1 Personale

2 Acquisto di materie prime e/o beni di consumo

3 Prestazioni di servizi
4 Utilizzo beni di terzi
5 Trasferimenti

6 Interessi passivi ed oneri finanziari diversi

7 Imposte e tasse

8 Oneri straordinari della gestione corrente

9 Ammortamenti di esercizio
10Fondo svalutazione crediti
11Fondo di riserva

** Interventi per la spesa per investimento

Acquisizione di beni immobili

Espropri e servitu onerose

Acquisto di beni specifici per realizzazioni in economia

Utilizzo beni di terzi per realizzazioni in economia

Acquisizione di beni mobili, macchine ed attrezzature tecnico-scientifiche
Incarichi professionali esterni

Trasferimenti di capitale

Partecipazioni azionarie

Conferimenti di capitale

S o ®wu U AW~

Concessioni di crediti ed anticipazioni
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*** Interventi per la spesa per rimborso di prestiti
Rimborso per anticipazioni di cassa

Rimborso di finanziamenti a breve termine
Rimborso di quota capitale di mutui e prestiti
Rimborso di prestiti obbligazionari

Rimborso di quota capitale di debiti pluriennali
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3.4 - Programma n. 16
Ufficio Associato Centro Unico Appalti

Responsabile: GORI LUISELLA

3.4.1 — Descrizione del programma:

3.4.2 — Motivazione delle scelte:

Con l'approvazione del nuovo Organigramma é stato istituito a partire dal 01/01/2013 il nuovo Ufficio Associato per la gestione delle gare di
appalto per tutti i Comuni dell’Unione che nel corso del 2013 e della prima parte del 2014 ha svolto il proprio compito non solo
occupandosi di tutte le piu rilevanti gare d’appalto ma anche organizzando incontri di formazione per tutto il personale dell’'Unione che si
occupa di acquisti e servizi ( vedi applicazione START) e fornendo consulenza qualificata per le problematiche emerse.

Al momento il servizio &€ sospeso in attesa di ridefinizione dell’Organigramma.

3.4.3 — Finalita da conseguire:

La finalita principale risiede nell’ esercizio del nuovo Ufficio Associato con modalita di gestione unica per tutti i Comuni.
Organizzazione incontri di formazione

Consulenza

3.4.3.1 — Investimento:
Nel 2014 non sono previsti investimenti

3.4.3.2 - Erogazione di servizi di consumo:

3.4.4 - Risorse umane da impiegare:

n.1 dipendenti a 18 ore settimanali del Comune di Rignano Sul’Arno
n. 1 dipendenti a 30 ore settimanali del Comune di Rufina

n. 1 dipendente a 18 ore settimanali del Comune di Pelago

n. 1 dipendente a 30 ore settimanali del Comune di Pontassieve

3.4.5 — Risorse strumentali da utilizzare:
Messe a disposizione dal Comune di Rignano.

3.4.6 — Coerenza con il piano/i regionale/i di settore:

accertata
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3.5 - RISORSE CORRENTI ED IN CONTO CAPITALE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 16

Ufficio Associato Centro Unico Appalti

(ENTRATE)
ENTRATE SPECIFICHE 2014 2015 2016 Legge di finanziamento e articolo
STATO 0,00 0,00 0,00
REGIONE 0,00 0,00 0,00
PROVINCIA 0,00 0,00 0,00
UNIONE EUROPEA 0,00 0,00 0,00
CASSA DD.PP. - CREDITO SPORTIVO
IST. PREVIDENZA 0,00 0,00 0,00
ALTRI INDEBITAMENTI (1) 0,00 0,00 0,00
ALTRE ENTRATE 57.519,64 60.125,00 60.125,00
TOTALE (A) 57.519,64 60.125,00 60.125,00
PROVENTI DEI SERVIZI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (B) 0,00 0,00 0,00
QUOTE DI RISORSE GENERALI 0,00 0,00 0,00
TOTALE (C) 0,00 0,00 0,00
|TOTALE GENERALE (A+B+C) 57.519,64 60.125,00 60.125,00

(1) Prestiti da istituti privati, ricorso al credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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3.6 - SPESA PREV

Ufficio Associato Centro Unico Appalti

TA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA N. 16

(IMPIEGHI )
Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016

V. % V-% V. %

Spesa corrente Spesaper | Totale | Spesa corrente Spesaper | Totale | Spesa corrente Spesaper | Totale |

P investimento | (atb+c) 's‘::s'j P investimento | (atb+c) 's‘:)':s': P investimento | (atb+tc) 's‘::s':
Consolidata Di sviluppo l::a:' Consolidata Di sviluppo ';':a:' Consolidata Di sviluppo ?::a:'

| Ema v | -] Ema vy |we| Enit " ell ([ Entia v | -] Ema vy |e| Entita v et ([, Enta v | -] Emia vy |e| Enita o ell

(a) (b) (c) (a) (b) (c) (a) (b) (c)
1 45.584,99| 82,00] 1 0,00 0,00 1| 0,00 0,00 45.584,99| 82,00 1 45.600,001 93,81 1 0,00| 0,001 1 0,00 0,00 45.600,00 93,81 1] 45.600,00] 93,81 1 0,00 0,001 1 0,00 0,00] 45.600,001 93,81
2 0,00 0,00 2| 0,00 0,001 2| 0,00 0,00 0,00 0,00 2 0,00} 0,00f 2| 0,00 0,00 2| 0,00 0,00 0,00 0,00 2 0,00 0,00 2| 0,00 0,00 2| 0,00 0,00] 0,00 0,00
3] 0,00 0,00] 3] 0,00 0,00[ 3| 0,00 0,00] 0,00 0,00] 3] 0,00) 0,00) 3] 0,00 0,00 3] 0,00] 0,00| 0,00 0,00| 3] 0,00) 0,00 3] 0,00 0,00 3| 0,00) 0,00 0,00) 0,00|
4 0,00 0,00] 4 0,00 0,00[ 4| 0,00 0,00] 0,00 0,00] 4 0,00) 0,00) 4 0,00 0,000 4 0,00 0,00| 0,00 0,00| 4 0,00) 0,00 4 0,00 0,00[ 4| 0,00) 0,00 0,00) 0,00|
5 7.000,00] 12,59 5 0,00 0,00[ 5| 0,00 0,00] 7.000,00] 12,59 5 0,00) 0,00) 5 0,00 0,00 3] 0,00 0,00| 0,00 0,00| 5 0,00) 0,00| 5] 0,00 0,00 5| 0,00) 0,00 0,00) 0,00|
of 0,00 0,00 ) 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 0,00 0,00 6l 0,00} 0,00f 6l 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 0,00 0,00 o 0,00 0,00 6| 0,00 0,00 6| 0,00 0,00] 0,00 0,00
7 3.008,79| 5,41 7 0,00 0,00 7 0,00 0,00 3.008,79| 5,41 7 3.009,00] 6,19 7 0,00 0,00 7| 0,00 0,00 3.009,00] 6,19| 7 3.009,00| 6,19| 7 0,00 0,00 7| 0,00 0,00] 3.009,00] 6,19|
g 0,00 0,00 8§ 0,00 0,00 8] 0,00 0,00 0,00 0,00 g 0,00} 0,00f 8| 0,00 0,00 8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 §] 0,00 0,00 8 0,00 0,00] 0,00 0,00
9 0,00 0,00 9| 0,00 0,001 9 0,00 0,00 0,00| 0,00} 9| 0,00f 0,00f 9| 0,00| 0,00, 9| 0,00 0,00 0,00 0,00 9 0,00 0,00 9 0,00 0,00 9| 0,00 0,00] 0,00 0,00
1 0,00 0,00 10] 0,00 0,00] 10| 0,00 0,00 0,00| 0,00} 10| 0,00f 0,00 10| 0,00| 0,00] 10| 0,00 0,00 0,00 0,00 1 0,00 0,00 10| 0,00 0,00] 10| 0,00 0,00] 0,00 0,00
11 0,00 0,000 11 0,00 0,00 11 0,00| 0,00} 11 0,00f 0,00[ 11 0,00| 0,00 11 0,00 0,00 11 0,00 0,000 11 0,00 0,00 11 0,00 0,00
55.593,78 0,0 0,00 55.593,78 48.609,00] 0,0 0,00] 48.609,00 48.609,0 0,0 0,00 48.609,00
Note:

* Interventi per la spesa corrente:

1 Personale

2 Acquisto di materie prime e/o beni di consumo

3 Prestazioni di servizi
4 Utilizzo beni di terzi

5 Trasferimenti

6 Interessi passivi ed oneri finanziari diversi

7 Imposte e tasse

8 Oneri straordinari della gestione corrente

9 Ammortamenti di esercizio

10Fondo svalutazione crediti
11Fondo di riserva

** Interventi per la spesa per investimento

S o ®wu U AW~

Acquisizione di beni immobili

Espropri e servitu onerose

Acquisto di beni specifici per realizzazioni in economia

Utilizzo beni di terzi per realizzazioni in economia

Acquisizione di beni mobili, macchine ed attrezzature tecnico-scientifiche
Incarichi professionali esterni

Trasferimenti di capitale

Partecipazioni azionarie

Conferimenti di capitale

Concessioni di crediti ed anticipazioni
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*** Interventi per la spesa per rimborso di prestiti
Rimborso per anticipazioni di cassa

Rimborso di finanziamenti a breve termine
Rimborso di quota capitale di mutui e prestiti
Rimborso di prestiti obbligazionari

Rimborso di quota capitale di debiti pluriennali
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3.9 - RIEPILOGO PROGRAMMI PER FONTI DI FINANZIAMENTO

Previsione pluriennale spesa

FONTI DI FINANZIAMENTO

N. Legge di finanziamento e ( Totale della previsione pluriennale )
Prog(rla)mma ANNO ANNO ANNO regolamento UE (estremi) Qyote di S . o Cfscsa ]gD.liP . téltri N
2014 2015 2016 risorse tato Regione Provincia UE R.SP. + |indebitamenti| Altre Entrate
generali Ist.Prev. )
1 22.050,00 21.100,00 21.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 496.332,30 482.384,89 482.284,89 94.350,00 38.255,55  1.742.954,00 0,00 0,00 0,00 0,00 337.190,45
3 1.221.52591 421.491,41 421.291,41 926.427,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 122.336,87
4 8.500,00 9.600,00 9.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 101.984,00 101.200,00 101.700,00 200,00 0,00 181.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 140.354,19
6 228.000,00 226.500,00 227.000,00 735.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 1.858.629,15 1.671.236,00 1.406.636,00 617.100,00 0,00 4.015.721,50 0,00 766.429,69 0,00 0,00 121.100,00
8 171.871,08 173.829,00 173.829,00 27.000,00 0,00 264.960,00 0,00 0,00 0,00 0,00 491.958,47
9 70.000,00 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 207.423,42 204.423,42 204.423,42 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 483.485,05 470.169,00 470.169,00 317.000,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 686.999,85
12 85.650,00 86.500,00 86.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17,96 0,00 0,00 315.000,00
13 988.791,91 585.958,00 585.958,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.164.091,90
14 68.310,96 72.318,00 72.318,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 713.116,72
15 304.845,39 292.514,00 292.514,00 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 860.374,45
16 55.593,78 48.609,00 48.609,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 177.769,64
TOTALI 6.372.992,95  4.937.832,72 4.673.832,72 2.735.077,15 38.255,55  6.309.635,50 15.000,00 766.447,65 0,00 0,00 6.130.292,54
(1): il nr. del programma deve essere quello indicato al punto 3.4
(2): prestiti da istituti privati, credito ordinario, prestiti obbligazionari e simili
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SEZIONE 4

STATO DI ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI DELIBERATI NEGLI ANNI PRECEDENTI E
CONSIDERAZIONI SULLO STATO DI ATTUAZIONE

UNIONE DI COMUNI VALDARNO e VALDISIEVE

Pag. 109di 112



4.2 — Considerazioni sullo stato attuale dei programmi: ()

L'approvazione del 2° Piano di Sviluppo Socio-Economico ha consentito alla ex Comunitd Montana "Montagna Fiorentina” di attuare quelle azioni
fondamentali per porsi come soggetto forte nel territorio, per lo sviluppo socio-economico dello stesso, per la caratterizzazione culturale e turistica
dell’area. L'attivitd € andata oltre il necessario svolgimento delle deleghe istituzionali, ed ha abbracciato tutti i settori, culturale, turistico, socio-
economico, fondamentali per un’'azione di sviluppo e crescita della zona, che passa attraverso la fipicita e I'innovazione al tempo stesso:
valorizzare le risorse esistenti per creare un nuovo futuro di sviluppo. Importanti sono state anche le azioni in materia di educazione ambientale.

Con l'istutuzione del nuovo Ente Unione di Comuni dopo una prima serie di Servizi svolti in forma diretta per tutti i Comini (SUAP e IMPOSTA
SOGGIORNO, ecc) avra fondamentale importanza anche nell’anno 2014 la prosecuzione il consolidamento e I'attivazione dei processi di gestione
associata dei servizi d'intesa con i Comuni facenti parte dell’ Ente. In particolare si dovrd iniziare lo studio per lintegrazione totale dei servizi
fondamentali per i Comuni di minori dimensioni (Londa e S.Godenzo) prevista per l'inizio 2015.

L' Unione di Comuni risulta anche fitolare di una serie di lavori riguardanti la bonifica a seguito della firma di appositi atti convenzionali con I
Unione Montana Comuni del Mugello. All'inizio del 2012 non € stato invece rinnovato I'accordo con I' Unione di Comuni Pratomagno.
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SEZIONE 5

RILEVAZIONE PER IL CONSOLIDAMENTO DEI CONTI PUBBLICI
(Art. 170, comma 8, D.L.vo 267/2000)

UNIONE DI COMUNI VALDARNO e VALDISIEVE

Pag. 111di 112



5.2 DATI ANALITICI DI CASSA DELL'ULTIMO CONSUNTIVO DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L'ANNO 2012
(Sistema contabile ex D.Lvo 267/2000 ¢ D.P.R. 194/96)

Classificazione funzionale 1 2 3 4 5 6 7 8
Viabilita e trasporti
Classificazione economica Amm.ne gestione Giustizia Polizia locale Istruzione Cultura e beni | Settore sport e Turismo Viabilita illumin Trasporti
e controllo pubblica culturali ricreativo ’ pubblici Totale
serv. 01 e 02
serv. 03

[A) SPESE CORRENTI (parte 1)
1. Personale 299.994,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- oneri sociali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- ritenute IRPEF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Acquisto beni e servizi 296.216,94 0,00 0,00 178.452,99 17.395,27, 0,00 10.852,71 0,00 0,00 0,00
3. Trasferimenti a famiglie e Ist.Soc. 10.537,00 0,00 0,00 880,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Trasferimenti a imprese private 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S. Trasferimenti a Enti pubblici 5.092,50 0,00 0,00 0,00 12.600,00] 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00

- Stato e Enti Amm.ne centrale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- Regione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- Province e Citta' metropolitane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- Comuni e Unione di Comuni 5.092,50 0,00 0,00 0,00 12.600,00] 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00

- Az.Sanitarie e Ospedaliere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- Consorzi di Comuni e Istituzioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- Comunita' montane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- Aziende di pubblici servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- Altri Enti amministrazione locale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 (T;:jf;)r asferimentl correnti 15.629,50 0,00 0,00 880,00 12.600,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00
7. Interessi passivi 6.115,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8. Altre spese correnti 22.994,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T?Tgﬁ;iil;;SE CORRENTI 640.950,72 0,00 0,00 179.332,99 29.995,27, 0,00 13.852,71 0,00 0,00 0,00
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Classificazione funzionale 10 11 12
Edilizia Servizi Altri Indust TOTALE
. . . residenziale | . Do " A0 Tl Serv. Settore AU Commercio | Agricoltura | Altri serv. Servizi GENERALE
Classificazione economica . idrico serv. 01,03,05¢ Totale . Artig. serv. Totale ..
pubblica sociale serv. 05 serv. 07 da01a03 produttivi
04 06 04 ¢ 06
serv. 02
A) SPESE CORRENTI (parte 2)
1. Personale 0,00 0,00 853.636,12 853.636,12 0,00 0,00 217.689,72 184.117,21 0,00 401.806,93 0,00 1.555.437,37
- Oneri sociali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Ritenute IRPEF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Acquisto beni e servizi 0,00 0,00 683.656,79 683.656,79 0,00 0,00 3.069,98 3.483,97 0,00 6.553,95 14.130,71 1.207.259,36
3. Trasferimenti a famiglie e 0,00 0,00 1.500,00 1.500,00 13.368,76 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.285,76
Istituti Sociali
4. Trasferimenti a imprese private 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Trasferimenti a Enti pubblici 0,00 0,00 3.810,00 3.810,00 0,00 0,00 11.000,00 0,00 0,00 11.000,00 0,00 35.502,50
- Stato e Enti Amm.ne centrale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Regione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Province e Citta' metropolitane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Comuni e Unione di Comuni 0,00 0,00 3.810,00 3.810,00 0,00 0,00 11.000,00 0,00 0,00 11.000,00 0,00 35.502,50
- Az.Sanitarie e Ospedaliere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Consorzi di Comuni e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Istituzioni
- Comunita' montane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Aziende di pubblici servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Altri Enti amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
locale
6. Totale trasferimenti correnti 0,00 0,00 5.310,00 5.310,00 13.368,76 0,00 11.000,00 0,00 0,00 11.000,00 0,00 61.788,26
(3+4+5)
7. Interessi passivi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35.642,88 41.758,10
8. Altre spese correnti 0,00 0,00 64.577,46 64.577,46 0,00 0,00 14.539,02 12.069,16 0,00 26.608,18 0,00 114.180,38
TOTALE SPESE CORRENTI 0,00 0,00 1.607.180,37 1.607.180,37 13.368,76 0,00 246.298,72 199.670,34 0,00 445.969,06 49.773,59 2.980.423.,47

(142+6+7+8)
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5.2 DATI ANALITICI DI CASSA DELL'ULTIMO CONSUNTIVO DELIBERATO DAL CONSIGLIO PER L'ANNO 2012
(Sistema contabile ex D.Lvo 267/2000 ¢ D.P.R. 194/96)

Classificazione funzionale 1 2 3 4 5 6 7 8
Amm.ne Viabilita e trasporti
Classificazione economica gestione e Giustizia Polizia locale Istruzione Cultura e beni | Settore sport e Turismo Viabilita illumin.|Trasporti pubblici Totale
controllo pubblica culturali ricreativo serv. 01 ¢ 02 serv. 03
B) SPESE IN C/CAPITALE (parte 1)
1. Costituzione di capitali fissi 255.468,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.726,94 0,00 0,00 0,00
) tBezgicfoszgnglggﬁ?ne ¢ attrezzature 255.468,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.532,56 0,00 0,00 0,00
> :;fj“i“mem‘ a famiglie e istituti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Trasferimenti a imprese private 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Trasferimenti a Enti pubblici 26.423,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Stato e Enti Amm.ne centrale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Regione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Province e Citta' metropolitane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Comuni e Unione di Comuni 26.423,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Az.Sanitarie e Ospedaliere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Consorzi di Comuni e Istituzioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Comunita' montane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Aziende di pubblici servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Altri Enti amministrazione locale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
> (T;glf 4t)r asferimenti in c/capitale 26.423,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Partecipazioni e conferimenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7. Concessioni di crediti ed anticipazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
T?Tgﬁg;:;)ESE IN C/CAPITALE 281.892,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.726,94 0,00 0,00 0,00
TOTALE GENERALE SPESA 922.842,95 0,00 0,00 179.332,99 29.995,27 0,00 27.579,65 0,00 0,00 0,00
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Classificazione funzionale 10 11 12
Edilizia Servizi Altri Ind TOTALE
. . . residenziale | . D " A0 tri serv. Settore n ustr. Commercio | Agricoltura Altri serv. Servizi GENERALE
Classificazione economica . idrico serv. 01,03,05¢ Totale . Artig. serv. Totale L.
pubblica sociale serv. 05 serv. 07 da0la 03 produttivi
04 06 04 ¢ 06
serv. 02
B) SPESE IN C/CAPITALE
(parte 2)
1. Costituzione di capitali fissi 0,00 0,00 54.664,57 54.664,57 0,00 0,00 0,00 2.887,72 0,00 2.887,72 183.690,02 510.437,79
- Beni mobili, macchine e 0,00 0,00 17.451,57 17.451,57 0,00 0,00 0,00 2.887,72 0,00 2.887,72 0,00 279.340,39
attrezzature tecnico-scientifiche
2. Trasferimenti a famiglie e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 70.018,95 430,10 0,00 70.449,05 0,00 70.449,05
istituti sociali
3. Trasferimenti a imprese private 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Trasferimenti a Enti pubblici 0,00 0,00 17.975,50 17.975,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44.399,19
- Stato e Enti Amm.ne centrale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Regione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Province e Citta' metropolitane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Comuni e Unione di Comuni 0,00 0,00 17.975,50 17.975,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 44.399,19
- Az.Sanitarie e Ospedaliere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Consorzi di Comuni e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Istituzioni
- Comunita' montane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Aziende di pubblici servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Altri Enti amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
locale
5. Totale trasferimenti in c/capitale 0,00 0,00 17.975,50 17.975,50 0,00 0,00 70.018,95 430,10 0,00 70.449,05 0,00 114.848,24
(24+3+4)
6. Partecipazioni e conferimenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7. Concessioni di crediti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ed anticipazioni
TOTALE SPESE C/CAPITALE 0,00 0,00 72.640,07 72.640,07 0,00 0,00 70.018,95 3.317,82 0,00 73.336,77 183.690,02 625.286,03
(14+5+6+7)
TOTALE GENERALE SPESA 0,00 0,00 1.679.820,44 1.679.820,44 13.368,76 0,00 316.317,67 202.988,16 0,00 519.305,83 233.463,61 3.605.709,50
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SEZIONE 6

CONSIDERAZIONI FINALI SULLA COERENZA DEI PROGRAMMI RISPETTO Al PIANI
REGIONALI DI SVILUPPO, Al PIANI REGIONALI DI SETTORE, AGLI ATTI
PROGRAMMATICI DELLA REGIONE

UNIONE DI COMUNI VALDARNO e VALDISIEVE
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6.1 — Valutazioni finali della programmazione:
Come evidenziato nella presente relazione I'Ente Unione di Comuni succeduto alla ex Comunita Montana svolge in massima parte la sua attivita
attraverso il finanziamento da parte della Regione Toscana in materia di funzioni delegate e di gestione del demanio regionale e sulla partecipazione dei

Comuni alle gestioni associate da cui deriva strettamente 'attuale iniziativa di lavoro nella parte corrente.

Per quanto riguarda le attivita di investimento la presente relazione & stata redatta rispettando le indicazioni dei Piani Regionali di Sviluppo di Settore ed
i principali Atti Programmatici della Regione pur nella difficolta finanziaria derivante dalla progressiva diminuzione dei trasferimenti nel corso degli ultimi

anni che ha portato ad un deciso ridimensionamento.

Rufinali ..................l.
Il Responsabile Il Segretario Il Rappresentante
del Servizio Finanziario Legale
Timbro
e | s T e
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