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Registro Generale n. 30 
 
 

DECRETO Del Presidente 
 

N. 28 DEL 17-11-2025 
 
 

Ufficio: PRESIDENTE 
 

Oggetto: Nomina del Responsabile Servizio Personale Associato dal 17 novembre 2025 
al 30 giugno 2026 

 
 

PREMESSO che con deliberazione  della Giunta unionale n. 84 del 11.11.2025 è stato preso 
atto delle dimissioni dalla carica di presidente dell'Unione del sindaco del comune di  San 
Godenzo, per cui, ai sensi dell'art. 28 comma 2 dello Statuto  le funzioni di presidente, fino 
all’elezione del successore, sono svolte dal sindaco del comune di maggiore dimensione 
demografica, quindi dal sindaco del comune di Pontassieve; 
 
VISTO lo Statuto dell’Unione di Comuni Valdarno e Valdisieve, pubblicato sul B.U.R.T. del 
16/4/2025 – Parte seconda n. 16 – Supplemento n. 91, entrato in vigore dal 16/03/2025; 
 
RICHIAMATA la delibera della Giunta dell’Unione n. 88 del 23/10/2012, con la quale si 
approvava il nuovo regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, poi modificato 
con atti di Giunta n. 57 del 18/06/2013, n. 74 dell’1/08/2013, n. 21 del 23/02/2016, n. 44 del 
18/04/2018, n. 22 del 26/02/2019 e n. 20 del 4/03/2021; 
 
RICHIAMATE le delibera della Giunta dell’Unione n. 50 dell’08/07/2025 e n. 60 del 
29/07/2025, esecutive, con le quali si è modificato lo schema organizzativo dell’Ente, 
approvando il nuovo organigramma e fissandone la decorrenza al 1° agosto 2025; 
 
RICORDATO che, essendo l’Ente privo di dirigenti, ai Responsabili dei Servizi sono 
conferite le funzioni dirigenziali di cui all’art. 107, commi 2 e 3, del TUEL, ai sensi dell’art. 8 
del Regolamento di organizzazione ed in attuazione dell’art. 109, comma 2, del TUEL; 
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VISTA la deliberazione della Giunta n. 51 dell’08/07/2025 avente ad oggetto: "Approvazione 
del nuovo regolamento per la nomina, la revoca, la valutazione e la corresponsione delle 
retribuzioni di posizione e di risultato degli incaricati di E.Q.”; 
 
RICHIAMATO l’art. 19 del CCNL 2019/2021 “Disposizioni particolari sugli incarichi di 
EQ” nel quale si prevede che negli enti privi di posizioni dirigenziali, la cui dotazione 
organica preveda posti appartenenti all’area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, ove 
tuttavia non siano in servizio dipendenti appartenenti alla predetta area oppure nei casi in cui, 
pure  essendo in servizio dipendenti inquadrati in tale area, non sia possibile attribuire agli 
stessi un incarico ad interim di EQ per la carenza delle competenze professionali a tal fine 
richieste, al fine di garantire la continuità e la regolarità dei servizi istituzionali è possibile, in 
via eccezionale e temporanea, conferire l’incarico di EQ anche a personale dell’area degli 
Istruttori, purché in possesso delle necessarie capacità ed esperienze professionali. 
 
DATO ATTO che secondo quanto disposto dallo stesso articolo  i comuni possono avvalersi 
della particolare facoltà di cui al comma 4 per una sola volta, salvo il caso in cui una 
eventuale reiterazione sia giustificata dalla circostanza che siano già state avviate le procedure 
per l’acquisizione di personale dell’area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione. In tale 
ipotesi, potrà eventualmente procedersi anche alla revoca anticipata dell’incarico conferito.  
 
RICHIAMATO l’art. 2 comma 4 del Regolamento dell’Unione di comuni Valdarno e 
Valdisieve che regola il conferimento degli incarichi di Elevata qualificazione. 
 
DATO ATTO che con  decreto del Presidente dell’Unione n. 13 del 29/07/2025  si è 
proceduto alla   nomina della Dott.ssa Simonetta Alberti dipendente appartenente all’area 
degli Istruttori profilo professionale amministrativo/contabile responsabile del servizio 
personale associato. 
 
CONSIDERATO che la dipendente Alberti Simonetta  risulta in possesso delle necessarie 
capacità ed esperienza professionale in quanto: 

- Dalla costituzione del servizio personale associato è sempre stata assegnata al suddetto 
servizio 

- E’ in possesso del titolo di studio laurea magistrale 
- Ha svolto con competenza e professionalità la funzione di responsabile del servizio 

personale associato dal gennaio 2025 ad oggi 
 
DATO ATTO che sono in corso le procedure per l’acquisizione di personale da destinare 
all’ufficio personale associato, oltre a procedure di affiancamento a quello già in servizio. 
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RITENUTO pertanto di confermare l’incarico di responsabile del servizio personale 
associato per l’esercizio delle funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs 267/2000, avvalendosi 
della facoltà prevista dall’art. 19 del CCNL 2019/2021 che consente la reiterazione 
dell’incarico a condizione che siano state avviate le procedure per la sostituzione. 
 
RITENUTO dover procedere alla nomina della stessa fino al 30.06.2026 data entro la quale 
si presume possibile effettuare la sostituzione, previo il necessario affiancamento, in modo da 
garantire la funzionalità dell’ufficio; 
 
VISTI gli artt. 13 e dal 16 al 21 del CCNL del 16/11/2022, del comparto enti locali; 
 
VISTO gli artt. 50, comma 10, 107, commi 2 e 3 e 109, comma 2, del TUEL; 
 
VISTO gli articoli 40 e 41 dello Statuto; 
 
VISTO il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 
 
 

DECRETA 
 
 

1) DI NOMINARE la Sig.ra Simonetta ALBERTI, dipendente dell’Unione di Comuni 
Valdarno e Valdisieve, inquadrata nell’Area degli Istruttori, Responsabile del 
“Servizio personale associato", con decorrenza dal 17 novembre  e fino al 30 giugno 
2026; 
 

2)  DARE ATTO che spetta al Responsabile di Area il potere di avocazione delle 
competenze dei Responsabili di Servizio coordinati, in caso di inerzia od omissioni 
che possano causare danni all'Ente;  
 

3) DARE COMUNICAZIONE del presente provvedimento alla diretta interessata; 
 

4) DARE ATTO che alla stessa sarà corrisposta la relativa indennità di posizione, nella 
misura stabilita dalla Giunta unionale; 
 

5) DARE ATTO, altresì, che il suddetto incarico può essere revocato al ricorrere delle 
condizioni previste dall’art. 29 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici 
e dei servizi dell’Ente e che cesseranno di diritto in caso di cessazione dalla carica del 
Presidente. 
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 IL PRESIDENTE 
 Boni Carlo 
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___________________________________________________________________________ 
ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

Del suesteso decreto viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15 giorni 
consecutivi dal            al            
Lì             
 
 IL RESPONSABILE AREA AA.GG. 
 Rasi Enrico 
 
 
 
 
Atto originale in forma digitale. 
Le sottoscrizioni indicate nell'atto sono state apposte con firme elettroniche in corso di validità ai sensi 
dell'art. 24 del D. Lgs. 07/03/2005, n. 82 (C.A.D.). 


