Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci dispesa :

Imporio di competenza

Costituzione Destinazione
Fonde unico per le risorse decentrate
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 G. 2 CONL 02-08) 15.484 0
INCREMENTE CONL 02-05 (ART, 32.CC. 1-2C.7) 2.511 0
INCREMENT| CCNL 06-00 (ART. 8. GC. 2,5,8.7 PARTE FISSA) 2.824 v
MIDET PER INCREM STIP {DICH CONG 14 CCNL 0205 £ 1 CCNLO8-08) 2459 0
INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 C5 P.FISSA CGNLSE-01) 19.886 0
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 80-0%) 1511 0
ALTRE DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE FISBA .4.495 0
lotale Risorse fisse aventi caralters di certezza e stabilitd Fonda uhico 41.180 ¢
Risorse variabili
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 5-6 D.4.GS. 163/06) 1.078 o
NUOVI SERVIZI O RIORG. (ART. 15 C. 5 - PVARIAB. CONL 88-C1) 11.000 0
ALTRE RISORSE VARIABILI 34,880 0
ALTRE DEGURTAZION! DEL FONDO / PARTE VARIABILE -.964 0
totate Risorse variabili Fondo unica 52.004 0
{otale Fondo unico 83.184 It
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo unico per le risorse decentrate

Destinazioni non contrattate specificamente dal C dirif.io

{INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDG B o . o 9.244
PROGRESSIONS OENNOZ‘;& STORICHE . ’ , , ) 0 23.710
totale Destinazioai non contrattate specificamente dal Gl di rif.lo Fondo unico Q 32.954

Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to

INDENNITA DI RESPONSABILITA /| PROFESSIONALITA - CONTR 0 14.850
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC, - CONTR Iy} $2.097
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR g 20.533
ALTREISTITUTI NON COMPRESI FRA PRECEDENT! - CONTR o} 12,750
totale Destinaziont contrattate spacificamente dal Cl di 1itto Fondo unico 4] 50.230
" totale Fondo unico o 93.184

Totale 93.184 93.184
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENT! SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondol/i per la contrattazione integrativa 2014: & 12/12/2014

Data della certificazione positiva dei revisori dei conti defl'accordo annuale: 28/04/2015
Data entrata in vigore dell'/Accordo annuale vigenie: 15/05/2015
ANNUALITA PIU RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATO IL FONDO/ PER LA 2014
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

FONDO 2010 {CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010) 56765
FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 93184
(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENS! ART. 9 C. 2-BIS : 0
SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE H SEGNQO "-")

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOL!I EX ART. 9 C. 2.BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTO +4584
TERZ|, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO " ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. g C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+ +41004
ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNQ "-" ES. DECURTAZION! PER RECUPER)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010) : 93185
CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO (NON COMPILARE) : -1

Il valore esposto alla domanda 3, pari a 93184 euro, risulta coerente con it valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 {euro 93185)
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POSIZIONI NELL' ANNO D RILEVAZIONE

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL FONDO 0

CINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL BILANCIO 54822
L AFFIDAMENTO DELLE NUOVE POSIZIONI ORGANIZZATIVE DELLANNO & AVVENUTA CON LA SCELTA DEL DIRIGENTE NO
SULLA BASE DI INCARICH! PREDETERMINATI? ‘ | .
ATTRAVERSO UN BANDO ED UNA SUCCESSIVA PROGCEDURA COMPARATIVA? NO
PER SCELTA DELL'ORGANO POLITICO? sl
SULLA BASE DI ALTRI FATTORI? NO
DETTAGLIO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE IN ESSERE AL 3112 N.Posizioni valore
2 12911
1 8000
3 7000
0 , 0

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

E' STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART .9, COMMA 1 DEL CCNL
11/04/08 Al FINI DELLE PROGRESSIONI ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART.5 DEL CCNL 31/03/297

E' STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE Dt CU! ALL'ART. 9, COMMA 21, D.L. 78/20107

NELLU'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DELL'ANNO, QUANTI SONO STATI 0
DIPENDENT! CHE VI HANNO CONCORSO? : |
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PROGRESSION] ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO
AL TOTALE DFEI DIPENDENT!I DELL' AREA/ CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A/ CATEGORIA A/ FASCIA |

NUMERO PROGRESSIONI 0

PERCENTUALE : : o : 0

AREA B/ CATEGORIA B/ FASCIA 1l

NUMERO PROGRESSIONI 0

PERCENTUALE 0

AREA C | CATEGORIA C/FASCIA M

NUMERO PROGRESSIONI 0

PERCENTUALE _ | | . 0.
AREA D / CATEGORIA D |

NUMERO PROGRESSION! | | | ] 0

PERCENTUALE 0

PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE CHE St DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE 20533
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA CHE S! DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE ‘ 0
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE |

Pag. 51 - UNIONE DI COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - U.C. VALDARNO E VALDISIEVE - U.C. VALDARNO E VALDISIEVE - DATA:
2/6{2015 - ORA: 4:41



]

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA EFFETTIVAMENTE EROGATA CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANN UALITA
CORRENTE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA

RILEVAZIONE CEPEL

NON COMPILARE

VIENE mmmm.ﬂﬁcmﬁxx LA <>rC4>N~OZm DELLE PRESTAZIONI E DE! RISULTATI DE U:umzwmzj {ART. 6 CCNL
31/03/1999)7

si

IN FORMA SINGOLA

Sl

IN FORMA ASSOCIATA

NO

QUAL E* It VALORE MASSIMO IN PERC. DELLINDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALLINDENNITA DI POSIZIONE
(ART.10, COMMA 3 CCNL 31/03/1999)7

CERTIFICATO r.bonc_umﬁ Umnmz,_‘mb.._.o ANNO 2014

Commento dell'organo di controllo : ACCORDO b.zznbrm 2014 PROCEDURA DI FORMALIZZAZIONE E CERTIFICAZIONE AVVENUTA IN DATA .mmbm.»w._.mu
NON EFFETTUATA ALLA DATA DI COMPILAZIONE DELLA RILEVAZIONE LA <>r:4>N_Dz.m DIPENDENT! ANNC mmaa -
51 SPECIFICA CHE IMPORTO DOMANDA 6 St RIFERISCE AD EURD 7078,37 A PROGETTAZIONE ER A EURO 33.,825,57
A RISORSE PERVENUTE ALL'UNIONE DAl FONDI RISORSE UMANE DEI COMUNE ASSOCIATI PER EROGAZIONE Al
SENSI ARTICOLO 13 CCNL 22.01.2014 PRODUTTIVITA-PARTICOLARI RESPONSABILITA'- REPERIBILITA' Al

DIPENDENTI COMUN! ASSEGNAT! A UNIONE PER SERVIZI ASSOCIATI-IL REVISORE IN DATA 28.04.2015 HA
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